
PREFEITURA MUNICIPAL  DE VARGEM  ALTA
Estado do Espl'rito Santo

PROJETO DE LEI N° ±gL/2020

ALTERA 0 ANEX0 I, 11, V, VI  e VII  DA  LEI

322/98,  ACRESCENTA  0  ANEXO  VIII  E  DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

0   PREFEIT0   MUNICIPAL   DE   VARGEM   ALTA,   ESTAD0   D0

ESpiRITO  SANTO;  fapo  saber  que  a  Camara  Municipal  aprovou  e  eu  sanciono  a

seguinte Lei :

.4r/. J° Ficam extintos os cargos de provimento efetivo Auxiliar de Saneamento.

Oficial T6cnico, Tecnico Quimico, Motorista, Bombeiro Hidfaulico, Pedreiro, Calceteiro

e Tecnico de Contabilidade I e 11, todos dispostos no Anexo I da Lei Municipal n° 322/98.

Paragrafo dnico. Havendo servidor ocupando algum dos cargos mencionados, a

extincao   mencionada  no   caput   acontecera   apenas   quando   ocorrer   a   vacancia   ou

preenchidos os requisitos para a aposentadoria do servidor.

Ar/. 2° 0 Anexo I (Classes da parte permanente do quadro de pessoal), o Anexo

IV (Hierarquizagao das Classes da Parte Pemanente do Quadro de Pessoal), o Anexo VI

(Cargos em comissao  e func6es de confianca) e o Anexo VII  (Descri¢ao de cargos da

parte permanente do quadro de pessoal) da Lei n° 322/1998 e alterap6es, que disp6e sobre

a estruturapao do plano de cargos e carreiras do Servi¢o Aut6nomo de Agua e Esgoto de

Vargem Alta, estabelece normas de enqundramento, institui nova tabela de vencimentos

e da outras providencias, passa a vigorar na forma desta lei.

j4rJ. 3° Fica acrescentado na Lei Municipal n° 322/1998 o Anexo VIII dispondo

sobre as atribuic6es e requisitos para nomeapao dos cargos constantes no Anexo VI, na

forma desta lei.
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4r/. 4° Os demais dispositivos da Lei n° 322/98 permanecem inalterados.

j4r/.   5°  As   despesas   decorrentes   desta   Lei   correrao   por  conta  da  dotapao

orcamentalia vigente, suplementada se necessdrio.

4r/. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicapao.

4rf.  7° Revogam-se as disposic6es em contrdrio.

Vargem Alta, 29 de abril de 2020.

Profeito Municipal
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ANEXO I
CLASSES DA PARTE PERMANENTE DO QUADRO DE PESSOAL

GRUPO DENOMINACAO           DA NivEL DE QUANT.
CARGAHORARIASEMANAL

OCUPACIONAL CLASSE VENCIMENTO CARGOS

Grupo IT6cnico-Administrativo
Agente Administrativo I V 2 40h
Agente Administrativo 11 VI 3 40h
Fiscal V 1 40h
Tecnico de Informatica VII 1 40h

Grupo 11Servi¢osGerais Auxiliar de Serviqos Gerais 11 1 40h

Grupo IllOperacional

Aj udante          de          Obras ,ManutengaoeOpera¢6es
I 8 44h

Laboratorista V 1 44h
Operador    de    Sistema    deTratanentodeAguaeEsgoto

IV 8 44h

Grupo IVNivelSuperior

Procurador NSI 1 20h
Engenheiro I NSll 1 40h
Engenheiro 11 NS Ill 1 40h
Engenheiro Ill NSI 1 40h
Contador I NSII 1 40h
Contador 11 NS Ill 1 40h
Contador Ill

ANEXO IV
HIERARQUIZACAO DAS CLASSES DA PARTE PERMANENTE DO

QUADRO DE PESSOAL
POR NivEIS DE VHNCIMENTOS

NivEL DENOMINACA0 DAS CLASSES
I Aiudante de Obras, Manutencao e Operacao

11 Auxiliar de Servicos Gerais
Operador de Sistema de Tratamento de Agua e Esgoto

V
Laboratorista
Fiscal
Agente Administrativo I

VI Agente Administrativo 11
VII T5cnico de lnformatica
NSI Procurador
NSI Engenheiro I
NSII Engenheiro 11
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NS Ill Engenheiro Ill
NSI Contador I
NSll Contador 11
NS Ill Contador Ill

ANEX0 VI

CARGOS EM COMISSA0 E FUNCOES DE CONFIANCA

CARGO EMCoMISSAO siMBOLo QUANTIDADE VENCIMENTO

DIRETOR CC 01 R$ 4.806,56

GERENTEADMINISTRATIVO CC-I 01 R$  1.900,00

GERENTEOPERACIONAL CC-I 01 RS  I.900,00

ASSESSOR CC-III 04 R$ 1.400,00

siMB0LO VENCIMENTORSFUNCAO DE CONFIANCA

Chefe de Setor Administrativo FC 130,00

Chefe de Setor Tecnico FC 130,00

Chefe de Sistema de Agua e Esgoto de Distrito FC 100,00

ANEXO VII
DESCRICA0 DE CARGOS DA PARTE PERMANENTE DO QUADR0 DE

PESSOAL

GRUP0 0CUPACI0NAL TECNICO - ADMINISTRATIVO

1. Classe: AGENTE ADMINISTRATIVO I

2. Descricao sint6tica: compreende os cargos que se destinam a executar
tare fas simples e rotineiras, ben como as que envolvam maior grau de complexidade e
requeiram certa autonomia.

3. Atribui¢6es tipicas:
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-   atender ao pdblico, intemo e extemo, prestando informap6es simples,
consultando  arquivos  e  fichatos,  anotando  recados,  recebendo   e
encaminhando correspondencias ;

-   atender ds  chamadas  telefonicas,  anotando  ou  transmitindo  recados,

para obter ou fomecer informap6es;
-   datilografar ou digitar textos, documentos, tabelas, planilhas, petic6es e

outros originais;

-   operar microcomputador,  utilizando  programas  basicos  e  aplicativos,

para incluir, alterar e obter dados e informap5es e consultar registros;
-   expedir a  correspondencia,  bern  como  preparar  os  documentos  para

expedieao;

-   arquivar processos,  leis,  publicap5es,  atos  normativos  e  documentos
diversos de interesse do SAAE, segundo nomas preestabelecidas;

-   receber,   conferir  e   registrar  a  tramitagao   de  papeis   e  processos,
fiscalizando o cumprimento das normas referentes a protocolo;

-   autuar documentos  e  preencher  fichas   de   registro  para  formalizar

processos,     encaminhando-os    ds    unidades    ou    aos    superiores
competentes;

-   controlar empr6stimos e devoluc5es de documentos, materiais e valores

pertencentes ao SAAE;
-controlar estoques,    distribuindo    o    material    quando    solicitado    e

providenciando sua reposicao de acordo com nomas preestabelecidas;
-   receber material de fomecedores, conferindo se as especificap6es, tais

como quantidade e prego, entre outras, estao de acordo com aquelas
assinaladas nos documentos de entrega;

-   armazenar o material recebido em local apropriado;

-   efetuar,  em formulalo pr6prio,  as baixas no  estoque  de  materiais de
escrit6rio;

-   auxiliar na contagem do material em estoque para fins de invenfario;

-   receber, registrar e encaminhar o ptiblico ao destino solicitado;

-   auxiliar na manutencao do cadastro de usuarios dos servicos prestados

pelo SAAE;
-   solicitar ligapfro e religap5o de agua e esgoto atrav6s do preenchimento

de fomulalos pr6prios;
-   emitir segunda via de contas de agua e esgoto;

-   alterar o niinero de economias em cadastro pr6prio;

CNPJ 31.723.570/0001 -33

Rua Zlldio Moschen, 22,  Centre -Vargem Alto -EspfTito Santo-  Telefones: [28) 3528-1 P00
CEP: 29295-000



PREFEITURA MUNICIPAL  DE VARGEM  ALTA

Estado do Esp{rito Santo

-   confrontar a listagem de corte de fomecimento de agua com a listagem
de   contas   pagas   para   solicitar   o   fechamento   das   ligap6es   nas
residencias dos usualos em atraso;

-   fazer as correg6es necessdrias nas contas de agua que foram emitidas de
foma incorreta;

-   preencher fichas, fomuldrios e mapas, conferindo as informap6es e os
docunento s originais ;

-   efetuar calculos simples, utilizando ou nao maquinas de calcular;

-   entregar vales-transporte e refeicao, de acordo com a listagem recebida;

-   manter atualizados arquivos, fichas e assentamentos funcionais;

-   preparar, para recolhimento, guias de encargos sociais;

-operar maquina reprogrdfica;

-   redigir    ou    participarda    redapao    de    correspondencias,    oficios,
memorandos,  pareceres  e  outros  documentos  significativos  para  o
6r8ao;

-   estudar processos referentes a assuntos de carater geral  ou especffico
do SAAE e propor solue5es;

-elaborar escala  de  servieo  do SAAE,  coordenando  a  execugao  das
rotinas diatas;

-   coordenar a  classificapao,  o  registro  e  a  conservapao  de  processos,
livros e outros documentos em arquivos especlficos;

-   auxiliar na interpretapao de leis,  regulamentos e instrug6es relativos a
assuntos de administrapao gerai, para fins de aplicapao, orientapao e
assessoramento;

-marcar entrevistas e reuni6es;

-   assistir a reuni6es, quando solicitado, e elaborar as respectivas atas;

-   elaborar,  sob  orientapao,  quadros  e  tabelas  estatisticos,  fluxogramas,
organogramas e graficos em geral;

-elaborar  ou  colaborar na  elaborapao  de  relat6rios  parciais  e  gerais,
atendendo as exigencias ou normas do SAAE;

-conferiros     documentos  _.recebidos     pelo SAAE,     verificando     a

propriedade  das  informag6es  neles  contidas,  a fim  de  autenticar  os
mesmos;

-prestar informap6es  de  carater  geral,  pessoalmente  ou  por  telefone,
anotando e transmitindo recados;

-   auxiliar na  redagao  de  minutas  de  editais  de  licitap5es,  concursos  e
convenios;
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-   redigir portarias de nomeapao, designacao, exoneragao e aposentadoria,
bern como  envia-las  para publicapao,  verificando  se  as  publicac6es
foram feitas de forma correta;

-   conferir a  anotapao  de  ocorrencias  funcionais  nas  fichas  prdprias,
zelando por sua atualizaeao;

-   elaborar ou participar da elaborapao da folha de pagamento;

-   preparar, encaminhar, anotar e controlar a folha de ponto dos servidores
do SAAE e a de outras instituic6es que a ele estejam cedidas;

-realizar contagem  de  tempo  de  servi¢o  para  fins  de  aposentadoria,
adicionais por tempo de servico e licengas-premio;

-   executarcalculos    referentes    a    ferias,    processos    trabalhistas    e
adiantanientos, entre outros, conferindo os dados levantados;

-   controlar os proventos e o recadastramento dos servidores aposentados,
bern  como  fazer  o  controle  dos  servidores  afastados  por  licenca
medica;

-   fazer calculos de valores para aquisigfro de vales-transporte e refeicao,
bern como efetivar sua aquisi¢ao;

-prepararrelapao  de   cobranca  e  pagamentos  efetuados  pelo SAAE,
especificando os saldos, para facilitar o controle financeiro;

-   preencher,   quando   solicitado,   formuldrios   pr6prios   de   ordem   de

pagamento bancdria, notas de debito, entre outros, bern como enviar os
documentos preenchidos ao profissional responsavel, para conferencia
e autorizaeao;

-   executar a remessa de cobrancas de debito e de outros documentos;

-atender aos   contribuintes,   prestando   informap6es   sobre   cobrangas
realizadas, dividas existentes, procedimentos do SAAE, entre outras;

-   executar, sob supervisao, a manutencao do cadastro de ligap6es de agua,
conferindo  os  dados  coletados  e  realizando  as  alterap6es,  quando
necessirias, a fim de assegurar a atualizacao do mesmo;

-realizar o   recadastramento   dos   usudrios,   incluindo   mos  respectivos
sistemas os dados extraldos in loco;

-   redigir, sob supervisao, oficios para cobranca bancdria, consultando as
divergencias existentes, tais como pagamento a menor, nao cobranca
de  multas,  entre  outras,I  para  que  o  banco  possa  fazer  as  corre¢6es
necessalas;

-   examinar empenhos de despesas e a existencia de saldos nas dotap6es;

-   fazera   conciliapao   de   extratos   bancarios,   confrontando   debitos   e
cieditos,   pesquisando   quando   for  detectado   erro   e   realizando   a
coITegao;
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-   orientar a emissao e a remessa de avisos de vencimento, cobranga de
notas   de  debito,  guias  de  recolhimento  e  demais  tarifas  e  taxas
expedidos pelo SAAE;

-   analisar as divergencias bancalas, consultando os lotes enviados pelos
bancos que contenham diferengas, para fazer as correc6es necessdrias;

-   recebertarifas  do SAAE,  conferindo  o  dinheiro  ou  cheques  com  os
valores constantes nas guias de recolhimento e com os documentos dos
emitentes dos cheques, devolvendo o troco, quando for o caso;

-classificar contabilmente   todos   os   documentos   comprobat6rios   das
operap6es realizadas, de natureza orgamentdria ou nao, de acordo com
o plano de contas do SAAE;

-   fazer averbap6es e conferir documentos contabeis;

-   auxiliar na elaborapao e na revisao do plano de contas do SAAE;

-   auxiliar na feitura global da contabilidade das diversas taxas e demais
componentes da receita;

-   executar todas as tare fas relacionadas com as escriturap5es mercantil e
tributdria;

-   realizar,  sob  orientapao  especifica,  coleta  de  pregos  e  concorrencias

ptiblicas e administrativas para aquisi9ao de material;
-   recolher a documentacao dos fomecedores, de acordo com a Lei Federal

ne 8.666/93 e suas alterag6es, para fins de cadastro;

-disponibilizar aos   fomecedores   a   carta   de   inscricao   no   cadastro
do SAAE para que estes possani participar das licitap6es;

-   orientar e supervisionar as atividades de controle de estoque, a fim de
assegurar a perfeita ordem de armazenamento, conservapao e niveis de
suprimento;

-   emitir a relaeao dos estoques para inventdrio de material;

-   conferir diariamente  os  relat6rios  de  entrada  e  saida  de  material  do
almoxarifado;

-controlar os   contratos   firmados   entre   o SAAE e   os   fomecedores,
observando o prazo de entrega dos materiais, da execueao dos servieos
e de paganento;

-controlar estoques  de  materiais,  inspecionando  o  recebimento  ou  a
entrega,  bern como  verificando  os prazos  de validade dos  materiais
pereciveis e a necessidade de ressuprimento dos estoques;

-   realizar o  controle  da documentagao  referente  a entrada  e  a saida de
material, fazendo anotac6es em formularios pr6prios, arquivando guias
e outros documentos de controle de material, recebidos ou emitidos;
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-   preencher fomulalios de requisieao de materiais;

-   realizar levantamentos  e  preencher  formularios  relativos  ao  controle

patrimonial do SAAE;
-   controlar a execpeao do contrato de fomecimento de combustiveis, bern

como  inspecionar  o  abastecimento  dos  veiculos,  verificando  qual  o
veiculo abastecido e a quantidade de combustivel consumida;

-   colaborarnos   estudos   para   a   organizapao   e   a   racionalizaeao   dos
servicos;

-   orientar os servidores que o auxiliam na execucao das tarefas tfpicas da
classe;

-executar outras atribui€6es afins.

4. Requisitos para provimento:
. Instrucao - segundo grau completo.

5. Recrutamento:
. Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso ptiblico.

6. Perspectivas de desenvolvimento funcional:
.  Progressao  - para o padrao de vencimento  imediatamente  superior na

classe a que pertence.
. Promocao - a classe de Agente Administrativo 11.

I. Classe: AGENTE ADMINISTRATIVO 11

2. Descri¢ao sint6tica: compreende os cargos que se destinam a executar
e a coordenar tare fas de apoio t6cnico-administrativo aos trabalhos e projetos de diversas
areas,  desenvolvendo  e  supervisionando  as  atividades  mais  complexas  que  requeiram
certo grau de autonomia.

3. Atribui¢6es tipicas:
-   elaborar programas, dar pareceres e realizar pesquisas sobre urn ou mais

aspectos dos diversos setores do SAAE;

-   participarda      elaboracao      ou      desenvolvimento      de      estudos,
levantamentos, planejamento  e  implantapao  de  servi9os e  rotinas de
trabalho;

-   examinar documentos,   conferindo,   efetuando   registros,   observando

prazos, datas, posig6es flnanceiras, informando sobre o andamento de
assuntos    pendentes    e,    quando    autorizado    pela    chefia,    adotar
providencias de interesse do SAAE;
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-interpretar leis,   regulamentos   e   instrng6es   relativos   a  assuntos   de
administrapao     geral,     para     fins     de     aplicapao,     orientapao     e
assessoramento;

-   auxiliarna    realizapao    de    estudos    de    simplificapao    de    tare fas
administrativas,   levantando   dados,   tabulando   e   participando   do
desenvolvimento de estudos organizacionais;

-   redigir,  rever  a  redagao  ou  aprovar  minutas  de  atos,  relat6rios  e

pareceres    que    exijam    pesquisas    ou    controles    especificos    e
correspondencias que tratem de assuntos de maior complexidade;

-   orientar a preparagao de tabelas, quadros, mapas e outros documentos
de demonstrapao do desempenho da unidade ou da administraeao;

-   colaborar com o t6cnico da area na elaboracao de manuais de servico e
outros projetos afins, coordenando as tare fas de apoio administrativo;

-orientar o  cadastramento  de  usuarios,  a  fim  de  que  o SAAE possa
recolher  as  tarifas  e  taxas  devidas,  bern  como  efetuar  a  baixa  das
mesmas;

-   abrirprocesso   para   revisao   de   tarifas,   anexando   ao   mesmo   a
docunentapao necessdria;

-   redigir ou participar da redapao de editais de licitapao, contratos, termos
aditivos, entre outros;

-coordenal. a  preparapao  de  publicap6es  e  documentos  para  arquivo,
selecionando   a   documentapfo   que   periodicanente   se   destine   a
incinerapao, de acordo com as nomas que regem a mat6ria;

-   operar microcomputador,  utilizando  programas  bdsicos  e  aplicativos,

para incluir, alterar e obter dados e informap6es e consultar registros;
-   supervisionaros   trabalhos   desenvolvidos   pelos   servidores   que   o

auniliam  na  execucao  de  tare fas  tipicas  da  classe,  conferindo  os
trabalhos,  esclarecendo  dtividas  e  prestando  orientagao,  a  fim  de
assegurar a correta execucao das atividades;

-executar outras atribuie6es afins.

4. Requisitos para provimento:
. Instrucao - segundo grau completo.
. Experiencia - intersticio mi'nimo de 3 (rfes) anos de efetivo exercicio na

classe de Agente Administrativo I.

5. Recrutamento:
. Interno - na classe de Agente Administrativo I.

6. Perspectiva de desenvo[vimento funcionaL:
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.   Progressao  -para  o   padrao  de  vencimento   imediatamente
superior na classe a que pertence.

I. Classe: FISCAL

2. Descricao sint6tica: compreende os cargos que se destinam a exercer a
fiscalizacao, inspegao e verificagao das instalap5es de ague e esgoto.

3. Atribuic6es tipicas:
-   fazer a leitura peri6dica de hidr6metros, em carater de inspegao;

-   solicitar a  instalapao  ou  substituicao  de  hidr6metros  sob  suspeita  de
avarias;

-   investigar as   causas   de   consumo   demasiadamente   baixo,   inclusive
atraves da coleta de informap6es junto ao usuario;

-   inspecionar instalag6es sanitdrias e hidratlicas a fim de verificar se nao
ha vazamentos que justifiquem excesso de consumo;

-verificar  e  registrar a  existencia  de   ligac6es  clandestinas   e   outras
irregularidades observadas em hidr6metros, ramais e pocos de aguas
pluviais para que se possa tomar as providencias cabiveis;

-   detectar vazamentos, solicitando as providencias necessarias;

-   realizar vistorias de verificapao de infiltrap6es de esgoto de residencia

para residencia ou de ocorrencias de esgoto a ceu aberto;
-   realizar inspec6es em im6veis, visando verificar seu tipo de uso, para a

determina¢ao  de  categorias  de  servigos  e  adequapao  do  seu  uso  as
tarifas  e  taxas  estabelecidas,   de  acordo   com  a  classificapao   das
economias;

-   notificar ou autuar o usudrio, quando constatado o descumprimento do
regulamento do SAAE;

-   anotar,   em   formulalio   prdprio,   os   dados   referentes   a   vistorias,
notificap6es, autuap6es, a fim de registrar as ocorrencias;

•   entregar notificac6es aos usuinos referentes ao consumo excessivo de

isua, bern como orienta-lo na diminui¢ao do consumo;
-   apropriar dados para fins de lan¢amentos cadastrais, de acordo com as

normas e o regulamento.do SAAE;

-   prestar informap6es simples que lhe forem pedidas pelos usuarios, bern
como  levar ao  conhecimento  da chefia  aquelas  que  fugirem  de  sua
al¢ada ou sugerir ao usuato que procure a unidade competente para a
prestapao de informap6es sobre os servicos do SAAE;
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-efetuar a  leitura  de  hidr6metros,  utilizando  o  coletor  de  dados  ou
formuldrio  apropriado, para o registro atraves de c6digos dos  dados
levantados;

-   conferir leituras  e  outros  dados  que  tenham  sido  identificados  como
duvidosos;

-   fazer entrega de contas de agua, avisos e comunicap6es diversas, bern
como devolver a chefia imediata as contas nao entregues, j ustificando
a ocorrencia;

-    fiscalizar ligap6es de aguas cortadas;

-    solicitar a instalapao ou substituigao de hidr6metros com defeito;

-   anotar e comunicar ao superior qualquer anormalidade em instalap6es
de  agua  e  esgoto  em  vias  ptiblicas,  residencias  e  estabelecimentos
comerciais e industriais;

-   elaborar relat6rio com a relagao das infrap6es detectadas para aplicapao
de multas e sang6es;

-   zelar pela  manutencao  e  conservapao  dos  instrumentos  utilizados  no
desenvolvimento de suas atribuig6es;

-executar outras atribuic6es afins.

4. Requisitos para provimento:
. Instrucao - segundo grau completo.

5. Recrutamento:
. Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso ptiblico.

6. Perspectiva de desenvolvimento funcional:
.  Progressao  - para o padrao  de vencimento  imediatamente  superior na

classe a que pertence.

1. Classe: TECNICO DE INFORMATICA

2. Descri¢ao sintetica: compreende os cargos que se destinam a elaborar,
codificar,   testar   e   acompanhar,   sob   supervisao,   a   implantapao   de   programas   de
processamento  de  dados,  de  acordo  com  as -instrug6es  e especificap6es  definidas pela
equipe de analise.

3. Atribui¢6es tipicas:

•     Auxiliar na analise das especificap6es e instrue6es recebidas acerca
dos objetivos dos programas, verificando a natureza e a fonte de
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dados, bern como fazer o levantamento dos recursos a serem
utilizados;
Elaborar fluxogramas, sob supervisao, preparando a organizagao
16gica das seqnencias de instrng6es dos programas para definicao de
rotinas operacionai s ;
Auxiliar na definigao dos formatos de relat6rios, arquivos e telas
dos respectivos programas;
Transformar, atraves de codificapao pr6pria, as instruc6es descritas
em fluxogranas em linguagem previamente definida para a
operacionalizapao dos programas;
Selecionar anostras de informap6es e operacionaliza-las,

realizando testes referentes a todas as condic6es 16gicas possiveis,
avaliando resultados e corrigindo erros;

•     Executar outras atribui¢6es afins.
•     Instalar, configurar e prestar manutengao l6gica e/ou suporte aos

equipamentos de comunicapao de dados (ativos de rede), de toda a
rede de dados do SAAE, de acordo com as politicas de seguranca,
obedecendo a topologia estabelecida para a rede, visando sua
estabilidade funcional e eficiencia.

•     Elaborar procedimentos de c6pia de seguranea e recuperapao de
informae6es, executando rotinas, definindo normas, perfil de
usualios, padronizando c6digos de usuarios e tipos de autenticap6es,
bern como monitorando o uso do ambiente computacional, com o
intuito de resguardar a confidencialidade e seguranca das
informap6es/dados no ambiente de rede do SAAE.

•     Diagnosticar problemas, atender e orientar usudrios, registrar
solicitap6es/ocorrencias de problemas e/ou soluc6es e eliminar
falhas, provenientes dos setores intemos, fomecendo infomac6es e
suporte, bern como acompanhando a solngao, a fim de manter o
fluxo das atividades no que tange aos servi¢os informatizados.

•     Pesquisar e apresentar propostas de aquisicao de equipamentos de
informatica, visando prever e/ou solucionar problemas, bern como
maximizar os resultados da area e/ou auxiliar tecnicamente nos
procedimentos licitat6rios necessalios.

•     Definir parametros de desempenho e disponibilidade de ambiente
computacional, coletando indicadores de utilizacao, analisando
parametros de disponibilidade, indicadores de capacidade e
desempenho, entre outros, de modo a prevenir falhas.

•     Controlar e documentar niveis de servigos, tanto intemos quanto de
fomecedores, automatizando rotinas, definindo procedimentos de
migrapao, a fim de assegurar atualizap6es na area, conforme
demanda e indicagao dos superiores.

•     Instalar e manter os softwares necessdrios para o correto
funcionamento de servidores, tais como: banco de dados, correio
eletr6nico, web, aplicac6es, autenticapao, entre outros.
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Montar e prestar manutencao a equipamentos, bern como instalar os
sistemas utilizados pelas unidades de servigos do SAAE, de acordo
com normas e procedimentos preestabelecidos pelos superiores.
Treinar os usualos mos aplicativos de informatica, dando suporte na
solapao de pequenos problemas em equipamentos e sistemas de
informapao e comunicagao.
Preparar inventalio do hardware existente, controlando notas fiscais
de aquisi€ao, contratos de manutengao e prazos de garantia.
Preparar relat6rios de acompanhamento do trabalho tecnico
realizado.

•     Representar, quando designado o SAAE.
•     Participar de grupos de trabalho e/ou reuni6es com outras

secretarias, outras entidades pdblicas e/ou particulares, realizando
estudos e orientap6es, fazendo exposi96es sobre situap6es e
problemas identificados, oferecendo sugest6es, para fins de
formulapao de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao
SAAE.
Realizar outras atribuig6es correlatas, conforme necessidade do
servi¢o e solicitapao do superior imediato.

4. Requisitos para provimento:
. Instrucao - segundo grau completo, acrescido de curso de Programapao

ou curso de Programagao em nivel de segundo grau.
. Experiencia - minimo de 1 (urn) ano no exercicio de atividades similares

as descritas para a classe.

5. Recrutamento:
. Extemo - no mercado de trabalho, mediante concurso pdblico.

6. Perspectiva de desenvoLvimento funcional:
.  Progressao  - para o  padrfo  de vencimento  imediatamente  superior na

classe a que pertence.

GRUP0 0CUPACI0NAL SERVICOS GERAIS

I. Classe: AUXILIAR DE SLRVICOS GERAIS

2. Descri¢ao sint6tica: compreende os cargos que se destinam a executar
servicos  de  limpeza e  amrmagao  nas  diversas  unidades  do SAAE como  a auxiliar na
execucao  de  servigos  simples  de  escrit6rio,  operar  maquinas  duplicadoras,  realizar
mandados extemos e distribuir documentos.
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3. Atribui€6es tipicas:
-   limpar e arrunar as dependencias e instalap6es do SAAE;

-   recolher o lixo das dependencias e instalac6es, acondicionando detritos
e depositando-os de acordo com as deteminap6es preestabelecidas;

-   executar tarefas de copa e cozinha;

-   lavar e guardar os utensilios de cozinha;

-   auxiliar na execngao de servi¢os simples de almoxarifado, apanhando
materiais de consumo em dep6sitos, conferindo-os com as requisie6es,
transportando-os e guardando-os em local apropriado;

-   auxiliar na  execucao  de  servigos  simples  de  escrit6rio,  carimbando,

protocolando,    colhendo    assinaturas,    fomecendo    numerapao    de
correspondencia, entre outros;

-   duplicar documentos,  plantas  e  projetos  diversos,  operando  maquina

pr6pria,  ligando-a  e  desligando-a,  abastecendo-a  de  papel  e  tinta  e
regulando o ndmero de copias;

-   registrar a entrada e a saida de trabalhos de duplicapao, anotando em
formulalo pr6prio o ninero de matrizes e de c6pias efetuadas e o setor
solicitante;

-   operar cortadoras, grampeadoras e furadoras de papel, bern como alcear
os documentos duplicados;

-   prestar informap5es  simples,  de  carater  geral,  pessoalmente  ou  por
telefone, anotando e transmitindo recados;

-   executar servieos  extemos,   apanhando  e  entregando  documentos  e
correspondencias, inclusive tal6es de cobrancas das tarifas de agua e
esgoto, junto a rede bancalia, comercio, reparti¢6es ptiblicas, correios
e usualos em geral;

-   Fazer leitura utilizando coletor de dados ou fomulalo apropriado para
o  registro  e  a  marcapao  de  medidas  hidrometricas,  bern  como  a
distribui¢ao de contas de agua, avisos e comunicapao diversas;

-   executar pequenas  compras,  realizar  dep6sitos,  retiradas  bancdrias  e

pagamentos de pequena monta;
-   fazer embalagens diversas, utilizando papel, barbante e fitas adesivas,

colando  etiquetas,  anotando  nome  e  enderego  do  destinatario,  para
remessa a outras localidades;

-   zelarpela    manutengao    de    maquinas    e    equipamentos    sob    sua
responsabilidade;

-   manter o material sob sua guarda;

-   verificar a validade dos extintores de incendio, controlando os periodos
de recarga dos mesmos;
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-executar outras atribuig6es afins.

4. Requisitos para provimento:
. Instrucao - quarta s6rie do primeiro grau.

5. Recrutamento:
. Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso ptiblico.

6. Perspectiva de desenvolvimento funcional:
.  Progressao  - para o padrao de vencimento  imediatamente  superior na

classe a que pertence.

GRUP0 0CUPACIONAL OPERACIONAL

1.     Classe:     AJUDANTE     DE     0BRAS,     MANUTENCAO     E
OPERACOES

2.  Descri€ao sint6tica: compreende  os cargos que tern como  atribuicao
auxiliar na execueao de servigos de pavimentapao e topografia; mos trabalhos de alvenaria
e elementos pr5-moldados; na montagem, conservapao e reparo de instalag6es e sistemas
eletricos; pintura; solda; auxiliar nas atividades de operaeao e manutengao da estapfro de
tratarnento de agua, entre outras atividades.

3. Atribui€6es tipicas:
-   executar os  servieos de  limpeza, jardinagem e capinagem,  bern como

auxiliar na conservapao das instalap6es do SAAE;

-   quebrar pavimentos, abrir e fechar valas;

-   ajudar na desobstrueao de encanamentos de esgoto;

-   desenterrar registros;

-   executar os servigos de limpeza em captap6es, unidades das estap6es de
tratamento de agua e reservat6rios;

-   executar trabalhos  de  limpeza  em  fossas  s6pticas,  sumidouros  e  em

pogos de visita;
-   auxiliar no corte de tubulap6es de agua e esgoto;

-   carregar   e   descarregar veiculos,   empilhando   mercadorias   e   outros
materiais mos lugares indicados;

-   transportar materiais, m6veis, equipamentos e ferramentas;

-   limpar,  lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de
trabalho, de acordo com as instru¢6es recebidas;;
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-auxiliar na  constru¢ao  de  estruturas  de  madeira,  andaimes  e  outras
obras;

-   localizar, com balizas, pontos de alinhamento;

-   executar tare fas simples em trabalhos topogfaficos;

-   auxiliar nas medi¢6es com trenas e correntes de agrimensor;

-   cravar piquetes para definicao de caninhamentos;

-   auxiliar nos trabalhos de manutengao e recuperapao de pavimentos;

-   carregar e armar os instrumentos de trabalho topogrdfico e zelar por sua
conservapao;

-   auxiliarna    identificacao    de    tubulap6es,    encanamentos    e    outros
componentes do sistema de saneamento;

-   auxiliar na preparapao de superficies a serem pavimentadas;

-   executartrabalhos   para   o   nivelanento   das   superficies   a   serem

pavimentadas;
-   carregar areia, plo-moldados e outros materiais utilizados mos servicos;

-   auxiliar mos  servicos  de  reparo,  reforma,  demolieao  e  edifica¢ao  de
obras de alvenaria, seguindo as orientap6es recebidas;

-   auxiliar mos servi¢os de revestimento de paredes, pisos e tetos;

-   preparar argamassa e concreto, misturando  os produtos  indicados nas

quantidades nece ssdrias ;
-   auxiliarno   assentamento   de   tijolos,   pedras,   ladrilhos,   manilhas   e

minores, entre outros;
-   participar dos trabalhos de constrngao de lajes de concreto;

-   participar dos  trabalhos  com  massa  a  base  de  cal,  cimento  e  outros
materiais de construcao;

-   realizar a caiapao de superficies;

-   auxiliar na  instalagao  de  quadros  de  distribui¢ao,  caixas  de  fusivel,
tomadas, interruptores e fiapao el6trica;

-   limpar  e  lubrificar motores,  transformadores  e  outros  equipamentos
eletricos;

-   testar equipamentos, instala¢6es e circuitos eletricos em geral;

-    substituir fusfveis, lampadas, bobinas e demais equipamentos eletricos
de veiculos e outros componentes de sistemas el6tricos, de acordo com
a orientapao recebida;

-   auxiliar no reparo de equipamentos eletricos;
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-   auxiliar na  construcao  de  estruturas  de  madeira,  andaimes  e  outras
obras;

-   localizar, com balizas, pontos de alinhamento;

-   executar tare fas simples em trabalhos topograficos;

-   auxiliar nas medic6es com trenas e correntes de agrimensor;

-   cravar piquetes para definicao de caminhamentos;

-   auxiliar mos trabalhos de manutengao e recuperapao de pavimentos;

-   carregar e amar os instrumentos de trabalho topogrifico e zelar por sua
conserva€ao;

-   auxiliarna    identificaeao    de    tubulap6es,    encanamentos    e    outros
componentes do sistema de saneamento;

-   auxiliar na preparapao de superficies a serem pavimentadas;

-   executartrabalhos   para   o    nivelamento    das   superficies   a   serem

pavimentadas;
-   carregar areia, pre-moldados e outros materiais utilizados mos servicos;

-   auxiliar mos  servicos  de  reparo,  reforma,  demolicao  e  edificapao  de
obras de alvenaria, seguindo as orientap6es recebidas;

-   auxiliar mos servigos de revestimento de paredes, pisos e tetos;

-   preparar argamassa e concreto,  misturando os produtos indicados nas

quntidades neces sdrias ;
-   auxiliarno   assentamento   de   tijolos,   pedras,   ladrilhos,   manilhas   e

minores, entre outros;
-   participar dos trabalhos de construgao de lajes de concreto;

-   participar dos  trabalhos  com  massa  a  base  de  cal,  cimento  e  outros
materiais de constru¢ao;

-   realizar a caiapao de supefficies;

-   auxiliar na  instala9ao  de  quadros  de  distribuigao,  caixas  de  fusivel,
tomadas, interruptores e fiapao eletrica;

-   limpar  e  lubrificar motores,  transformadores  e  outros  equipamentos
eletricos;

-   testar equipamentos, instalap5es e circuitos el6tricos em geral;

-   substituir fusiveis, lampadas, bobinas e demais equipamentos eletricos
de veiculos e outros componentes de sistemas eletricos, de acordo com
a orientapao recebida;

-   auxiliar no reparo de equipamentos eletricos;
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-   dardescarga   nos   decantadores   para   a   retirada   de   lodo,   segundo
instrng6es previanente recebidas;

-   retirar sobrenadantes dos floculadores, decantadores e filtros;

-   cumprir as normas de seguranca estabelecidas;

-   efetuar montagem e desmontagem de m6veis e divis6rias;

-cortarmadeiras,    segundo    especificae6es    previas    quanto a forma,
tananho e espessura, entre outros;

-   desmontar e montar, sob supervisao, pecas metalicas;

-cortar diversos  tipos   de   ferro,   segundo   orientapao   quanto a forma,
tamanho, tipo de corte e outros;

-   auxiliar na instalapao de portas, port6es, grades de ferro e alambrados;

-   lavar veiculos  e  maquinas  pesadas  pertencentes  ao SAAE,  intema  e
extemamente,  utilizando  os  produtos  apropriados,  bern  como  dar
polimento mos mesmos utilizando produtos especificos;

-   limpar com jatos d'agun ou ar sob pressao os filtros que protegem os
diferentes    sistemas    do   motor,    ap6s   retifa-los    com   aux£1io    de
ferranentas comuns ;

-   auxiliar na montagem e desmontagem de bombas hidfaulicas;

-   zelarpela  sua  seguranca e  a de  outras pessoas,  no  local  de  trabalho,
seguindo as normas de seguranca do trabalho;

-   manter limpo o local de trabalho;

-   zelarpela   guarda   e   conservapao   de   ferramentas,   equipamentos   e
materiais que utiliza;

-executar outras atribuic6es afins.

4. Requisitos para provimento:
. Instru¢ao - terceira serie do primeiro grau.

5. Recrutamento:
. Externo -no mercado de trabalho, mediante concurso pdblico.

6. Perspectiva de desenvo[vimento funcional:
.  Progressao  - para o padrao  de vencimento  imediatamente  superior na

classe a que pertence.

I. Classe: LABORATORISTA
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2. Descri¢ao sint6tica: compreende os cargos que se destinam a
executar exames e analises fisico-quimicas, a fin de possibilitar o controle de qualidade
da agua distribuida.

3. Atribuic6es tipicas:
-   coletar alnostras  de  agua  nos  diversos  pontos  do  sistema,  tais  como

estap6es de tratanento e elevat6rias,  redes  de distribuicao, ranais e
instalap6es prediais;

-   executar analises  fisico-quimicas,  bacteriol6gicas  e hidrobiol6gicas,  a
fim de determinar os diversos parametros de controle de qualidade;

-preparar solug6es  para  a  limpeza  dos  equipamentos  utilizados  nas
analises;

-   registrar as amostras recebidas no laborat6rio para posterior analise;

-elaborar relat6rios das pesquisas realizadas;

-   analisaros   produtos   quimicos   que   serao   utilizados   na  estapao   de
tratamento de agua e esgoto;

-   executar a  prepara9ao  de  meios  de  cultura  e  tubos  de  diluigao  para
ensaios bacteriol6gicos;

-   verificar aparelhos  de  laborat6rio,  mantendo-os  em  funcionamento,

preparando-os para sua utilizapao;
-manipular substancias  quimicas,  dosando-as  com  as  especificap6es,

utilizando  instrumentos  e  utensilios  apropriados  e  submetendo-os  a
fonte  de  calor  para  obter  os  relativos  necessinos  a  realizagao  dos
testes, analises e provas de laborat6rio;

-   limpar e esterilizar os equipamentos utilizados nas analises;

-   zelar pela limpeza e organizagao do laborat6rio;

-executar outras atribuic6es afins.

4. Requisitos para provimento:
. Instrucao - segundo grau completo.
. Experiencia - minimo de I (urn) ano no exercicio de atividades similares

as descritas para a classe.

5. Recrutamento:
. Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso pdblico.

6. Perspectiva de desenvo]vimento funcional:
.  Progressao  - para o padrao de vencimento  imediatamente  superior na

classe a que pertence.
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I.  Classe:  OPERADOR  DE  SISTEMA  DE  TRATAMENTO  DE
AGUA E ESGOTO

2. Descricao sintetica: compreende os cargos que se destinam a operar,
verificar o funcionamento e zelar pela manutencao das unidades e equipamentos eletricos
e mecanicos do sistema de agua e operacionalizapao de esta9ao de tratamento de agua,
esgoto e de elevat6rias.

3. Atribui€6es tipicas:
-   ligar, desligar e observar o funcionamento de conjuntos de motobombas

centrifugas, submersas e dosadoras;
-verificar constantemente   o   funcionamento   das   bombas,   atrav6s   da

leitura de instrunentos de medicao, hidraulicos e eletricos, ou outros
indicadores,    mantendo    a    chefia    informada    sobre    quaisquer
irregularidades;

-   verificar o  funcionamento de  conjuntos  de motobombas e agitadores,
observando   se   os   comandos   de   acionamento   foram   efetuados
corretamente, bern como corrigir ou orientar a corre¢ao de qualquer
anormal idade encontrada;

-   manobrar registros de alimentapao e distribui¢ao de reservat6rios;

-   medir e registrar a vazao de entrada de agua na estapao de tratamento
de ague e esgoto;

-   registraros  niveis  de  agua  do  reservat6rio,  fazendo  anotap6es  em
boletins pr6prios;

-   realizaranalise   fisico-quimica   e   exames   bacteriol6gicos   da   agua
distribuida a populapao;

-   controlar o residual de cloro nas estap6es e na rede de abastecimento;

-   fazer a leitura, com instrumento adequado, da quantidade de cloro na
agua em diversos pontos da estapao;

-   controlar o funcionamento dos filtros, procedendo a leitura de nivel e
observando os periodos de lavagem;

-   controlar a dosagem dos produtos quimicos empregados no tratamento
de agua;

-   analisar  e  controlar a  qtialidade  dos  produtos  quimicos  utilizados  no
tratanento de agua;

-   promover as dosagens e a regulagem de produtos quimicos nas diversas
etapas do tratamento, bern como executar analises da agua, verificando
a turbidez, cor, pH, fldor, oxigenio consumido, alcalinidade, etc.;

CNPJ 31.723.570/0001 -33

Rua Zildio Moschen, 22,  Centro -Vcirgem Alto -Espirlto Santo-  Telefones: (28) 3528-1900
CEP: 29295-000

.pr`



PREFEITURA MUNICIPAL  DE VARGEM ALTA
Estado do Esprrito Santo

-   preencher formuldrios prdprios, indicando a hora de lavagem e o nivel
de perda de carga dos filtros e as analises realizadas;

-   verificaro    funcionamento    dos    filtros    d'agua   ap6s    as    lavagens
realizadas;

-preparar a  mistura  de  produtos  quimicos,  que  serao  empregadas  no
tratamento d'agua, bern como fazer trocas de cilindros de cloro;

-   verificar em que condie6es foi entregue o tumo de trabalho e registrar
as ocorrencias de seu tumo em formulino pr6prio;

-   verificara   existencia   de   estoque   minimo   de   produtos   quimicos
empregados  no  tratamento  da agua e  outros  materiais  utilizados  no
servico e comunicar a chefia a necessidade de sua reposic5o;

-   zelar pela limpeza e conserva€ao do ambiente de trabalho;

-   impedir o acesso de pessoas estranhas as unidades sob seu controle, de
acordo com as normas do SAAE;

-   utilizarna   execueao   das   atribuie5es   os   equipamentos   de  protecao
individual,  bern  como  manter  em  born  estado  de  conservap5o  o
uniforme;

-   fazer a leitura utilizando  coletor de  dados  ou  formuldrios  apropriado

para o registro e a marcapao de medidas hidrometricas, ben como a
distribui¢ao de contas de agua, avisos e comunicap6es diversas;

-   realizar inspec6es mos im6veis, visando verificar seu tipo de uso, para a
determinapao de categorias de servi¢os, e a adequapao  do  seu uso  e
taxas estabelecidas de acordo com a classificapao das economias;

-   detectar vazamentos,   solicitando  providencias  necessinas;  fiscalizar
ligap6es de aguas cortadas;

-substituir hidr6metros com defeito;

-    verificar a existencia de ligap6es clandestinas;

-   verificar os servicos referentes ao sistema de coleta, aducao, tratamento
e destino final dos efluentes tratados;

-   executar atividades de tratamento de esgoto e langamentos de efluentes;

-executar o   tratamento   de   esgoto,   adicionando-lhe   quantidade   e/ou
dosagens determinadas de produtos quimicos apropriados ou usando
tecnicas adequadas para purificapao da agua e toma-la em condic6es
de devolve-la ao meio ambiente;

-   recolher amostra de efluentes para serem pesquisados em laborat6rio,
objetivando   o   monitoramento   do   sistema,   realizando   analise   das
mesmas, sempre que necessalo;
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-executarservieos    de    bombeamento    de    efluentes    acionando    os
equipalnentos apropriados e outros aparelhos;

-   inspecionar diariamente todas as dependencias da estapao de tratamento
de esgoto;

-   executar interligag6es, melhoramentos, ampliap6es e manutenc6es, em
redes de agua e esgoto, de qualquer natureza;

-   executar cortes, ligap6es de agua e esgoto em ramais domiciliares;

-   efetuara   desobstrucao   nas   redes   de   agua   e   esgoto,   sempre   que
necessato;

-executar outras atribuie6es afins.

4. Requisitos para provimento:
. Instru¢ao - quarta serie do primeiro grau.

5. Recrutamento:
. Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso ptiblico.

6. Perspectiva de desenvo[vimento funcional:
.  Progressao - para o padrao de vencimento  imediatamente  superior na

classe a que pertence.

DEFINICAO DAS CLASSES DE NfvEL SUPERIOR

I  -  Classe  inicial da  carreira  - compreende  as  atribuic6es  que exigem
aplicapao  de  conhecimentos  te6ricos  de  menor  complexidade  e  natureza  nao  muito
variada.  Os  problemas  surgidos  sao,  em  geral,  de  facil  resolu¢ao  ou ja  tom  solucao
conhecida.  As  atribui¢6es,  de  abrangencia limitada,  sao  executadas,  inicialmente,  sob
orientapao dos profissionais de niveis hiefarquicos superiores. A autonomia do ocupante
aumenta com a acumulapao de experiencia e a orientapao assume, gradativamente, carater
geral  e  espofadico.  A  permanencia  na  classe  caracteriza-se  tamb6m  como  periodo
necessario  a  integraefro  do  profissional  a  cultura,   objetivos  e  praticas  de  trabalho
do SAAE

11  - Classe intermediaria da carreira - compreende as atribui¢6es  que
exigem  pleno  conhecimento  das techicas  da especialidade  profissional.  Os problemas
surgidos sao de natureza complexa e demandam busca de novas solu¢6es. As atribuic6es,
de  significativa  abrangencia,  sao  desempenhadas  com  grande  grau  de  autonomia.  A
orientacao  pr6via,  quando  ocorre,  se  restringe  a aspectos  controvertidos,  aplicapao  de
novas tecnologias e casos semelhantes.

Ill -Classe finai da carreira - compreende as atribuic6es da mais elevada
complexidade e responsabilidade na area profissional, caracterizando-se pela orienta¢ao
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e    supervisao    de   trabalhos    de   equipes,   treinamento   de   profissionais    e
incumbencias anal6gicas. 0 nivel das atribuic6es, de abrangencia ampla e diversificada,
exige profundos conhecimentos te6ricos, praticos e tecnol6gicos do campo profissional.
A   autonomia   no   desempenho   das   atribuig5es   s6   e   limitada   pela   potencialidade
profissional  do  ocupante,  pelas  diretrizes  de  politicas  do SAAE e  pelas  normas  da
comunidade profissional.

Classe: PROCURADOR
1.    Descricao  Sint6tica:  Compreende   o   cargo   que   se   destina   a   prestar

assessoria juridica nas areas comercial, cfvel, tributata, trabalhista, etc.,
tanto nos aspectos preventivos quanto na administrapao do contencioso,
sugerindo   medidas   a  tomar,   visando   resguardar   os   interesses   e   dan
seguranca jun'dica aos atos e decis6es do SAAE, chefiando os atos e ag6es
da Procuradoria Juridica da autarquia.

2.   Atribui¢6es tipicas:
•     Administrar    o    contencioso    do    SAAE    em    todas    as    instincias,

acompanhando   os processos   administrativos   e   judiciais,   preparando
recursos,  impetrando mandados  de  seguranga  ou  tomando  providencias
necessarias  para  garantir  os direitos e interesses da autarquia;

•     Prestar assessoriajuridica ds unidades administrativas do SAAE,  emitindo

pareceres      sobre      assuntos      fiscais,      trabalhistas,      administrativos,
previdencidrios,  constitucionais,  civis  e  outros,  atraves  de  pesquisas  da
legislapao, jurisprudencias, doutrinas e instruc6es regulamentares;

•     Estudar e redigir minutas de projetos de  leis, decretos,  atos normativos,
bern como documentos  contratuais  de  toda  a  especie,  em  conformidade
com  as normas legais;

•     Analisar todos os tipos de contratos firmados pelo SAAE e   informar  os
riscos envolvidos,  visando  garantir  uma  situapao  de  seguranga juridica
em  todas  as negociac6es e contratos firmados com terceiros;

•     Acompanhar a participapao nos processos  licitat6rios,  tomando  todas  as
providencias   necessdrias   para  resguardar   os   interesses   da   autarquia,
inclusive, fazendo impugnap6es quando necessalo;

•     Recomendar procedimentos intemos, com objetivos  preventivos,  visando
manter as atividades do SAAE dentro da legislagao e evitando prejuizos;

•     Analisar a situaeao  de  usualos,  potencialmente  inadimplentes,  fazendo
as recomendap6es   pertinentes   as   areas   envolvidas,   visando   evitar   o
aumento  dos cieditos de liquidapao duvidosa;

•     Efetuar a cobranga da divida ativa, judicial ou extrajudicial;
•     Promover desapropriag6es de forma amigavel ou judicial;
•     Estudar  quest6es  de  interesse  do  SAAE  que     apresentem     aspectos

jurldicos especificos com o objetivo de implantar solug6es que tomem a
prestapao do servico mais eficiente e transparente;

•     Coordenar  os  escrit6rios  de  assessoria  juridica  extemos,   contratando
advogados em areas especializadas,   acompanhando  processos  e   dando
toda  a  orientapao necessdria em cada caso;
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•     Analisar  processos   referentes   a  aquisigao,   transferencia,      alienapao,
cessao, permuta, permissao e concessao de bens ou servicos, conforme o
caso,  em  que  for  de  interesse  do  SAAE,  examinando  a  documentapao
concemente a transapao;

•     Prestar  assessoramento  jun'dico  aos  conselhos  do  SAAE  e  Unidades
Gerenciais   Bdsicas,   analisando   as   quest6es   fomuladas  e  orientando
quarto aos procedimentos cabiveis;

•     Elaborar pareceres, informes tecnicos  e  relat6rios,  realizando  pesquisas,
entrevistas,      fazendo      observap6es     e      sugerindo      medidas     para
implantapao,  desenvolvimento  e  aperfeigoamento  de  atividades  em  sua
area de atuap5o;

•    Participar das atividades administrativas, de  controle  e  apoio  referentes
a  sun area de atuapao;

•     Redigir correspondencias que envolvan aspectos juridicos relevantes;
•    Preparar   defesas   administrativas   de   cunho   fiscal  junto   aos   6rgaos

envolvidos;
•     Participar  das  atividades  de  treinamento  e  aperfeieoamento  de  pessoal

tecnico  e  auxiliar,  realizando-as  em  servieo  ou    ministrando    aulas    e
palestras,   a   fim   de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos
recursos humanos em sua area de atuapao;

•    Participardegrupos  de trabalho  e/ou reuni6es  com unidades  do  SAAE,
Prefeitura    e    outras    entidades    pdblicas    e    particulares,    realizando
estudos, emitindo   pareceres   ou   fazendo   exposie5es   sobre   situag6es
e/ou     problemas   identificados,      opinando,      oferecendo      sugest6es,
revisando     e     discutindo     trabalhos  tecnico-cientificos,  para  fins  de
formulapao de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao SAAE
e ao Municipio;

•     Realizar    outras    atribuic6es    compativeis    com    sua    especializapfo

profissional.
3.   Escolaridade: Curso Superior  completo  em  Direito  em  instituicfo  de

ensino  reconhecida  pelo  Ministerio  da  Educapfro  (MEC);  Inscricao  na
Ordem dos Advogados do Brasil -Se¢ao Espfrito Santo.

4.   Requisitos para provimento do cargo: Aprovapao em concurso pdblico
de provas e titulos e dois anos de pratica juridica.

5.    Salario Inicia]: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
6.   Carga Horaria semana]: 20 horas.

1. Classe: CONTADOR

2. Descri€ao sint6tica: Compreende os cargos que se destinam a planejar,
coordenar e executar os trabalhos de analise, registro e pen'cias contabeis, estabelecendo
principios, normas e procedimentos obedecendo as determinap6es de controle extemo,
para permitir a administrapao dos recursos patrimoniais e financeiros do SAAE.

3. Atribui€6es tipicas:

CNPJ 31.723.570/0001 -33

Ruci Zlldio Moschen, 22, Centio -Vargem Alto -Espfrito Sonto-  Telefones: (28} 3528-1 ?00
CEP: 292?5-000 :.i.



PREFEITURA MUNICIPAL  DE VARGEM ALTA
Estado do Esp(rito Santo

-   planejar o sistema de registro e operap6es, atendendo as necessidades
administrativas    e    legais,    para   possibilitar   controle    confabil    e
orgamentdrio;

-   supervisionaros    trabalhos    de     contabilizapao     dos     documentos,
analisando-os  e  orientando  o  seu  processamento,  adequando-os  ao
plano de contas, para assegurar a sua correta apropriapao contabil;

-   analisar,  conferir,  elaborar  ou  assinar  balangos  e  demonstrativos  de
contas, observando sua correta classificapao pertinente para atender a
exigencias legais e formais de controle;

-   controlar a execngao oxpamentina, analisando documentos, elaborando
relat6rios e demonstrativos;

-controlar a  movimentapao   de   recursos,   fiscalizando   o   ingresso   de
receitas, cumprimento de obrigap6es de pagamentos a terceiros, saldos
em caixa e contas bancdrias, para apoiar a administragao dos recursos
financeiros do SAAE;

-   analisar aspectos financeiros, contabeis e ongamentarios da execugao de
contratos, convenios, acordos e atos que geram direitos e obrigap6es,
verificando   a   propriedade   na   aplicapao   de   recursos   repassados,
analisando clausulas contratuais, dando orientapao aos executores para
assegurar o cumprimento da legislapao aplicavel;

-   analisaros   atos   de   natureza   orcanentaria,   financeira,   contabil   e

patrimonial,  verificando  sua  correcao,  para  determinar  ou  realizar
auditorias e medidas de aperfeieoamento de controle intemo;

-   planejar, programar, coordenar e realizar exames, pericias e auditagens,
de rotina ou especiais, bern como orientar a organizapao de processos
de tomada de contas, emitindo certificado de auditoria, para atender a
exigencias legais;

-   elaborar pareceres, informes tecnicos e relat6rios, realizando pesquisas,
entrevistas,   observap6es   e   sugerindo   medidas   para   implantaeao,
desenvolvimento  e  aperfeicoamento  de  atividades  em  sua  area  de
atuapao;

-   participar das atividades administrativas de controle e apoio referentes
a sua area de atuapao;

-   participar das atividades de treinamento e aperfei¢oamento de pessoal
tecnicoeauxiliar,realizand'otreinamentoemservi¢oministrandoaulas
e  palestras,  para  contribuir com  o  desenvolvimento  qualitativo  dos
recursos humanos em sua area de atuapao;

-   participardos    grupos    de    trabalho    e/ou    reuni6es    com    setores
do SAAE ou entidades ptiblicas e particulares, procedendo a estudos,
dando pareceres ou fazendo exposi¢6es sobre situap6es e problemas
identificados, opinando, oferecendo sugest6es, revisando e discutindo
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trabalhos tecnicos-cientificos,  para fins  de  formulapao  de  diretrizes,
planos e programas de trabalho afetos ao SAAE ou ao Municfpio;

-   elaborar balaneo  geral,  bern  como  outras  demonstrap6es  contabeis,
financeiras e gerenciais para apresentar resultados totais ou parciais da
situapao patrimonial, e econ6mica e financeira do SAAE;

-   elaborarorcamento    e    sua    execucao    fisico-financeira,    efetuando
comparap6es  entre  as  metas  programadas  e  os  resultados  atingidos,
desenvolvendo e aplicando criterios, normas e instrumentos, rotinas e
procedimentos contabeis e administrativos;

-   encaminhar os  relat6rios  e  as  demonstrae6es  contabeis  e  financeiras

peri6dicas e de encerramento de exercicio para fins de preparapao de
contas oficiais;

-executar outras atribuie6es afins.

4. Requisitos para provimento:
. Instrucao -curso superior em Ciencias Contabeis e registro no C.R.C.
. Experi6ncia: minimo de 01  (urn) ano de efetivo exercicio.

5. Recrutamento:
. Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso ptiblico, somente

para categoria profissional de Contador I.

6. Perspectiva de desenvolvimento funcionaL:
. Progressao - para o padrao de vencimento imediatamente a classe que

pertence.
.  Promocao  - da categoria profissional  de  Contador  1  para a categoria

profissional de  Contador 11 e  da categoria profissional de Contador 11 para a categoria
profissional de Contador Ill.

1. Categoria profissional: ENGENHEIRO

2. Descricao sintetica: compreende os cargos que se destinam a estudar,
avaliai e elaborar projetos de engenharia, bern como coordenar e fiscalizar sua execueao.

3. Atribuic6es tipicas:

3.1. Quanto aos servieos na area de engenharia civil:
-   avaliar e elaborar projetos de engenharia sanitaria e civil;

-   proceder a pesquisas de Nomas Brasileira referentes a saneamento;

-realizar estudos hidrol6gicos;
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-   estudar as condi¢6es requeridas para o funcionamento das instalap5es
de  captapao,   adngao,   tratamento   e   distribuigao   de  agua  potavel,
sistemas de esgoto, de drenagem c outras construc6es de saneamento,
analisando caracteristicas e resultados a alcancar, para estabelecer as
tarefas e etapas de desenvolvimento dos proj etos;

-   participar de projetos de ampliaeao e de reformas em redes e estap6es
de   tratamento   de   agua   e   esgoto,   piedios   e   pr6prios   do SAAE,
acompanhando seu desenvolvimento e zelando pela qualidade tecnica
dos mesmos;

-promoveilevantamentos    tecnicos    gerais    mos    locais    onde    serao
executadas as obras;

-   elaborarcronogranas     fisico-financeiros,     diagramas     e     graficos
relacionados a programa¢ao da execucfo de planos de obras;

-   fiscalizar a execu¢ao  do  plano  de obras  civis ou de  saneamento para
assentanento   de  redes  de  agua  ou  esgoto  que  estejam  sob   sua
responsabilidade ou a encargo de terceiros, verificando o cumprimento
de cronogramas, das especificap6es tecnicas dos projetos aprovados;

-   inspecionai po9os,  fossas,  rios,  drenos,  aguas  estagnadas  em  geral,
examinando   e   comunicando   a   possivel   existencia   de   focos   de
contaminapao,   para  que   o   problema   seja   solucionado   de   forma
adequnda;

-   aprovar os projetos de construgao de sistemas de esgotos, sistemas de
agua  tratada  do  sistema  priblico  e  demais  instalap6es  sanitdrias  de
edificios   industriais,   comerciais,   aquedutos   c   outras   instalap6es,
examinando-os   minuciosamente,   efetuando   calculos,   comparando
dados, para assegurar-se de que os mesmos satisfazem os requisitos
tecnicos e legais;

-   elaborarplanos   de   trabalho,   visando   desenvolver   programas   de
manutencao   preventiva   e   corretiva   de   instalap6es   prediais   e   de
equipamentos,  e  sistemas  de  agua  e  esgoto  para  a  conservaeao  do
patrim6nio do SAAE;

-   verificar e controlar as necessidades de materiais e equipamentos paia a
execucao  dos  servicos  da  Autarquia,  especificando-os  e  emitindo
parecer t6cnico em processos de compras;

-   elaborar ou atualizar normds e diretrizes tecnicas intemas.

3.2. Quanto aos servi¢os na area de engenharia e]etrica:
-   elaborar e dirigir estudos e projetos de engenharia eletrica;

-   estudar as caracteristicas e especificap6es, preparando plantas, tecnicas
de   execngao   e   recursos   necessatos   para   orientar   as   fases   de

CNPJ 31.723.570/0001 -33

Rua Zlldio Moschen, 22, Centro -Vargem Alto -Espfrlto Santo-  Telefones: (28) 3528-1 P00
CEP: 29295-000

`q.`



PREFEITURA MUNICIPAL  DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

construgao,  implantapao,  funcionamento,  manutencao  e  reparo  de
instalap6es e equipamentos el6tricos;

-   analisar as condic6es requeridas para o funcionamento das instalap6es
de produgao e distribuieao dc energia eletrica para determinar o custo
dos projetos:

-projetarinstalac5es     e     equipamentos,     preparando     desenhos     e
especificap6es  e  determinando  os  materiais  a  serem  usados  e  os
metodos de execngao do trabalho, para determinar dimens6es, volume,
foma e demais caracteristicas;

-   supervisionar as  tareias  executadas  pelos  servidores  que  o  auxiliam,
acompanhando  as  etapas  de  implantapao,  manutencao  e  reparo  das
instalac6es e equipamentos eletricos;

-prestarassistencia    tecnica    para    assegurar     a     observancia     das
especificap6es de qualidade e seguranca durante a execngao do projeto;

-   estudar,   propor   ou   determinar   modificap6es   no   projeto   ou   nas
instalap6es e equipamentos eletricos em operapao;

3.3. Quanto aos servi€os na area de engenharia mecanica:
•   elaborar, executar e definir estudos e projetos de engenharia mecanica

para construcao, montagem ou manuten¢ao de instalap6es, maquinas,
ferramentas,  motores  e  de  outros  equipamentos  de  funcionamento
mecinico, preparando especificac6es, desenhos, tecnicas de execueao,
recursos necessalios e outros requisitos;

-   calcular os   custos   dos   projetos,   apurando   mao-de-obra  necessaria,
materiais  para fabricapao,  instalapao,  funcionamento,  manutencao  e
reparo;

-   elaborar cronograma de trabalho de acordo com cada projeto;

-   estudaros   requisitos   operacionais   de   instalap6es   e   equipamentos
mecinicos,    examinando    esbocos   e   necessidades   tecnicas,    para
execu¢ao ou aperfeieoamento;

-   controlar o desenvolvimento do projeto, supervisionando e orientando
os   aspectos   t6cnicos   dos   processos   de   fabricagao,   montagem   e
instalapao,  para  assegurar  a  observincia  das  especificae6es  e  dos
padr6es de qualidade e seguranga;

3.4. Quanto aos servicos na area de engenharia quimica:
-   realizar pesquisas e  experiencias  relativas  a purificapao  da agua e  do

esgoto, desenvolvendo processos novos ou aprimorados, por meio de
testes de laborat6rio fisicos, fisico-quimicos e outros para determinar
formulas,  normas,  m6todos  e  procedimentos  para  o  tratamento  de
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aguas  impuras  e  controlar  a  qualidade  do  manancial  disponivel  ao
tratanento;

-   examinaramostras   de   diferentes   tipos   de   agua,   analisando   suas

propriedades,   composicao,   estrutura  celular,   molecular,   graus   de
pureza e contaminaeao, para decidir o tratamento a ser aplicado;

-   determinar as propong5es de cloro e de outras substincias quimicas a
serem utilizadas em determinadas quantidades de ague para eliminar
bact6rias   e   outros   microorganismos   nocivos,   impurezas,   s6lidos
suspensos e produtos quimicos oriundos de laneamentos industriais;

-   testar amostras extraldas dos tanques,  bombas,  escoadouros  e  demais
instalap6es  existentes  numa  estapao  de  tratamento  de  agua,  para
detectar possiveis focos de contaminapao e assegurar que os indices de
impureza da agua se mantenhaln abaixo dos limites tolerados;

-   investigar amostras  de  igua,  preparando  e  observando  laminas,  para
isolar e  identificar bacterias  e  outros  microorganismos  e preparar  o
cultivo dos mesmos;

-   dimensionar e  quantificar material  para as unidades de tratamento de
agua e esgoto.

3.5. Atribui€6es comuns a todas as areas:
-   elaborar pareceres, laudos e informes tecnicos e relatorios, realizando

pesquisas,    entrevistas,    observag6es    e    sugerindo    medidas    para
implantapao,  desenvolvimento  ou aperfeieoanento  de  atividades  ou
materiais, em sun area da atuapao;

-   condenartrabalhos   executados   por   fiscais;   fazer  relat6rio   sobre   o
andamento de obras:

-   participar9    sempre    que    designado,    de    comiss6es    de    analise    e
recebimento de materiais adquiridos pela Autarquia;

-   fazeralterag6es    de    projetos    para    adequapao    tecnica    para    sua
implantapao;

-   participar,  sempre  que  designado,  das  licitag6es,  como  membro  da
Comissao Permanente de Licitap6es da Autarquia;

-   elaborar, em nome do SAAE, laudos e pericias para instruir processos
contra usuirios e empreiteifas, quando solicitado pela chefia;

-   orientar e fiscalizar os servidores da Autarquia quanto a utilizapao de
materiais de seguranca, a fim de evitar acidentes de trabalho;

-   participar, quando solicitado, de Comiss6es de Sindicincia;

-   coordenar,  orientar e  supervisionar a equipe de trabalho  na execu¢ao
dos servicos pertinentes a sua area de atuagao;
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-   participar das atividades administrativas de controle e apoio referentes
a sua area de atuacao;

-   participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
tecnico e auxiliar, realizando treinamento em servieo ou ministrando
aulas e palestras para contribuir com  o  desenvolvimento  qualitativo
dos recursos humanos em sua area de atuagao;

-participarde   grupos   de   trabalho   e/ou   reuni6es   com   unidades   da
Autarquia ou entidades ptiblicas e particulares, procedendo a estudos,
dando pareceres ou fazendo exposig6es sobre situap6es e problemas
identiflcados, opinando, oferecendo sugest6es, revisando e discutindo
trabalhos  tecnico-cientificos,  para  fins  de  formula€ao  de  diretrizes,
planos e programas de trabalho afetos a Autarquia ou ao Municipio;

-   realizaroutras    atribui¢6es    compativeis    com    sua    especializaeao

profissional.

4. Requisitos para provimento:
. Instrucao - curso de nivel superior em Engenharia Civil ou Engenharia

Mecanica  ou  Engenharia  M6trica  ou  Engenharia  Quimica  e  registro  no  respectivo
conselho de classe.

5. Recrutamento:
. Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso pdblico, somente

para a classe de Engenheiro I.

6. Perspectivas de desenvo[vimento funcional:
.  Progressao - para o padrao de vencimento  imediatamente  superior na

classe a que pertence.
. Promocao -da classe de Engenheiro I para a classe de Engenheiro 11 e

da classe de Engenheiro 11 para a classe de Engenheiro Ill, cumprido o intersticio minimo
de 3 (tres) anos no exercicio de cada classe.

ANHXO VIH
ATRIBUIC6ES CARGOS COMISSIONADOS

CARGO: DIRETOR GERAL
Requisito para nomeapao : Eusino medio completo
Atribuic6es

•     Responder pela gest5o administrati`va da autarqula;
•     Estudar,  projetar e executar diretamente ou mediante  contrato com terceiros,  a

constru¢fro, ampliapfo, remodelacao, reparos e conservagfo do sistema ptiblico de
abastecimento de agua potavel e de esgoto sanitdrio;

•    Movimentar  contas   bancinas   da  autarquia,   em   conjunto   com   a  Gerencia
Operacional e Administrativa.
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•          Apresentar  ao  Municipio,  para  efeito  de  controle  intemo  e  extemo,  as
demonstrap6es   e  demais   elementos   contabeis   exigidos  em   Lei,   ben   como
relat6rio das atividades desenvolvidas pelo SAAE/VARGEM ALTA.
Prestar ao Municipio, para fins de avaliapao e acompanhanento das atividades,
informap6es adicionais solicitadas sobre o desenvolvimento dos trabalhos.
Estabelecer objetivos, metas, estrat6gias, ap6es e indicadores de desempenho em
conjunto com outros setores.
Fomecer,  para  outros  servidores  da  Autarquia,  informap6es  necessarias  para
embasamento de operag5es e decis6es pertinentes.
Coordenar  a  elaborapao  de  Planos  Objetivos  e  Metas  para  as  atividades  que
comp6em a sua Diretoria;

•     Emitir e publicar atos administrativos e normativos de competencia do SAAE.
•     Definir estrat5gias de trabalho para o alcance das metas estabelecidas no plano de

Saneamento Basico.
•     Nomear servidores para ocupagao das fune6es gratificadas;
•     Nomear  ou  encaminhar  para  comissao  de  sindicancia  do  Municipio  a  fim  de

instaurar   inqu6ritos   e   processos   administrativos   para   apurapao   de   faltas   e
irregularidades;

•     Acompanhar a aplicapao do plano plurianual do SAAE.
•     Determinar   a   realizapao   de   pericias   contabeis   que   tenham   por   objetivo

salvaguardar os interesses da autarquia;
•     Autorizar   despesas   de   acordo   com   as   dotap6es   organientdrias   e   ordenar

pagamentos em consonancia com a programapao de caixa;
•     Autorizar e homologar as licitap6es para aquisicao de materiais, equipanentos e

contratapao de obras e servicos, segundo as normas pertinentes.
•     Admitir, movimentar, promover e dispensar servidores do quadro permanente, de

acordo com a legislapao pertinente.
•     Nomear e/ou exonerar servidores  comissionados da estrutura administrativa do

SAAE.
•     Praticar  os   demais   atos  relativos   a  administrapao   de   pessoal,   respeitada  a

legislapao vigente.
•     Representar o SAAE em juizo, por intermedio do procurador geral.

CARGO: GERENTE ADMINISTRATIVO
Requisito para nomeacao: Segundo grau completo e curso de informatica.
Atribuic6es:

•     Responder pelas relap6es mantidas entre o SAAE e as partes convenientes, bern
como pelas relag6es do SAAE com os consumidores dos servigos;
Acompanhar, fiscalizar e arrecadar as tarifas dos servi¢os de agua e esgoto e as
taxas  de  contribuic6es  que  incidirem  sobre  os  terrenos  beneficiados  com  tais
servicos;
Gerenciar  Atribuig6es  Funcionais  dos   setores  de  Recursos     Humanos,     de
Contabilidade,  de  Compras  e  de  Almoxarifado  em  suas  rotinas  do  dia-a-dia
visando atingir as metas e prioridades do SAAE;
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•         Providenciar capacitapao  para todos  os  integrantes  da  sua equipe,  bern
como a alocapao  adequada de pessoal,  como  meio  de auxiliar no  cumprimento
dos objetivos e metas do SAAE;
Coordenar  ac6es  para  que  existam  condie6es  de  seguranga  e  confiabilidade
adequadas no ambiente de trabalho;
Disponibilizar  todas  as  informap5es  necessatias  para  os  setores  pessoas  que
comp6em a Diretoria Geral de forma a viabilizar a realizacao de forma adequada
das tare fas que lhes foram estabelecidas;
Estabelecer  ap6es  para  que  a  atividade  Administrativa  disponibilize  relat6rios
operacionais mensais ou informativos adequados que demonstre o cumprimento
de suas metas e resultados alcancados.
Publican e dar publicidade da realizagao de servicos e obras realizadas pelo SAAE,
bern como de contratos e convenios estabelecidos com terceiros;

•     Representar o SAAE, emjuizo ou fora dele,   no  caso  de  ausencia  do  Diretor
Geral,   bern  como  cumprir  e  fazer  cumprir  Leis,   Regulamentos,   Instrng6es
Normativas e Atos Normativos.

•     Coordenar processo de avaliapao funcional dos servidores a ele subordinados;
•     Coordenar processos admihistrativos dos funciondrios a ele subordinados;
•     Coordenar  e  supervisionar  a  execu¢ao  de  todo   os   servicos  administrativos,

assegurando o cumprimento dos  aspectos  legais inerentes;
•     Exercer a administrapao   geral   de   pessoal   do   SAAE,   propondo   ao   Diretor

Geral  a  constitui¢ao  do  quadro  de  pessoal;  niveis  salariais  e  outras  vantagens
admissao   e   demissao,   promocao   e   punic5es;   a  transferencia  de   concessao
de licenga, observando a legislacao e as normas pertinentes;

•     Acompanhar atraves de relat6rios os indices de faturainento e arrecadapao;
•     Auxiliar   o   Diretor   Geral no   processo   de   escolha   dos   cargos   de   funeao

gratificada;
•    Nomatizar os servigos operacionais de sua competencia.
•     Coordenar, controlar e executar o cadastramento dos bens de carater permanente.
•     Realizar outras tare fas correlatas.

CARGO: GERENTE OPERACIONAL
Requisito para nomea¢ao: Segundo grau completo.
Atribui¢6es:

•     Planejar,  dirigir,  orientar  e  fiscalizar    planos,    programas    e    atividades    de
operapao e manutencao dos sistemas de abastecimento de agua e de esgotamento
sanitalo;

•     Chefiar os servidores do grupo operacional, elaborar escalas e orientar acerca das
tarefas a serem executadas periodicamente.
Coordenar  e  acompanhar  a  aquisi¢ao  de  insumos  para  evitar  desperdicios  e
fracionamento de despesa.
Propor  a contratapao  de  servi¢os    de    manuten¢ao    ou   reparos,    bern   como
fiscalizar sua execucao;
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•          Propor aperfeieoamentos  na  operapao  e  na  manuten9ao  dos  sistemas
de abastecimento de agua e esgotamento sanitdrio;
Fixar padr6es de operagao e de manuteneao preventiva e reparos;
Efetuar  estudos  e  pesquisas  objetivando  o  aperfeigoamento  dos  processos  de
tratamento de agua e de esgoto, bern como das instalap6es e equipamentos;
Reunir e organizar  informae6es  tecnicas  e  cientificas  para  projeto, constrngao,
manutengao e custeio dos servigos de agua e de esgoto;
Controlar   o   indice   de   perdas   no   sistema   de   distribuigao,   e   desenvolver
tecnicas para detecta-1as e reduzi-las;
Fomecer  aos  6rgaos  competentes  os  elementos  necessarios  para  o estudo do
valor das taxas e das tarifas;

•     Promover o treinamento e a reciclagem dos funcionalos do setor;
•     Executar outras atividades correlatas.

CARGO: ASSESSOR
•     Assessorar e colaborar com o Diretor nas quest6es administrativas e operacionais;
•     Assessorar o setor financeiro e de contabilidade;
•     Acompanhar e promover as publicap6es nos 6rgaos de imprensa os atos oficiais

da Autarquia.
•     Auxiliar o Gerente operacional nas rotinas operacionais.
•     Acompanhar e elaborar relat6rios acerca do estoque de materiais de expediente e

de consumo utilizados pela Autarquia.
•     Elaborar a listagem para aquisicao de insumos utilizados pelas ETEs e ETAS.
•     Organizar    e    revisar    fichdrios.    catalogos    e    indices    atrav6s    de    processo

automatizado,   possibilitando   o   armazenanento,   busca   e   recuperapao   de
informap6es;

•     Auxiliar o Gerente operacional mos servieos realizados nas ETES e ETAS.
•     Solicitar relat6rios  quanto  a  qualidade  da  agua periodicamente  ao  responsavel

pelo laborat6rio.
•     Auxiliar em reparos da rede bern como na emissao de segunda via e alimentagao

do sistema de consumo.
•     Executar   atividades   relacionadas    ao   controle   de   qualidade   dos    servigos

executados.
•     Auxiliar em outras tare fas qunndo solicitado.
.    Executar outras tare fas afins.                                                                                          gr
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MENSAGEM
EXCELENTissIM0     SENHOR     PRESIDENTE     E     EXCELENTissIMOS

SENHORES VEREADORES.

Apensado a esta,  estamos encaminhando para a apreciapao  dos  Senhores  Edis,

Projeto  de  Lei  que  "ALTERA  0  ANEXO  I,  11,  V,  VI  e  VI  DA  LEI  322/98,

ACRESCENTA 0 ANEXO VIII E DA 0UTRAS PROVIDfiNCIAS"

Senhor Presidente  e  Senhores  Vereadores,  atunlmente  o  SAAE  conta com  urn

reduzido ninero de servidores e que sequer podem gozar do periodo integral de ferias,

tendo suas ferias que se serem fracionadas diante da impossibilidade de substitui¢ao.

Ademais,  sabe-se  que  o  Municipio  de  Vargem  Alta  possui  vasto  territ6rio  e

localidades  longes  uma  das  outras  o  que  toma  o  trabalho  da  autarquia  ainda  maior,

necessitando-se maior ndmero de servidores para o melhor gerenciamento das atividades

e otimizapao do servigo realizado nas estap6es de tratamento bern como nas redes.

A situapao funcional da Autarquia 6 preocupante tendo em vista que grande parte

dos  servidores  irao  se  aposentar diminuindo  ainda mais  a quantidade de  mao-de-obra

disponivel para a prestapao do servigo.

Importante salientar que a Lei que regula o SAAE atualmente 6 do ano de  1998,

elaborada a mais de 20 anos e estando, portanto, defasada e ultrapassada. A reestruturacao

6 medida que se imp6e.

Diante  disso,  certos  de  que  a  referida  disposicao  trara  grandes  beneficios  ao

Municipio, especialmente na melhora da prestapao dos servicos oferecidos pelo SAAE,

contamos  com  o  especial  apoio  dos Nobres  Edis  quando  de  sua analise  e  aprovapao,

requerendo sua tramita§ao mos termos ¢o art. 52, da Lei Organica.

Vargem Alta-ES,29 de abril de 2020.

Profeito Municipal
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RELAT6RIO DE IMPACTO FINANCEIRO N° 167/2020

SOLICITA?AO DO SRAE -SERVI?OS AUT6NOMOS DE AGUA E ESGOTO

Trata  a  presente  lmpacto  Financeiro  de  deefecimo  que  podefa  sofrer a  indjce  de  gasto  com  a
pessoal  do  Municipio  em  virtude  da  lei  da  nova  estrutura  administrativa  do  saae  municipal  de
Vargem AIta-ES.

Conforms  Relat6rio de  Gestao  Fiscal  apresentado pela  ContaBilidade da  Prefeitura  Municipal  de
Vargem Alta ann 30/04/2020 a levanfamento das degpesas com folha de pagamento, constantes do
Processo mencionado, apresenfamos a seguinte relat6rio:

OBSERVAGfio:  Os  calculos  foram  realizadas  baseados  nag  projeg6es  feitas  pelo  Setor  de
Recursos HumanQ§, tomando-se par base a media salaria! mensal mais os encargas, evidenciando
a gasto tctal com pessoal em virtude do reaju§te negativo com a nova projieto.

a  pereentual  apurado,  tenha  sofrido  pequena    a'lteragao,  permite  que  a  pleito  pretendido   seja
concedido, haja vista que a despesa ccm pe§soal do Municipio de Vargem Al{a  se encontra dentro
do !imite permitido pare a reajuste,  ou seja, 43,35 (quarenta a ties vjrgu!a   tinta e cinco centavos
par cento},  inferior a  95%  (noventa  e  cinco per canto)  do  limite  permitido,  lmportante observar a
qua estabelece a Art. 22 da Lei Complementar 101/2000 ~ Lei de Responsabilidade Fiscal.

•`:£.ri.  22. y4 verijictl¢f io do c`tlriipf.imenlti dos  llmiles p+itdeelest:id£>£ rkus tit-l`s.  I t9 a  3{) sertl ren!i=a{}a €}{i j`:nd de  cclde qtt{ith.inrgesEr{x.

Purdgraif;a tinico.  Se u despes€i lolul com p¢:sscal exce{ler u 95% {iiov3nla a  c:i!iro par ctiittpj do lini{le,  saQ vetiedos ao Peder {]u

dr-g&o r¥.|*€>I.ida ue art.  }~(I q{itj  hourer  inccirrid{] flo @x€it!3§so,.



I  -c{Irice5sdo  dc  vaiilcigerii.  tiitfnenlu.  rtuiuh{c  ufu:  tl{!e.iuu{at)  de  I.i:niulicl.tit.~Iti  {i  quuiuii€I-Iilbilu.  sdi-ru  as  alc3I i\`{ulti+  ale  sgli{gn(cj

judicial cii{ de  dei.irlninuc.~]o legal ou colilralual.  I.eosst}Ivada a i.e`'i.sao previsla no i}iciso .I dc. nrl`  3: da C.olisliliti+do :

11  -ci.iapao de c{il.xo. eiiiprego ou j`uli¢fiti:

Ill  -rillerii[do de t.`slrtt[uru dc curr.-irii (iil..  [rilpliqlit. LI..iln€.iilo dc> .jQsptsa:

lv  -[}roviliielilo  ale  (tlrgu  pi.tblic().  [Idnliss.`1o  ou  L.{)llll.ulu(dl)  dt>  ing>.soiul  a  qiliiliiiien-Iil]il{),  re.ssulviiL1{i  ii  I.eii)usi(t}u  de>corr{}il«>  (1!

aposr'iiiultjri{. a.I jdlc.ciirienl[} dt'  .*e'n`i{l{il.e.i €liis  tiii.e{is  ile  c'duc{i{dt..  saiiide a  scgiiran{¢I;

1'.  -conlrulii¢d{i  de  h(irtl  a:xll.a`  .stllvii  n()  caso  d{)  ili*|}t}si(}  n{)  incis(}  1]  dl)  i  61)  tli)  iil.I,   5=  Lltl  (-oilslil.ii{iltl  a  us  si[uli{{`Ms  |}rclvi`slu.s

iia  lei  {le  t!il.etrl=es  oriclnien[ciria.`

0 acompanhamento da projegao apresentada deve ser peri6dico,  visto as possiveis variag6es na
F3eceita Corrente Liquida e no gasto com pessoal nos pr6ximos meses.

Vargem Alta, 29 de maio  de 2020.

ANTONIO QUIRIN `'``,,.-_.``-,.t`-``..I.

Contador


