PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

OF/PMVA/GP/ N°068/2023.

Em, 10 de abril de 2023.

EXCELENTISSIMA SRA. ALESSANDRA OLGA BORGES FASSARELLA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA-ES

NESTA

Respeitosamente, cumprimentando-o, encaminhamos para apreciagdo desta
Colenda Camara o Projeto de Lei que “CRIA O PROGRAMA DE EDUCACAO
INTEGRAL E ESTABELECE DIRETRIZES PARA A OFERTA DO
PROGRAMA DE EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL NO AMBITO DA
REDE PUBLICA DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”, solicitando sua tramitacdo nos termos do art. 52, da Lei
Orginica e a CONVOCACAO de uma Sessio Extraordindria a fim de colocar o tema
para votagdo, nos termos do art. 26, 11, do mesmo diploma legal.

Elevamos protesto de estima e consideracdo, bem como nos colocamos a

disposicdo para esclarecer eventuais duvidas.

Atenciosamente;
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PROJETO DE LEIN® 13 /2023.

CRIA O PROGRAMA DE EDUCACAO
INTEGRAL E ESTABELECE DIRETRIZES
PARA A OFERTA DO PROGRAMA DE
EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL NO
AMBITO DA REDE PUBLICA DO
MUNICIPIO DE VARGEM ALTA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO

SANTO; fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado, na estrutura da Secretaria Municipal de Educagao, o

Programa de Educacdo Integral em Tempo Integral.

§ 1° A Educagao Integral em Tempo Integral da Rede Publica Municipal
de Educacdo tem por objetivo ampliar o tempo de permanéncia dos estudantes, os
espacos escolares e as oportunidades de aprendizado visando a formacgao integral de
criangas, de adolescentes e de jovens matriculados nas unidades de ensino de Vargem

Alta.

§ 2° A Educagao Integral em Tempo Integral pretende formar cidadaos
de direito em todas as suas dimensoes, tornando os estudantes mais criativos,
empreendedores, conscientes e participantes, desenvolvendo-os intelectualmente e
fisicamente, incentivando os cuidados com a saude, a responsabilizacdo pela natureza, a
producao de arte, a valorizagdo da histéria e do patrimdnio, o respeito pelos direitos
humanos e pela diversidade e a promocao de um pais mais justo e solidario, além de
propiciar uma convivéncia pacifica e fraterna dentro dos espagos escolares e do

territorio de localizagdo da unidade escolar.
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§ 3° A Educagdo Integral em Tempo Integral serd implantada e
desenvolvida pela Equipe de Implantacio de Educagdo em Tempo Integral junto as
unidades de ensino da Rede Publica Municipal e expandida, a critério do Sistema de
Ensino, observadas as condi¢des de viabilidade e oportunidade, garantindo a

acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

Art. 2° A Educacdo Integral em Tempo Integral tem por principais
finalidades:

I - ampliar o tempo de permanéncia dos estudantes na escola e as
oportunidades de aprendizado por meio de experiéncias curriculares, integragao,

diferentes saberes, interagdes diversas e espagos escolares;

I - aumentar a proficiéncia relativa aos contetidos associados as
competéncias e as habilidades desejaveis para cada ano escolar e em cada componente

curricular;

III - reduzir a reprovagdo, a evasdo e o abandono, melhorando o fluxo

escolar;

IV - promover o desenvolvimento das multiplas dimensdes da infancia,

adolescéncia e juventude, considerando o corpo, a mente e a vida social;

V - formar criangas, adolescentes e jovens autonomos, criticos,

participativos e solidarios;

VI - fomentar o didlogo entre o Poder Publico, a Comunidade Escolar e a

Sociedade Civil;

VII - possibilitar praticas pedagdgicas que promovam interacdes e

brincadeiras e que garantam o cuidar e o educar no Ensino Fundamental I;

VIII - garantir o curriculo escolar, articulando os componentes

curriculares da Base Nacional Comum Curricular e a parte Diversificada com as
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experiéncias escolares que se desdobram em torno do conhecimento, permeadas pelas
relacdes sociais, buscando articular vivéncias e saberes dos estudantes com os

conhecimentos historicamente acumulados;

IX - prover a adequacdao na infraestrutura fisica necessdria para o
funcionamento das Unidades de Ensino Municipais de Educagdo Integral em Tempo

Integral;

X - garantir jornada de trabalho com dedicagdo integral de 35 (trinta e
cinco) ou 40 (quarenta) horas semanais para os profissionais em exercicio conforme

oferta nas unidades de ensino da Educacdo Integral em Tempo Integral;

XI - planejar e oferecer formagdo continuada em rede e em servigo para
os gestores, professores e demais profissionais vinculados a Educacao Integral em

Tempo Integral;

XII - ampliar o Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica do
Ensino Fundamental em relacdo ao fluxo e ao desempenho nas avaliagdes internas e

externas; e

XIII - priorizar o acesso ao Ensino Fundamental, fomentando a oferta do
atendimento educacional especializado complementar e suplementar aos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superlotagao,
assegurando a educacdo bilingue para criangas surdas e a transversalidade da Educacao

Especial nessa etapa da Educacao Bésica.

Art. 3° A oferta de Educagdo Integral em Tempo Integral nas unidades
de ensino municipais dar-se-4 por meio de planejamento técnico. A Secretaria
Municipal de Educacdo buscard causar o menor impacto possivel, atendendo as
demandas com a observacao da viabilidade de infraestrutura e de pessoal e buscando a

menor movimentagdo possivel de estudantes e da equipe escolar.
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§ 1° A Educacdo Integral em Tempo Integral terd carga horaria minima
de 7 (sete) horas de permanéncia diaria, perfazendo uma jornada semanal minima de 35
(trinta e cinco) horas de funcionamento do turno que oferta Educagdo em Tempo

Integral.

§ 2° A oferta de Educacgdo Integral em Tempo Integral considerard, além
do curriculo comum da escola, atividades de acompanhamento pedagodgico e

multidisciplinares, culturais e esportivas.

§ 3° As Unidades de Educacao Integral em Tempo Integral incorporardo

as inovagdes pedagodgicas e gerenciais da Educacao em Tempo Integral.

§ 4° A defini¢do dos tramites necessarios, incluindo prazos, critérios,
etapas e documentagdo para implantacao da Educagao Integral em Tempo Integral nas

unidades de ensino dar-se-4 por meio de ato administrativo do Prefeito.

Art. 4° O curriculo da Educacao Integral em Tempo Integral sera

constituido de:

I - Base Nacional Comum Curricular, referente as etapas do Ensino
Fundamental, & qual ¢ acrescentada a Parte diversificada que visa, em especial, a

formagao integral do estudante;

IT - atividades diferenciadas e multidisciplinares, que serdo aplicadas
pelos docentes das diversas areas de conhecimento, sendo atendida a necessidade de
capacitacdo especifica da equipe escolar, principalmente, na parte diversificada, quando

necessario.

§ 1° E essencial a construgdo do Projeto de Vida/Sonhos pelo estudante
do Ensino Fundamental Anos Finais e o desenvolvimento do protagonismo juvenil
como ponto de partida para a execucdao do curriculo, buscando a construcao de uma

educagao de qualidade e a formagdo do estudante.
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§ 2° A Organizacdo Curricular Anual do Ensino Fundamental sera
estruturada com a distribui¢do das aulas de forma integrada e articulada e seréd objeto de

ato administrativo emanado pelo Secretario Municipal de Educacao.
Art. 5° Para os fins desta lei s3o considerados:

I - Escolas Municipais de Tempo Integral orientadas por conteudos
pedagdgicos, métodos didaticos, gestdo curricular e administrativa especificas
vinculadas a Secretaria Municipal de Educagdo, com regulamentacdo prevista em
normas especificas, as quais tém por finalidade, ampliar e qualificar o tempo de

permanéncia dos estudantes na instituicao de ensino, garantindo-lhes formagao integral;

IT - carga horaria integrada: conjunto de horas de natureza pedagdgica
dedicadas ao cumprimento das horas atividades e horas de trabalho escolar efetivo
exercidas, exclusivamente, nas escolas municipais de tempo integral, de forma
individual e coletiva, na integragdo das areas de conhecimento da Base Nacional
Comum Curricular e da parte diversificada especifica conforme o curriculo e o Plano de

Acdo estabelecidos;

Il - carga horaria de gestdo especializada: conjunto de horas em
atividade de gestdo, suporte e atuagdo pedagodgica conforme Plano de Acao

estabelecido;

IV - Plano de Acdo: instrumento de gestdo escolar no ambito estratégico,
de elaboracdo coletiva, a partir do Plano de A¢do da equipe gestora da educacdo integral
da Secretaria Municipal de Educagao, coordenado pelo gestor da Escola Municipal em
Tempo Integral, contendo diagnostico, definicao de premissas, objetivos, indicadores e
metas a serem alcangadas, estratégias a serem empregadas e avaliacdo dos resultados,
sendo revisado anualmente a partir dos resultados alcangados e pactuados com o(a)

Secretario(a) Municipal de Educagao;
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V - programa de acdo: documento de gestdo no ambito operacional a ser
elaborado pela equipe escolar, com os objetivos, metas e resultados relativos as

respectivas areas de atuacao, conforme o Plano de A¢ao estabelecido;

VI - (diretrizes operacionais: instrumento que visa orientar a
operacionalizacdo das rotinas escolares e subsidiar a organizacdo das atividades
desenvolvidas pela equipe escolar. Serdo elaboradas pela equipe de implantagdo da

Educacao Integral em Tempo Integral no ambito da Secretaria Municipal de Educagao;

VII - clubes de protagonismo: organizagdes criadas e gerenciadas pelos
estudantes do Ensino Fundamental, apoiados pela equipe escolar e destinados a
promover praticas e vivéncias que apoiardo o processo de desenvolvimento de um
conjunto de competéncias e habilidades relativas a formagdo do jovem auténomo,
solidario e competente, sendo essa uma condi¢ao fundamental para a elaboragdo de um

Projeto de Vida;

VIII — protagonismo: processo no qual o estudante desenvolverd suas
potencialidades através de praticas e vivéncias, apoiados pelos professores, assumindo
progressivamente a gestdo de seus conhecimentos, da sua aprendizagem e da elaboracao

do seu Projeto de Vida/Sonhos;

IX - Projeto de Vida/Sonhos: sera elaborado pelo estudante durante todo
o Ensino Fundamental, expressando seus sonhos e seu percurso formativo, com vistas a

realizagdo das suas perspectivas em relacao ao futuro;

X - guia de ensino e de aprendizagem: conjunto de documentos
elaborados trimestralmente pelos professores do Ensino Fundamental sob a orientagao
do coordenador pedagogico. E destinado ao planejamento das atividades de docéncia,
de comunicacdo e de acompanhamento pelas familias e de autorregulacio da

aprendizagem dos estudantes;
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XI - tutoria nos anos finais: processo pedagdgico destinado a propiciar ao
estudante o acompanhamento e a orientagcdo, pelos professores indicados, das suas

atividades tanto no ambito académico quanto pessoal;

XII - desenvolvimento integral: a consideracdo das dimensdes social,
emocional, cognitiva, fisica, espiritual e cultural dos estudantes, bem como o exercicio
da cidadania e o apoio a constru¢do dos seus Projetos de Vida durante a sua formacao na

Educagao Basica;

XIII - projeto pedagogico de educacgdo integral: documento elaborado
pela equipe gestora da escola, coordenado e validado pela Secretaria Municipal de

Educacao;

XIV - Equipe de Implantagdo: a equipe formada por integrantes da
Secretaria Municipal de Educagdo, sendo composta por Coordenador(a) do Programa,

Especialista Pedagdgico e Especialista de Gestao.

Art. 6° O processo de selecdo de profissionais para atuagdo exclusiva na
Equipe de Implantacdo das Escolas em Tempo Integral da Secretaria Municipal de
Educagdo ¢ de competéncia do(a) Secretario(a) Municipal de Educacdo, sendo

requisitos para atuagao:
I - ser servidor efetivo da rede municipal de ensino;
II - estar em efetivo exercicio;

IIT - ter disponibilidade para jornada de trabalho de 35 ou 40 horas

semanais;
IV - ndo ter sofrido penalidade administrativa nos ultimos 03 (trés) anos;

V - possuir experiéncia minima de 03 (trés) anos na docéncia para os

cargos de Coordenacao e de Especialista Pedagogico.
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Art. 7° A estrutura organizacional das Escolas Municipais de Educacao

em Tempo Integral serd constituida pelas seguintes fungdes;
I - Gestor Escolar;
IT - Professor em Fung¢do Pedagogica;
III - Secretario Escolar ou Auxiliar de Secretaria Escolar;
IV - Professor Coordenador;

V - Professor em fun¢do de Articulador de Aprendizagem, atuando no

Ensino Fundamental Anos Iniciais;

§ 1° Compdem a equipe gestora das escolas com oferta de Educacao
Integral em Tempo Integral os profissionais mencionados nos incisos I, II, IIT e IV deste

artigo.

§ 2° A designacdo da Equipe Gestora dar-se-4 por meio de critérios
técnicos a serem definidos por ato administrativo do(a) Secretario(a) Municipal de

Educacao.

§ 3° A carga horéria dos integrantes da Equipe Gestora serd de 35 (trinta
e cinco) ou 40 (quarenta) horas, conforme oferta da unidade, em atividade de gestdo,

suporte e eventual atuacdo pedagdgica.

§ 4° Os profissionais da Equipe Gestora, obrigatoriamente, atuardo na
funcdo de tutor pedagdgico junto aos estudantes do Ensino Fundamental Anos iniciais

matriculados nas unidades que ofertam Educa¢do em Tempo Integral.

Art. 8° A atuagdo dos profissionais do Quadro do Magistério Publico
Municipal da Escola Municipal de Ensino Fundamental de Tempo Integral tera carater
de dedicacdo exclusiva. O profissional efetivo com apenas um vinculo de 25 (vinte e
cinco) horas semanais podera ter a carga horaria ampliada através de extensao de carga

horaria conforme a oferta da unidade escolar.

Rua Zildio Moschen, 22, Centro - Vargem Alta - Espirito Santo- Telefones: (28) 3528-1900
CEP: 29295-000
CNPJ 31.723.570/0001-33

Autenticar documento em https://vargemalta.splonline.com.br/autenticidade
com o identificador 32003700370030003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.




PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

§ 1° O profissional em Designagdo Temporaria de 25 (vinte e cinco)
horas podera ter a carga hordria ampliada através de extensdo de carga horaria de 10

(dez) ou 15 (quinze) horas semanais conforme oferta da unidade escolar.

§ 2° A autorizagdo para extensdao da carga horaria estabelecida no caput

do artigo 8° ¢ de competéncia exclusiva da Secretaria Municipal de Educacao.

§ 3° A extensdo de carga horaria disposta no caput do artigo 8° nao

incorpora aos vencimentos quaisquer direitos ou vantagens.

Art. 9° Aos professores que constituem o Quadro do Magistério Publico
Municipal, selecionados para o exercicio no turno de oferta de Educacdo Integral em
Tempo Integral, ficam instituidas as cargas horarias de 35 (trinta e cinco) ou de 40
(quarenta) horas semanais de trabalho de acordo com a oferta de que dispuser cada

unidade escolar, a serem cumpridas totalmente no interior das escolas.

§ 1° Os servidores que exercem a fun¢do de Gestor Escolar, Coordenador
de turno e Professor em Funcdo Pedagdgico, e Professores selecionados para exercicio
na escola de oferta de Educagao Integral em Tempo Integral fardao jus ao vencimento ou
ao subsidio equivalente a carga horaria de 35 (trinta e cinco) ou de 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho conforme oferta da unidade escolar, a serem cumpridas totalmente

no interior das escolas.

§ 2° Aos professores que constituem o Quadro do Magistério Publico
Municipal no turno de oferta de Educacdo em Tempo Integral fica vedado o
desempenho de qualquer outra atividade remunerada, seja esta publica ou privada,

durante o funcionamento da Educacao Integral em Tempo Integral na unidade escolar.

§ 3° O profissional do magistério com acumulacao legal de cargo que
possua dois vinculos em regéncia na rede municipal de ensino podera atuar na oferta de
Educacao Integral em Tempo Integral com oferta de 35 (trinta e cinco) ou 40 (quarenta)

horas nas seguintes situacdes e formas:
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I - atuar integralmente no turno que oferte Educacdo Integral em Tempo
Integral e complementar, se necessario, a carga horaria restante na mesma unidade

escolar com horas-aula em docéncia ou horas de atividades pedagdgicas.

§ 4° Os professores cumprirdo 2/3 (dois tergos) da carga horaria com
atividades realizadas junto com os estudantes e 1/3 (um ter¢co) com atividades de

planejamento, formagao, estudo e/ou reunides gerais da equipe escolar.

Art. 10 Os professores e demais servidores publicos localizados nas
unidades escolares que ofertam turno de Educac¢do em Tempo Integral e que ndo forem
selecionados para esta atuagdo serdo realocados para escola de sua escolha, desde que

comprovada a existéncia de vaga.

Paragrafo unico. Os professores e demais servidores publicos que
optarem por ndo participar da selegdo para atuacdo no turno que oferte Educagdo em
Tempo Integral ou que ndo forem selecionados poderdo ser localizados “de oficio”, por

ato administrativo do(a) Secretario(a) Municipal de Educagao.

Art. 11 A composi¢ao da estrutura das Unidades de Ensino Municipal de
Tempo Integral com integrantes do Quadro do Magistério atendera as especificidades da

escola atendida pela referida modalidade.

Paragrafo tnico. O corpo docente das Unidades de Ensino Municipais
em Tempo Integral deverd ser composto, preferencialmente, por professores efetivos do
quadro, mediante processo seletivo a ser realizado pela Secretaria Municipal de
Educacao e, em situagdes de excepcionalidade, esse quadro podera ser preenchido por
servidores na condi¢do de temporarios, respeitados os processos seletivos € contratuais

a serem publicados.
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Art. 12 A permanéncia dos servidores lotados nas escolas que ofertem
Educacdo em Tempo Integral estd condicionada ao cumprimento dos seguintes

requisitos:

I - aprovagdao nas avaliagdes de desempenho anuais cujos critérios

especificos serdo definidos e publicados pela Secretaria Municipal de Educagao;
IT - atendimento as disposi¢des contidas nesta Lei.

Art. 13 A localizagdo de todos os profissionais do magistério que atuarao
nas Escolas Municipais de Tempo Integral, Ensino Fundamental, dar-se-a somente por

lotagdo provisdria e obedecera aos seguintes critérios:

I - participacdo em processo seletivo interno proprio, normatizado pela
Secretaria Municipal de Educagdo, de carater eliminatério e classificatorio,
considerando a especificidade da Escola Municipal que oferta Educagdo em Tempo

Integral;

II - atendimento aos servidores estatutarios, celetistas e contratados,
respectivamente nesta ordem, que possuam disponibilidade de atuagdo no turno diurno
em horario integral, declarada em instrumento préprio, respeitando o que estabelece o

Art. 9° da presente Lei;

IIT - adesdo, por meio de Termo Especifico, a Educacdo em Tempo

Integral do Municipio de Vargem Alta, que devera ser reiterado anualmente.
Art. 14 Sao atribuigdes da Secretaria Municipal de Educacao:

I - fixar diretrizes relativas as a¢des especificas da Educagdo Integral em

Tempo Integral;

IT - promover formagdes e capacitacdes especificas as finalidades da

Educagao Integral em Tempo Integral para a Comunidade Escolar;
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IIT - monitorar praticas e resultados;

IV - acompanhar a execucdo dos projetos desenvolvidos pelas escolas e
realizar a articulagdo com a sociedade civil, seja por meio de parcerias, seja

diretamente;

V - acompanhar estrategicamente a implantacao, o desenvolvimento e a

expansao das escolas de oferta de Educacao Integral em Tempo Integral;

VI - monitorar resultados de proficiéncia obtidos na avaliacao estadual
(PAEBES) e de fluxo dos estudantes, além das avaliagdes diagndsticas instituidas para a

rede de ensino, buscando elevar a qualidade do ensino;

VII - participar e envolver-se nas formagdes propostas para a oferta da
Educagdo Integral em Tempo Integral, disseminando, no cotidiano de todas as escolas

municipais, no que for cabivel, as boas praticas vivenciadas;

VIII - verificar o desenvolvimento da Educacdo Integral em Tempo
Integral por meio de reunides de monitoramento e avaliagdo de resultados a serem
realizadas ao longo do ano letivo, com frequéncia e datas a serem definidas pela

Secretaria Municipal de Educagao;

Art. 15 Sao atribuigdes especificas da Equipe de Implantagdo de

Educacao Integral da Secretaria Municipal de Educagao:

I - aprovar os Planos de Acao das Escolas Municipais de Tempo Integral,

acompanhar o seu desenvolvimento e publicar anualmente os seus resultados;
IT - acompanhar e assegurar o cumprimento do calendario escolar;

IIT - acompanhar a execugdo dos projetos desenvolvidos nas Unidades de

Ensino Municipais de Tempo Integral;
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IV - avaliar e publicar os resultados de desempenho a partir de critérios e

indicadores constantes no Plano de A¢do das Unidades de Ensino de Tempo Integral;

V - propor e apoiar a definicdo das Unidades de Ensino que passardo a
ofertar Educacdo em Tempo Integral de acordo com as metas e as diretrizes politicas

administrativas e financeiras da Gestdo Municipal,

VI - estabelecer metas de desempenho das Escolas Municipais de Tempo
Integral, em consonancia com o sistema de avaliagdo municipal, estadual e nacional e

seus respectivos Planos de Agao;

VII - realizar, anualmente, a avaliagdo de desempenho, que serad
regulamentada por meio de portaria pelo(a) Secretario(a) de Educagdo, dos docentes e
dos membros da equipe gestora da escola e recomendar agdes a partir dos seus

resultados;

VIII - formular a politica de educacdo integral no ambito da Secretaria

Municipal de Educagao;
[X - implantar as inovagdes em contetido, método e gestao;

X - acompanhar o desenvolvimento dos Planos de Ag¢ao das Escolas

Municipais de Educagdo em Tempo Integral;

XI - acompanhar os Programas de Acdo da Gestdo das Escolas

Municipais em de Educagdo Tempo Integral.

Art. 16 S3o atribuicdes das unidades escolares que ofertam Educacdo

Integral em Tempo Integral:

I - garantir que os processos de ensino-aprendizagem sejam efetivados
nas unidades escolares conforme diretrizes e orientagdes emanadas pela Secretaria

Municipal de Educagao;
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IT - oportunizar formagao continuada, em servigo, para toda a Equipe

Escolar, na busca de aprimoramento e avanco nos processos de ensino-aprendizagem;

I - cumprir e fazer cumprir as disposigdes legais, bem como as

orientagdes para a oferta de Educagao Integral em Tempo Integral;

IV - definir coletivamente objetivos e acdes para alcance de metas na
constru¢do do Plano de Acgdo, que devera ser atualizado anualmente, avaliado
periodicamente e remodelado quando preciso, de acordo com necessidades especificas,

por toda a comunidade escolar;

Art. 17 Sao atribuicdes especificas dos Gestores das Escolas Municipais

de Educacao Integral em Tempo Integral, além daquelas inerentes ao respectivo cargo:

I - articular, acompanhar e intervir na elaboragdo, execucao e avaliacao

do Projeto Politico Pedagogico;

II - coordenar, anualmente, a elaboracao do Plano de A¢ao da unidade de

ensino, alinhado ao Plano de Acao da Secretaria Municipal de Educacao;

IIT - planejar, implantar, acompanhar as agdes e seus respectivos

resultados conforme o Plano de Ac¢ao da unidade de ensino;

IV - orientar a elaboragao dos respectivos Programas de A¢ao da Equipe
Gestora e dos docentes e acompanhar a execu¢do dos mesmos, bem como orientar a

elaboracdo e o cumprimento das rotinas dos demais servidores;

V - gerir e coordenar os recursos humanos, financeiros e materiais para a
execucao do curriculo escolar na integralidade da sua Base Nacional Comum Curricular
e da Parte Diversificada, bem como das atividades inerentes aos respectivos curriculos

do Ensino Fundamental;
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VI - estabelecer, junto ao Coordenador Pedagodgico, as estratégias
necessarias ao desenvolvimento do protagonismo no ambito da unidade de ensino e no
universo dos estudantes, entre outras atividades escolares, inclusive, por meio de

parcerias, submetendo-as aos 6rgaos competentes;

VII - orientar e acompanhar o desenvolvimento das atividades do pessoal
docente, técnico e administrativo da respectiva unidade de ensino, acionando para isso

0s recursos necessarios e indicados;

VIII - zelar pelo cumprimento do regime de trabalho do corpo docente,

técnico e administrativo de que trata esta Lei;

IX - organizar, entre os membros do corpo docente da respectiva unidade
de ensino, a realizagdo das substituicdes dos professores, em areas afins, nos seus

impedimentos legais e temporarios, salvo nos casos de licencas previstas em lei;

X - planejar e promover ag¢des em consondncia com a Proposta

Pedagogica, estimulando a participa¢do da comunidade escolar;

XI - acompanhar e avaliar a produgdo didatico-pedagodgica dos
professores, com vistas aos resultados esperados, alinhados ao Plano de Agdo da

unidade de ensino;

XII - sistematizar e documentar as experiéncias e as praticas
educacionais e de gestdo especificas, com vistas a apoiar a Secretaria Municipal de

Educacdo na expansdo da Educagdo de Tempo Integral;

XIII - atuar como agente difusor e multiplicador das agdes pedagogicas e

de gestdo conforme os pardmetros fixados pela Secretaria Municipal de Educagao;

XIV - acompanhar a execucdo dos trabalhos do Coordenador

Administrativo e Financeiro;
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XV - atuar em atividades de tutoria aos estudantes do Ensino

Fundamental Anos iniciais;

XVI - elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Acdo

individual, alinhado com o Plano de Acao da Escola;

XVII - executar o planejamento, a efetivacdo, a checagem e a avaliacao
das agdes previstas no Plano de A¢ao Escolar relacionadas as suas atribuigdes e garantir

as etapas de planejamento, execugado e avaliagao;

XVIII - monitorar o fluxo de estudantes no que diz respeito a solicitagdes

de transferéncia para outras unidades escolares;

XIX - criar condi¢des para a viabilizagdo da formagdo continuada da

equipe escolar e de reunides da equipe escolar;

XX - viabilizar as condi¢des adequadas para o funcionamento pleno da
unidade de ensino quanto as instalacdes fisicas, ao relacionamento escolar, a efetividade

do processo ensino-aprendizagem e a participa¢ao da comunidade;

XXI - interagir com os familiares/responsaveis pelo estudante, com a
comunidade, com as liderangas locais e com as instituigdes publicas e privadas para a
promocao de parcerias que possibilitem a consecugao das acdes da unidade de ensino no

modelo da corresponsabilidade;

XXII - viabilizar a avaliagdo institucional, envolvendo toda a

comunidade escolar em busca da melhoria dos processos da unidade escolar; e

XXIIT - exercer, no ambito de sua competéncia, outras atribuigdes

determinadas pela Secretaria Municipal de Educagao;

XXIV - assegurar Rede de Apoio e cuidadores escolares aos alunos

publico-alvo da Educagdo Especial matriculados na rede integral de ensino.
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XXV - solicitar analises técnicas, quando necessario, em conjunto com a

Secretaria Municipal de Educacdo garantir a acessibilidade aos educandos com

deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao;

XXVI - viabilizar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia,
considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetiza¢do bilingue de pessoas

surdas, durante todo periodo de escolarizacao;

XXVII - acompanhar o desenvolvimento do curriculo e propostas

pedagogicas especificas para os alunos publicos alvo da Educagao Especial.

Art. 18 Sio atribuigdes do Professor em Funcio Pedagégica do Orgio
Central da Secretaria Municipal de Educacido e das das Unidades de Ensino
Municipais que ofertam Educagdo Integral em Tempo Integral, além daquelas ja

previstas nas normas vigentes:

I - auxiliar o gestor da unidade de ensino na execucdo do projeto
politico-pedagogico de acordo com o Plano de Acdo, o curriculo, a agenda

trimestral/semestral, os programas de acdo e os guias de aprendizagem;

IT - orientar as atividades dos professores em horas de trabalho
pedagogico coletivo e individual, assegurando a execucao das suas respectivas agendas

de estudo;

IIT - orientar os professores na elaboragdo dos guias de ensino e de

aprendizagem dos anos iniciais e os guias de aprendizagem dos anos finais;

IV - organizar as atividades de natureza interdisciplinar de acordo com o

plano de acao;

V - participar da producdo didatico-pedagodgica em conjunto com os

professores;
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VI - avaliar e sistematizar a produg¢do didatico-pedagdgica;

VII - orientar, acompanhar e validar os relatdrios descritivos elaborados

pelos professores;

VIII - apoiar o Gestor da unidade de ensino nas atividades de difusdo e
multiplicagdo do modelo pedagogico e de gestdo pedagdgica conforme os pardmetros

fixados pelos 6rgaos centrais da Secretaria Municipal de Educagao;

IX - assumir a direcao da unidade de ensino nos periodos em que o gestor
estiver atuando como agente difusor e multiplicador do modelo pedagédgico da

Educagao Integral em Tempo Integral, bem como quando afastado por previsdes legais;

X - elaborar, anualmente, o seu programa de agdo com o0s objetivos,

metas e resultados de aprendizagem a serem atingidos;
XI - atuar em atividades de tutoria aos estudantes;

XII - elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Ag¢ao

individual, alinhado com o Plano de A¢ao da Escola;

XIIT - executar, em conjunto com a equipe escolar, o planejamento, a
efetivacao, a checagem e a avaliacao das agdes previstas no Plano de Acao relacionadas

as suas atribuigdes e garantir as etapas de planejamento, execugao e avaliagdo;

XIV - realizar o planejamento e auxiliar na execucao e na prestacao de
contas de verbas advindas das esferas do poder Executivo, juntamente aos conselhos

responsaveis;

XV - garantir a unidade da ag¢do pedagogica, por meio do gerenciamento
das atividades relacionadas ao processo ensino-aprendizagem, com vistas a permanéncia

do estudante na unidade de ensino;
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XVI - assegurar o alinhamento e o desenvolvimento dos conteudos dos

componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular e da Parte Diversificada;

XVII - coordenar, acompanhar ¢ avaliar a execugdo dos projetos
desenvolvidos na unidade escolar, sistematizando-os por meio de registros e relatorios e

divulgando os resultados;

XVIII - coordenar o conselho de classe, em todas as fases, registrando

informagdes que subsidiem acdes futuras;

XIX - diagnosticar necessidades de aprendizagem e propor agdes de

formagao continuada da equipe escolar; e

XX - exercer, no ambito de sua competéncia, outras atribuigcdes

determinadas pela Gestao Escolar

XXX - convocar reunides ordinarias e extraordinarias com o Conselho de
Escola e demais segmentos da unidade de ensino municipal de Educacao em Tempo

Integral;

Art. 19 Sao atribuigdes especificas do Professor na Educagao Integral em
Tempo Integral no Ensino Fundamental Anos Iniciais, além daquelas inerentes ao

respectivo cargo:

I - coordenar técnica e administrativamente as atividades relacionadas a

organizagdo e ao funcionamento da Unidade;

I - elaborar levantamentos qualitativos e quantitativos quanto a

frequéncia dos estudantes;

IIT - avaliar os planos, programas e projetos voltados para o
desenvolvimento do sistema de ensino, em relagdo a aspectos pedagogicos,

administrativos, de pessoal e de recursos materiais;
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IV - coordenar o funcionamento da escola, zelando pelo cumprimento da

legislacdo e das normas educacionais e pelo padrao de qualidade de ensino.

V - promover a articulagdo entre os professores de referéncia e os
professores da parte diversificada com o objetivo de favorecer o atendimento das

especificidades de cada estudante e 0 acompanhamento das aprendizagens;

VI - dar suporte pedagogico aos professores de referéncia, com énfase

nas turmas do 1° e 2° anos do Ensino Fundamental;

VII - prestar acompanhamento aos estudantes, monitorando os

resultados;

VIII - realizar, quando necessario, intervengdes direcionadas, junto ao

professor referéncia;

IX - assegurar a efetividade do planejamento do professor em sala de

aula;

X - garantir o uso dos ambientes de aprendizagem em perspectiva

interdisciplinar;

XI - informar seus diagnosticos e resultados ao Coordenador Pedagogico

para o planejamento de novas acdes educativas;

XII - elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Acao

individual, alinhado com o Plano de Acdo da Escola;

XIII - atuar em atividades de tutoria aos estudantes do Ensino

Fundamental Anos iniciais.

XIV - manter o Professor em Func¢do Pedagodgica informado,

diariamente, sobre a frequéncia dos docentes;
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XV - coordenar e acompanhar, juntamente com o corpo docente, o

processo de avanco, classificagdo e reclassificacao do estudante, quando for o caso;

XVI - orientar e acompanhar os registros no didrio de classe, bem como

proceder a andlise de historico escolar e de transferéncia recebida;

XVII - organizar as atividades de natureza interdisciplinar e

multidisciplinar de acordo com o Plano de Ac¢do da Escola;

XVIII - participar da reunido semanal com o Professor em Fungao
Pedagogica para a avaliagdo do trabalho com os professores das areas de conhecimento

e discutir atividades de natureza interdisciplinar.

XIX - elaborar e desenvolver atividades de estudo destinadas as reunides

de areas de conhecimento;

XX - elaborar, juntamente com o Coordenador Pedagogico, os horarios

das aulas, dos professores, das atividades curriculares e das avaliagdes;
XXI - garantir o cumprimento das agendas da escola;

XXII - garantir o cumprimento da carga hordria estabelecida pela

Secretaria de Educac¢ao de todos os servidores;

XXII - elaborar o cronograma de atendimento e de realizacdo das

Praticas nos Laboratorios;

XXIV - zelar pelo patrimonio publico e pelos recursos

didatico-pedagogicos;

XXV - diagnosticar, junto com o corpo docente, dificuldades de
aprendizagem do estudante, sugerindo medidas que contribuam para a superagdo das

mesmas;
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XXVI - planejar, participar e avaliar as reunides do conselho de classe e
de planejamento pedagdgico, orientando os participantes em relacao aos estudantes que
apresentam dificuldades de aprendizagem ou problemas especificos na sua area de

conhecimento;

XXVII - acompanhar os resultados trimestrais por componente/professor,
validando e acompanhando as atividades e as avaliacdes a serem aplicadas aos

estudantes e organizando atividades inter e multidisciplinares quando couber;

XXVIII - elaborar e desenvolver atividades de estudo destinadas as

reunioes de areas de conhecimento;

XXIX - executar outras atribuigdoes que lhe forem conferidas

normatizadas em instrumento proprio.

Art. 23 Sao atribuigdes do Professor, nas unidades de ensino de

Educagao Integral em Tempo Integral, além daquelas ja previstas nas normas vigentes:

I - elaborar, anualmente, o seu programa de acdo com os objetivos, metas

e resultados de aprendizagem a serem atingidos;

I - organizar, planejar e executar sua tarefa institucional de forma
colaborativa e cooperativa visando ao cumprimento do Plano de A¢do da unidade de

ensino;

IIT - assegurar o desenvolvimento dos contetdos curriculares da BNCC e
da Parte Diversificada, assegurando a aplicacdo dos fundamentos, dos principios e dos

conceitos da Proposta Pedagogica;
IV - incentivar e apoiar as atividades de protagonismo;

V - realizar, obrigatoriamente, a totalidade das horas de trabalho

pedagdgico coletivo e individual no recinto da unidade de ensino;
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VI - atuar em atividades de tutoria aos estudantes do Ensino Fundamental

Anos Finais;

VII - apropriar-se das orientagdes técnico-pedagdgicas relativas a sua

atua¢do na unidade de ensino e de formag¢ao continuada;

VIII - auxiliar, a critério do Gestor, as atividades de orientagao
técnico-pedagdgicas desenvolvidas na unidade de ensino, atuando ndao s6 como
professor na sua disciplina, mas também como Coordenador de Area, dispondo, nesse

caso, de maior tempo para planejamento que os demais professores;

IX - elaborar guias de ensino e aprendizagem sob a orientacdo do

Assessor Pedagbgico;

X — elaborar guias de ensino e guias de aprendizagem sob a orientacao

do Coordenador Pedagbgico;

XI - produzir material didatico-pedagdgico em sua area de atuacdo e em

conformidade com o modelo pedagdgico proprio da unidade de ensino;

XII - elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Acao

individual, alinhado com o Plano de Acao da Escola;

XIII - utilizar metodologias de trabalho que, respeitando a proposta
pedagbgica da escola, promovam a inclusdo, a solidariedade, a troca de experiéncias e a

aprendizagem e contribuam para a educagdo integral dos estudantes;

XIV - identificar, em conjunto com o PCA, as situagdes de necessidades
de atendimento diferenciado sugerindo medidas que contribuam para a superacdo das

mesmas ou fazendo os devidos encaminhamentos;

XV - participar das reunides de pais/familiares/responsaveis e do
conselho de classe, fornecendo, quando necessario, informagdes sobre o desempenho

dos estudantes;
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XVI - propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua agio

pedagdgica;

XVII - participar das atividades diversificadas e das atividades
complementares, bem como das atividades de natureza interdisciplinar e

multidisciplinar;

XVIII - estimular cotidianamente o desenvolvimento do Projeto de

Vida/Sonhos dos estudantes, movimentando-o enquanto eixo central da escola;

XIX - promover, cotidianamente, a autoestima do estudante de maneira a

praticar a Pedagogia da Presencga e zelar por sua aprendizagem;

XX - exercer, no ambito de sua competéncia, outras atribuigcdes

determinadas pela Gestao Escolar.

Art. 24 Aos integrantes do Quadro do Magistério Publico Municipal,
selecionados para atuagdo especifica no turno que ofertam Educagdo em Tempo
Integral, ficam instituidas as possibilidades de cumprimento da carga horaria semanal de
trabalho de acordo com a oferta particular de Educacdo Integral em Tempo Integral de
cada unidade escolar, totalmente cumpridas no interior da escola, com carga horaria

multidisciplinar ou coordenagdo especializada.

Art. 25 As metas a serem alcancadas pelas Escolas em Tempo Integral
do Ensino Fundamental serdo estabelecidas por meio de portaria ou ato administrativo
da Secretaria Municipal de Educac¢ao, que estabelecera os critérios e a periodicidade em
que serdo avaliados os resultados em conformidade com o Plano de Acdo da Secretaria

Municipal de Educacao.

Art. 26 As unidades de ensino existentes poderdo ser redenominadas

para se tornarem unidades de ensino de educacdo integral.
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Art. 27 As especificidades da Educacao Integral em Tempo Integral nas
Unidades de Ensino Municipal, bem como a sua organizagdo, serdo disciplinadas

através de Portaria.

Art. 28 As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por
conta de dotagdes consignadas no or¢amento vigente, podendo, se necessario, serem

suplementadas.

Art. 29 Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as alteracdes
necessarias ao cumprimento desta Lei no Plano Plurianual (PPA), na Lei de Diretrizes

Orcamentaria (LDO) e na Lei Or¢amentaria Anual (LOA).

Vargem Alta-ES, 10 de abril de 2023.

Assinado digitalmente
por ELIESE)
RABELLO:75650193720
Data: 2023.04.10
13:38:27 -0300

ELIESER
RABELLO:75650193720

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
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MENSAGEM

EXCELENTISSIMA SENHORA PRESIDENTE E EXCELENTISSIMOS
SENHORES VEREADORES.

Encaminhamos a Vossa Exceléncia e, por seu intermédio, aos ilustres Pares na
Camara Municipal, o apenso Projeto de Lei que “CRIA O PROGRAMA DE
EDUCACAO INTEGRAL E ESTABELECE DIRETRIZES PARA A OFERTA
DO PROGRAMA DE EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL NO AMBITO DA
REDE PUBLICA DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A oferta da Educacdo em Tempo Integral estd prevista no Plano Nacional de
Educagado, Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, e também no Plano Estadual de
Educacao, disposto na Lei Estadual n°® 10.382, de 24 de junho de 2015, que estabelece a
oferta de educacdo em tempo integral em, no minimo 50% das escolas publicas, e

atendimento de, pelo menos, 25% dos alunos da educagao basica.

A rede publica municipal, conforme dados do ano de 2020, foi responsavel por
76,79% de toda a matricula publica no ensino fundamental. Diante dessa realidade o
Governo do Estado criou, por intermédio da Lei n® 11.393/2021, o Programa Capixaba
de Fomento a Implementagdo de Escolas Municipais de Ensino Fundamental em Tempo
Integral - PROETI.

O Programa tem por objetivo a melhoria do ensino fundamental, a
universalizagdo do acesso a escola e da permanéncia dos estudantes nesta etapa da
educacdo basica no processo educacional, de forma a atender a meta 6 do Plano
Nacional de Educacdo - PNE, utilizando-se, para tanto, de repasses financeiros aos

municipios.

A Secretaria Municipal de Educagdo, aderiu ao referido Programa, para fins de
implementagdo da educagdo em tempo integral na EMEBTI José Helvécio Altoé, no

ano de 2023. Assim, de acordo com o Decreto Estadual n® 4973-R, de 29 de setembro
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de 2021, se faz necessario estabelecer diretrizes para a oferta. O prazo definido em

decreto ¢ até o dia 15 de abril de 2023, para continuidade do municipio no Programa.

Diante do exposto, Senhor Presidente, submetemos o presente Projeto de Lei a
consideracdo de Vossa Exceléncia e nobres Edis, esperando que o mesmo venha a
merecer uma acolhida favoravel. Além disso, considerando o prazo mencionado no
paragrafo anterior, requeremos a tramitagdo do Projeto acostado a esta, em regime
de urgéncia, nos termos do art. 52, da Lei Orginica e a CONVOCACAO de uma
Sessdo Extraordindria a fim de colocar o tema para votagdo, nos termos do art. 26, 11,

do mesmo diploma legal..

Reiteramos, na oportunidade, a Vossa Exceléncia e a seus Pares, os nossos

protestos de estima e consideracao.

Vargem Alta-ES,10 de abril de 2023.

Assigi%ci) Sdé%italmente
por
ELIESER RABELLO:75650193720

RABELLO:75650193720 Data: 2023.04.10

13:38:34 -0300
ELIESER RABELLO
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGCAMENTARIO-FINANCEIRO N° 012/2023
(Artigo 16, inciso | da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)

ANEXO - |

DISPOE SOBRE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO EM CUMPRIMENTO AO
ESTABELECIDO NOS ARTIGOS 16 e 17 DA LEI COMPLEMENTAR N° 101/2000,
REFERENTE A EXTENSAO DE CARGA HORARIA DE (05 PMFD - SERVIDORES
EFETIVOS) E CONTRATAGAO TEMPORARIA DE (02 PMFD E 07 AUXILIARES DE
SALA), PROCESSO N° 1477/2023 (SEME), NOS TERMOS DO ART, 89, DA LEI
COMPLEMENTAR N° 10/2003.

CONSIDERANDO que os atos governamentais que acarrete no aumento de despesa
deverdao acompanhar a estimativa do impacto orgcamentario-financeiro, na forma de que
tratam o art. 16, inciso |, da Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal);

CONSIDERADO o disposto no artigo 17, caput do referido diploma fiscal, o qual conceitua

a despesa de carater continuado cuja execugéo ultrapassa dois exercicios financeiros;

CONSIDERANDO, ainda, que além do impacto orgamentario e financeiro, o ato que criar
despesa de carater continuado, assim definida, devera demonstrar a origem dos recursos

para o seu custeio, como preceitua o artigo 17, §1° da LRF;

CONSIDERANDO que qualquer aumento de despesa requer adequagdo or¢gamentario-
financeira com a Lei Orgamentaria e com as metas de resultados fiscais previstas na lei
de diretrizes orcamentarias;

CONSIDERANDO que podera ser irregular, ndo autorizada e lesiva ao patriménio publico
a geracgao de despesa que nao atenda as condi¢gdes da Lei de Responsabilidade Fiscal,
acarretando maiores responsabilidades para o ordenador de despesas da unidade

gestora;
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CONSIDERANDO o disposto no artigo 169 da Constituicao Federal que impbe a
observancia dos limites e percentuais de gasto com o pessoal pela Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios;

CONSIDERANDO que o municipio de Vargem Alta, atualmente, esta com o limite de
gasto com pessoal em 40,50%, abaixo, portanto, do limite prudencial estabelecido na

legislagdo que é de 51,30%.

O presente relatério de impacto orgamentério e financeiro visa atender o disposto na
Constituicio Federal, art. 169 e na Lei Complementar n® 101/00, artigos 16 e 17, no que
se refere a expansdo, criagdo, aperfeicoamento de agdo que acarrete aumento de
despesa, bem como as despesas decorrentes de lei que fixe para o ente um carater
continuo e obrigatério, respectivamente.

Primeiramente, necessario consignar que os valores auferidos foram encaminhados pelo

setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Vargem Alta.

Os valores propostos compreendem o pagamento de doze parcelas de salario com as
verbas que o integra, décimo-terceiro salario, adicional de férias, encargos, contratos de
terceirizagéo de pessoal, dentre outras despesas de pessoal, cuja previsao foi calculada

com base no atual quadro de servidores do municipio de Vargem Alta/ES.

O custo patronal para os cargos efetivos, contribuicdo obrigatéria para o RPPS, esta
estimado em 19,88% e o custo suplementar 22,70%.

Com base nos valores informados pelo setor de Recursos Humanos, estima-se que as
alteracées propostas irdo gerar um acréscimo anual na folha de pagamento de
aproximadamente R$ 506.594,64 (quinhentos e seis mil, quinhentos e noventa e
quatro reais e sessenta e quatro centavos) calculados com base no salario mensal de

fevereiro de 2023 de cada cargo (efetivo, comissionado e agentes politicos) existente na

estrutura. il
- LN \. 4 g
Y

_ Autenticar documento em https://vargemalta.splonline.com.br/autenticidade
com o identificador 32003700370030003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP
n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.




30

—

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Estima-se que as alteragdes propostas, se implementadas a partir de margo/2023, iréao
gerar um acréscimo mensal de R$ 42.216,22 (quarenta e dois mil, duzentos e dezesseis
reais e vinte e dois centavos) e de R$ 422.162,20 (quatrocentos e vinte dois mil, cento
e sessenta e dois reais e vinte centavos) na folha de pagamento, se considerados os
meses de mar¢o a dezembro de 2023 (10 meses), com base no salario mensal de
fevereiro de 2023 de cada cargo (efetivo, comissionado e agentes politicos) existente na
estrutura.

A correta interpretagao do Art.16 da Lei de Responsabilidade Fiscal esta na expressao
aumento de despesa disposta no seu caput — in verbis:

Art.16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agéo
governamental que acarreta aumento de despesa sera
acompanhada de:

I- Estimativa do impacto orgamentario no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos subsequentes;

Il- Declaragdo do ordenador de despesa de que o aumento tem
adequacgéo orgcamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orgamentarias.

Desta forma, para o Exercicio financeiro de 2023, estima-se uma despesa total com
pessoal e encargos sociais de R$ 41.050.305,55 (quarenta e um milhoes, cinquenta
mil, trezentos e cinco reais e cinquenta e cinco centavos), ja considerando o
acréscimo de R$ 422.162,20 (quatrocentos e vinte e dois mil, cento e sessenta e dois
reais e vinte centavos), referente ao reajuste salarial proposto, que com base em uma
receita corrente liquida arrecadada nos Ultimos doze meses de R$ 92.589.889,07
(noventa e dois milhdes, quinhentos e oitenta e nove mil, oitocentos e oitenta e
nove reais e sete centavos) a prospec¢ao do gasto com pessoal sera de 44,34%. Limite
este inferior ao prudencial estabelecido no art. 22 da LRF que é de 51,30%, e ao limite
para emissdo de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que € de
48,60%, conforme Inciso I, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Ressalta-se, ainda, que os calculos efetuados para 2023 levaram em consideragao unica
e exclusivamente a previsao de gasto com pessoal para 2023 e o reajuste do percentual

de gratificagao do quadro de funcionarios efetivo do municipio que vier exercer cargo em 4,
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comissado, ndo sendo objeto da presente proposigao qualquer tipo de elevagao do gasto

com pessoal acima dos valores previstos na proposta Orgamentaria de 2023.

Para o Exercicio de 2024, a estimativa é de que a receita corrente liquida atinja o
montante de R$ 95.515.729,56 e o gasto estimado com pessoal, calculado com base na
estrutura de gastos prevista na proposta Orcamentaria de 2023, podera atingir o montante
de R$ 42.994.172,02 resultando em um percentual de gasto com pessoal para o ano de
2024 de 45,01%, inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do
art. 22 da LRF que é de 51,30% e ao limite para emissdao de parecer de alerta pelo
Tribunal de Contas dos Estados, que € de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art.
59 da LRF.

Para o Exercicio de 2025, a estimativa € de que a receita corrente liquida atinja o
montante de R$ 100.749.991,54 e o gasto estimado com pessoal, calculado com base na
estrutura de gastos prevista na proposta Orgamentaria de 2023, podera atingir o montante
de R$ 44.606.453,47 resultando em um percentual de gasto com pessoal para 2025 de
44,27%, inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da
LRF que é de 51,30% e ao limite para emissao de parecer de alerta pelo Tribunal de
Contas dos Estados, que € de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.
conforme demonstrado a seguir:

VA DOS LIMITES LEGAIS

; R | GASTO COM PESSOAL | % .
9 589 889 07 41.050.305,55 44 34
95.515.729,56 42,994.172,02 45,01
100.749.991,54 44.606.453,47 44,27

Salienta que, em todas as proje¢des foi considerado uma evolugdo conservadora da
receita corrente liquida, objetivando garantir ao executivo municipal o cumprimento dos
limites maximos de gasto com pessoal estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal

n° 101/2000, além de um crescimento conservador da folha de pagamento, bem como o
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No que diz respeito a receita corrente liquida, ha de se considerar que, por forga do Inciso
IV do art. 2° da Lei Complementar Federal n° 101/2000, existem valores significativos
arrecadados pelo municipio que ndo podera ser utilizado para pagamento da folha de
pessoal do executivo municipal, gerando em tese, um descompasso financeiro para o

municipio quitar as obrigagdes decorrentes da folha de pagamento.

A titulo de exemplo, demonstra a seguir alguns dos valores arrecadados pelo municipio,

que fazem parte da RCL-Receita Corrente Liquida, e que nao podem ser utilizados para

pagamento de pessoal:

Contribuicéo para o Custeio do Serv. de lluminagéo Publica
Remuneracéo Deposito Bancario Recursos Vinculados
Remuneracéo dos Investimentos RPPS do Servidor
Royalties Federal

Transferéncias do FNDE

CIDE-Contribuicéo de Intervencédo no Dominio Econémico
Royalties Estadual

Transferéncia Convénio de Custeio

Transferéncia Convénio Transporte Escolar

Portanto, além das projecdes de gasto com pessoal, calculada com base na previsao de
arrecadacéo para o Exercicio de 2023, comportar a despesa de carater continuado que €
o reajuste salarial proposto, importante que o gestor leve em consideragao as receitas
vinculadas apresentadas anteriormente, pois apesar de fazerem parte da RCL-Receita
Corrente Liquida do Municipio, as mesmas nao poderéo ser utilizadas para quitagao da
folha de pagamento.

Dessa forma, as receitas mencionadas anteriormente integram a base de calculo da
receita corrente liquida e ndo pode ser utilizada para pagamento da folha de pessoal,
devendo se atentar as projegées futuras de pagamento quando da execugéo do reajuste
proposto, aplicando, se for o caso, de instrumentos proprios e legais para diminuir a

despesa em um cenario de dificuldade financeira do Municipio.

N
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O Municipio de Vargem Alta com alteragdo pretendida tera indice de gasto com pessoal
de 44,34% em relagao a Receita Corrente Liquida em fevereiro de 2023, estando abaixo
do limite Prudencial que é de 51,30% e do limite de alerta 48,60%, sendo possivel, diante
das projegoes, o reajuste proposto. Com relagéo a previsao orcamentaria de dotagéo para
gasto com pessoal, os valores pleiteados encontram-se devidamente previstos na Lei

Orcamentaria Anual de 2023.

Finalmente quanto as metas fiscais e as metas constantes do plano plurianual, pode-se
afirmar que os valores objeto do estudo deste impacto ndo iréo prejudicar diretamente as
metas de resultados fiscais estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentaria da Prefeitura
de Vargem Alta — ES, para o exercicio de 2023, 2024 e 2025, devendo tao somente ser
observado e avaliado o impacto financeiro das receitas com vinculagéo especifica, que
apesar de integrar a receita corrente liquida, utilizada como base de calculo de apuragao

do gasto com pessoal, ndo podem ser utilizados para efetuar a despesa.

Ademais, os proprios instrumentos de pecas orgamentarias (PPA, LDO e LOA)
direcionam o gestor a adotar medidas saneadoras em caso de diminuicdo da receita,
todavia o cenario de arrecadacgéo, a projegao de arrecadagdo e demais viabilidades legais

favorecem e permitem a pratica do ato para promover o reajuste salarial dos servidores
no patamar estabelecido.

Vargem Alta/ES, 05 de abril de 2023.

Emersongger’eza Souza

Secretario Municipal de Financas

Paulo Sérgjo-Sartori de Oliveira
Contador Municipal
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DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORCAMENTARIO-FINANCEIRA

ANEXO - I

Na qualidade de Prefeito do Municipio de Vargem Alta/ES, DECLARO para os devidos
fins, conforme disposto no artigo 16, inciso Il da Lei Complementar n°® 101/200, que o
objeto de levantamento de impacto orgamentario e financeiro, encontra-se em
conformidade com a previsdo de gasto com pessoal estabelecida na Lei de Diretrizes
Orcamentaria para 2023, por nao ultrapassar o limite prudencial de gasto com pessoal
estabelecido no art. 20 da LRF que é de 48,60%, além de ndo comprometer as agodes

previstas no Plano Plurianual e as metas e resultados fiscais do municipio.

Vargem Alta/ES, 05 de abril de 2023.

) bt N

eser Rabello
Prefeito Municipal
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