
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo
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ALTERA  OS  ANEXOS  V  E  VI  DA  LEI  N° 322,  DE  30
DE  DEZEMBRO  DE  1998,  QUE  DISPOE  SOBRE  A
ESTRUTURACAO    DO    PLANO    DE    CARGOS    E
CARREIRA    DOS    SERVIDORES    PUBLICOS    DO
SERVICO   AUT6NOMO   DE   AGUA   E   ESGOTO   -
SAAE,  DO MUNIcipIO DE VARGEM ALTA.

0  PREFEITO  MUNICIPAL  DE  VARGEM  ALTA,  ESTADO  DO  ESPIRITO  SANTO;  fago
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1°  -Os  Anexos  V  e  Vl  da  Lei  n°  322,  de  30  de  dezembro  de  1998,  com  as
alterag6es  dadas  pela  Lei  n°  561,  de  30  de junho  de  2006;  pela  Lei  n°  910,  de  19  de
abril   de   2011;   e   pela   Lei   n°   957,   de   03   de   abril   de  2012,  que  disp6em   sobre   a
Estrutura9ao do  Plano de Cargos e Carreira;  e da  Estrutura de Cargos em  Comissao e
Fung6es de Confianga dos servidores publicos do Servigo Aut6nomo de Agua e Esgoto
-SAAE, passam a vigorar com as alterag6es constantes desta lei.

Paragrafo t]nico.  Fica  estabelecido  que  as  alterag6es  constantes  desta  Lei  nao  se
aplica ao  Cargo Comissionado com  referencia -CC,  constante da  Estrutura de Cargos
em Comissao da Autarquia.

Art.  2° -As despesas decorrentes da execugao  do disposto  nesta  lei correrao a  conta
de dotag6es  pr6prias  do  Orgamento  do  Servigo Aut6nomo de Agua  e  Esgoto -SAAE,
integrante  do  Orgamento  Geral  do  Municipio,  classificadas  em  rubrica  Vencimentos  e
Vantagens  Fixas -Pessoal Civil.

Art. 6° -Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 7° -Revogam-se as disposig6es em contrario.

Vargem Alta (ES),  24 de abril de 2017.

BAIXADO  A
COMISSAO  DE  LEGISLACAO,

Em,JiE#fa
PR[SIDENTE

Baixado  a

Comiss5o  de  Financas,
Or¢amento e Tomada de Contas
Fin, CE / in / _sO I + _ __ __

ZZJ--
PR[SIDENTE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

MENSAGEM

EXCELENTISSIMO    SENHOR    PRESIDENTE    e    EXCELENTISSIMOS    SENHORES
VEREADORES;

Uma  apuragao  simplificada  das  perdas  salariais  dos  servidores  do  SAAE,  no  periodo
compreendido  entre  03/04/2012,  data  da  ultima  alteragao  da  tabela  ate  janeiro  deste
ano,  atinge o percentual de 39,77%,  usando-se o indice lGP-M acumulado no periodo.

Apenas para que se faga  uma avaliagao pratica,  o valor do salario minimo em 2012 era
de  R$ 622,00(seiscentos e vinte e dois  reais);  entretanto,  estando  hoje,  no  patamar de
R$  937,00  (novecentos  e  trinta  e  sete  reais),  atingindo  urn  reajuste  no  percentual  de
50,64%.

Por outro  lado,  a categoria de servidores publicos da Administragao  Direta do  Municipio
de Vargem Alta,  no ano de 2015,  obteve urn reajuste de vencimentos na ordem de  10%
(dez  por  cento),   conforme   estabeleceu   a   Lei   n°   1.102,   de   12   de   margo   de  2015,
transcrita abaixo:

LEI  NO  1102.  DE  12  DE  MARCO DE 2015.

DISP6E  SOBRE  REAJuSTE  DE  VENCIMENTOS  DOS  SERVIDORES  DO  MUNIcipIO
DE VARGEM ALTA-ES E DA OuTRAS PROVID£NCIAS.

a  PREFEITO  MUNICIPAL  DE  VARGEM  ALTA,  ESTADO  DO  ESpiFIITO  SANTO;   faco  saber  que  a  Camara  Munlclpal
aprovou e eu sanc.Iono a  segu.Inte  Lei:

Art.  10  Flca  o  Poder  Executivo  Municipal  autorizado  a  ccinceder  10°Mo  (dez  por  cento)  de  reajuste  sobre  os  vencimentos
dos  Servjclores  efetivos  ativos,  inativos  e  pensionistas  do  Municipio  de  Vargem  Alta-ES,  inclusive  para  Profilssionals  do  Ivlagister.Io,  contratados  e
Cargos Comlssionados.

Par6grafo tin[co. 0   reajuste   nao  se  apllca   aos  Cargos   Comissionados  com   referencia   salar`ial  CC,   aos   profilsslonais
contratados de  Programas, exceto  aos que tenham seus vencimentos equiparados aos da  tabela  de Cargos e  Sal6rios dos Servidores  Pdbljcos do
Municipio  de Vargem  Alta.

Art.  20 0 anexo  IV.  da  Lei  no  908  de  19  de  abril  de  2011,  que  lnstitui  o  novo  piano  de  Carreira  e  de  Vencimentos  dos
Servidores  Pdblicos do  Municipio de Vargem  Alta,  passa  a  viger com valores j6 corrigldos na forma  desta  Lei.

Art.  30 0s anexos  11 e V.  da  Lei  no  848  de  14  de  abril  de  2010 e  altera€6es  que  lnstitui  o  novo  Plano  de  Carreira  e  de
Vencimentos dos Profilssiona.Is do  Magist6rio  PiJblico do Municipio  de Vargem Alta,  passa a viger com valores j6  corrig.Idos na forma desta  Lei.

Art.  40 As despesas decorrentes da  presente  Lei  correrao  por conta  de dota€6es pr6prjas do orcamento vlgente,  pr6prias
de cada  Secretaria,  classificadas em..  31901100000 -Vencimentos e Vantagens Fixas  -Pessoal Civil.

Art.  50  Fica o Chefe do  Poder Executivo  Municipal autorizado, se  necess6rio,  proceder a  suplementa€ao de  recursos,

Art.  60  Esta  Lei entra  em vigclr na  data  de ±Ja  publica€ao,  produzindo seus efeltos em  01  de mango de 2015.

Art.  70 Revogam-se as disposi€6es em contr6rio.

Vargem  Alta-ES,12 de  marco de 2015.

]Oho BOSCO DIAS
Prefeito Municipal

--`T#
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

Entretanto,  os  servidores  publicos  do  SAAE  nao  foram  alcangados,  naquela  ocasiao,
pelo reajuste salarial proporcionado pela referida  norma.

Assim sendo, embora  nao fosse o ideal para os servidores do SAAE,  o presente projeto
tern   por   finalidade   fazer   urn   ajustamento,   acrescentando   nos   referidos   anexos   o
percentual  de  100/o  (dez  por cento),  adequando-os  de  igual  modo  como fora  feito  para
os servidores da Administragao Direta, conforme ocorreu no ano de 2015, em virtude da
Lei  n°  1.102/2015.

Senhoras  e  Senhores  Vereadores,  entendo justificada  a  presente  materia  e  visando  o
interesse   publico   que   a   mesma   requer,   contamos   com   a   presteza   de   Vossas
Excelencias,   ocasiao  em  que  requeremos  a  apreciagao  e  deliberagao  favoravel  ao
presente Projeto de Lei.

Vargem Alta-ES, 24 de abril de 2017.

PREFEITO MUNICIPAL

CNPJ : 31.723.570/0001 -33
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

ANEXO VI -DA LEI N° 322/1998

FUNCAO DECONFIANCA REFERENCIA QUANTITATIVO VENCIMENT0 RS

Chefe de SetorAdministrativo FC-I 02 295'35

Chefe de Setor de Obra FC-I 02 295,35
Chefe de Setor T6cnico FC-II 02 236'28
Chefe de Sistema de Agua eEsgotodeDistrito FC-III 06 153'58

CNPJ: 31.723.570/0001 -33
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lMPACTO FINANCEIRO   N° 069/2017

SAAE  VARGEM ALTA ES.

Conforme  Relat6rio  de  Gestao  Fiscal  apresentado  pela  Contabilidade  da  Prefeitura  Municipal
de Vargem  Alta  em  31/03/2017  e  levantamento  das  despesas  com  folha  de  pagamento  dos
funcionarios DO SAAE mareo/2017, segue o relat6rio:

Receita Corrente Liquida Acumulada ate margo/2017 53 .189.744,62
Gasto Total com Pessoal Acumulado ate mareo/2017 27.420.366,53
Percentual de Comprometimento de Gasto com Pessoal ate mango/2017 51,55

` Valor a ser acrescido no Gasto Total com Pessoal em abril/2017 2.277,68

Gasto total projetado em curso como o aumento proposto 27.422.644,21

Receita Corrente Liquida Acumulada ate mareo/2017 53.189.744,62

Percentual  a  ser  Comprometido  de  Gasto  com  Pessoal  com  o  aumento 51'56
pretendido em abril/2017

Limite  Maximo Permitido (54,00%) 28.722.462,09
Limite Prudencial (51,30%) 27.286.338,99

OBSERVAQAO: 0 calculo foram realizados com projegao no aumento salarial dos funcionarios,
tomando-se por base a diferenga entre a media salarial mensal do aumento pretendido e o que

-e vein pagando aos servidores .

Importante   observar   as   exigencias   contidas   na    Lei   Complementar   101/2000   -   Lei   de
Responsabilidade Fiscal,  principalmente em relagao ao Limite Prudencial.

Vargem Alta,18 de abril   de 2017

Ant6nio Quirino Belem  Rabelo

Contador.

'.   .   _I_ii.!-  !`    ..-.
cRcng Oi2i 78/a-1

Prrfefura MurL de VIng.in Aha



lMPACTO FINANCEIRO   N° 082/2017

SAAE  VARGEM ALTA ES.

Conforme  Relat6rio  de  Gestao  Fiscal  apresentado  pela  Contabilidade  da  Prefeitura  Municipal
de  Vargem  Alta  em  30/04/2017  e  levantamento  das  despesas  com  folha  de  pagamento  dos
funcionarios  DO SAAE   abril/2017,  segue o relat6rio:

Receita Corrente Liquida Acumulada ate abril /2017 54.220.626,06
Gasto Total com  Pessoal Acumulado ate abril/2017 27.484.403,42
Percentual de Comprometimento de Gasto com Pessoal ate abrjl /2017 50,70

I Valor a ser acrescido no Gasto Total com  Pessoal em abril/2017 2.277,68
i

Gasto total projetado em curso como o aumento proposto 27.486.681,10iL
LReT5dia Corrente  Liquida Acumulada  ate abril /2017 54.220.626,06

TP6-rcentual  a  ser  Comprometido  de  Gasto  com  Pessoal  com  o  aumento 50,70I  pretendido em abril/2017

r[TmTtEMaximoperrriitido(54,ooo;o) 29.279.138,07
Limite Prudencial (51,300/a) 27.815.181,17

OBSERVAQAO:  0 calculo foram  realizados com projegao no aumento salarial dos funcionarios,
tomando-se por base a diferenea entre a media salarial mensal do aumento pretendido e o que

-e vein pagando aos servidores .

Importante   observar   as   exigencias    contidas    na    Lei    Complementar    101/2000   -   Lei   de
Responsabilidade  Fiscal,  principalmente em  relagao ao  Limite  Prudencial.

Vargem Alta,19   de maio de 2017

Ant6nio Qu o Belem  Rabelo

Contador.

Antonio Quin.no Bersm nabob
Contadoi

CRC.ES 012178/a-I
Prefeitur. Mun. de vargem Ate


