PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

OF/PMVA/GP/ N°210/2022

Em, 08 de junho de 2022.

EXCELENTISSIMA SRA. ALESSANDRA OLGA BORGES FASSARELLA

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA-ES
NESTA

Respeitosamente, cumprimentando-o, encaminhamos para apreciagdo desta
Colenda Camara o Projeto de Lei que “INSTITUI, NO AMBITO DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, O REGIME DE PRONTIDAO E DE SOBREAVISO
AS CATEGORIAS QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Elevamos protesto de estima e consideracdo, bem como nos colocamos a

disposi¢do para esclarecer eventuais duvidas.
Atenciosamente;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

PROJETO DE LEIN°___ 27 /2022.

INSTITUL, NO AMBITO DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, O REGIME DE
PRONTIDAO E DE SOBREAVISO AS
CATEGORIAS QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO; faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a

seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Poder Executivo Municipal, o regime de

prontiddo e de sobreaviso, abrangendo as seguintes categorias de servidores:
I - Conselheiros tutelares;

IT - Motoristas, assistentes sociais e psicologos pertencentes a Secretaria

Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;
IIT - Motoristas profissionais lotados no Conselho Tutelar;

V - Motoristas, auxiliares de enfermagem e Servidores do Setor de Vigilancia

Sanitaria, vinculados a Secretaria Municipal de Saude;

VI - Agentes Municipais de Defesa Civil e outros servidores que vierem,
esporadicamente e em situagdes excepcionais, a subsidiar ou, de algum modo, dar suporte

as acdes da Coordenadoria Municipal de Protecdo e defesa Civil;
Art. 2° Para fins da presente Lei ficam estabelecidos os seguintes conceitos:

I - Prontiddo: o servidor permanece, nas dependéncias da unidade administrativa,

aguardando ordens, fora do horario normal de expediente;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

IT - Sobreaviso: o servidor permanece, fora do seu horario habitual de
trabalho, em sua residéncia a disposi¢do da Administracdo, aguardando para ser

convocado ao servigo quando necessario.
Art. 3° As prontiddes poderao se dar nos seguintes dias e horarios:

I - Das segundas as sextas-feiras, por um periodo de 12 horas, das 19h00min de

um dia as 07h00min do dia seguinte;
IT - aos sédbados, domingos e feriados, prontiddes de 12 horas, assim distribuidos:
a) das 07h00min as 19h00min do mesmo dia;
b) das 19h00min de um dia as 07h00min do dia seguinte.

Art 4° Os servidores que ficardo de prontidao serdo comunicados nos termos do

art. 7°, da presente Lei.

§ 1° Na escala de prontiddo devera ser respeitado um intervalo minimo de trés

dias entre um turno e outro. Além disso, ¢ obrigatdrio o revezamento entre os servidores.

§ 2° Nos casos de urgéncia/emergéncia ou de necessidade do servigo publico,
podera o Prefeito Municipal alterar a escala de prontiddo, ou até mesmo dispenséa-la e
convocar os servidores por intimagao verbal ou por via telefonica, hipotese em que sera
exigido, posteriormente, relatorio das agdes empreendidas firmado pela chefia imediata

dos servidores que estiveram de prontidao.

Art. 5° O servidor que prestar servico em regime de prontiddo ou sobreaviso
percebera remuneragdo de R$100,00 (cem reais) diario a ser incluida na folha de

pagamento.
Art. 6° Fica instituido o regime de sobreaviso aos servidores municipais.

§ 1° Os turnos de sobreaviso poderdo ser de até 24 horas.
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§ 2° Fica vedada a percepc¢ao de “horas extras” e “adicional noturno” em

relacdo as horas laboradas em regime de prontidao e/ou sobreaviso.

Art. 7° Os servidores em regime de sobreaviso serdo comunicados através do
chefe da pasta a que estdo vinculados, mediante escala prévia afixada no mural da propria

Secretaria todo primeiro dia util de cada més.

Art. 8° Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante a
necessidade da Administragcao Publica, por ato proprio, alterar os horarios das prontidao
e sobreavisos, com a consequente alteracao do valor do Regime Especial da Prontidao e

sobreaviso.

Art. 9° Os valores relativos ao Regime Especial instituido por esta lei nao se

incorporam aos vencimentos, salarios e proventos para quaisquer efeitos.

Art. 10 As despesas decorrentes da aplicacao da presente lei, correrao a conta das

dotagdes orcamentarias proprias.
Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢ao.

Vargem Alta-ES, 08 de junho de 2022.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

MENSAGEM

EXCELENTiSSIMA SENHORA PRESIDENTE E EXCELENTISSIMOS
SENHORES VEREADORES.

Encaminhamos a Vossa Exceléncia e, por seu intermédio, aos ilustres Pares na
Camara Municipal, o apenso Projeto de Lei que “INSTITUI, NO AMBITO DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, O REGIME DE PRONTIDAO E DE
SOBREAVISO AS CATEGORIAS QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O envio do presente tem por objetivo regulamentar o regime de prontiddo e
sobreaviso no ambito do municipio, estabelecendo regras relativas a carga horaria e
remuneracao.

Ressalta-se que o regime sera aplicavel apenas aos servidores listados no art. 1°,
do Projeto de Lei, diante da natureza dos servicos desenvolvidos, que, na maioria das
vezes demandam atuacdo ininterrupta ou acionamento para resolucdo de questdes
urgentes/emergencias.

Além disso, a iniciativa visa garantir remuneracao justa aqueles que estdo
desempenhando seus servigos fora do expediente normal de trabalho.

Diante do exposto, Senhor Presidente, submetemos o presente Projeto de Lei a
consideracdo de Vossa Exceléncia e nobres Edis, esperando que o mesmo venha a
merecer uma acolhida favoravel.

Reiteramos, na oportunidade, a Vossa Exceléncia e a seus Pares, os nossos

protestos de estima e consideracao.

Vargem Alta-ES, 08 de junho de 2022
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SERVIDORES DA SECRETARIA DE ASSITENCIA E DESENVOLVIMENTO
- SOCIAL QUE FICAM NA FUNGAO DE SOBREAVISO, PROTIDAO OU AINDA

DESEMPENHAM FUNGCOES EXTRAS.

ARES

ANA LUCIA BRUNHARO VICENTINO‘

Sobreaviso aos sabados, domingos e feriados

ALINE BARROS RIGO

Sobreaviso aos sabados, domingos e feriados

DEBORA DESTEFANNI ZUCOLOTTO

Sobreaviso aos sabados, domingos e feriados

JUNIOR CESAR CEZATE LOUREIRO

Sobreaviso aos sabados, domingos e feriados

LORENA ANDRADE PEREIRA

Sobreaviso aos sabados, domingos e feriados

ORLANDO BRUNO ROSSI ALMEIDA

Sobreaviso aos sabados, domingos e feriados

WAGNER CAETANO JORGE

Sobreaviso aos sabados, domingos e feriados

SAMUEL DE OLIVEIRA GONGCALVES

Sobreaviso aos sabados, domingos e feriados

FABIO FERREIRA SANT'ANNA

Sobreaviso aos sabados, domingos e feriados

GERALDO ANTONIO M. RIGO

Sobreaviso aos sabados, domingos e feriados

LUIZ CLAUDIO PIZETTA

Sobreaviso aos sabados, domingos e feriados

ALCIONE DO NASCIMENTO

Sobreaviso sabados, domingos, feriados e no
desenvolvimento de atividades fora da jornada
de trabalho

ANA PAULA VALERIANO RANGEL

Sobreaviso sabados, domingos, feriados e no
desenvolvimento de atividades fora da jornada
de trabalho

MAISA ZAMPIROLI LIDOINO

Sobreaviso sabados, domingos, feriados e no
desenvolvimento de atividades fora da jornada
de trabalho

CARMEM LUCIA DE XAVIER

Sobreaviso sabados, domingos, feriados e no
desenvolvimento de atividades fora da jornada
de trabalho

LUISA BRAVIM DOS SANTOS

Sobreaviso sabados, domingos, feriados e no

desenvolvimento de atividades fora da jornada
de trabalho

GABRIELLA PIAZZAROLLO SUETTE
DA COSTA

Sobreaviso sabados, domingos, feriados e no
desenvolvimento de atividades fora da jornada
de trabalho
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MUNICIPAL DE SAUDE QUE FICAM DE SOBREAVISO,
PRONTIDAO OU AINDA, DESEMPENHAM FUNCOES
EXTRAS FORA DA JORNADA DE TRABALHO

MOIORISTAS & | o | ,

09 PROFISSIONAIS Sobreaviso aos sabados, domingos, feriados e no
desenvolvimento de atividades fora da jornada de
trabalho

AUX.ENFERMAGEM |

09 PROFISSIONAIS Sobreaviso aos sabados, domingos, feriados e no
desenvolvimento de atividades fora da jornada de
trabalho

VIGILANCIAEMSAUDE, . L

08 PROFISSIONAIS Sobreaviso aos sabados, domingos, feriados e no
desenvolvimento de atividades fora da jornada de
trabalho

OBS.: As Atividades acima relacionadas ndo sdo cotidianas; elas
ocorrem conforme a demanda dos servigos. Os profissionais
nem sempre serdo acionados em todos os Finais de Semana.
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VARGEM ALTA

Secretaria Municipal de Administragao

Geréncia de Recursos Humanos

Informacgoes de previsdoes de despesas com pessoal

para calculo do Impacto Financeiro

Requerente: PGM - GABINETE DO PREFEITO

Protocolo: 1132/2022

Data:

18/03/2022

Cargo solicitado: |GRATIFICACAO

Tipo de vinculo: |GRATIFICACAO

OBS: PARA EFEITO DE CALCULO FOI CONSIDERADA A CONCESSAO MENSAL DE GRATIFICAGAO PARA DOIS

(02) SERVIDORES, CONFORME INFORMADO NO DESPACHO DE FLS. 04

Histoérico: Valor:

Remuneracao base mensal R$ 200,00
Insalubridade mensal

Adicional noturno mensal R$ -
1° Sub Total RS 200,00
Contribuicao previdénciaria patronal R$ 44 00
2° Sub Total R$ 244,00
13° Salario + Férias + Encargos sociais R$ 325,33
Total Anual R$ 3.253,33
Média Mensal R$ 271,11

Vargem Alta - ES, 29/03/2022
Claudié’dc:gantos\%attos

de Recursos Humanos
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PREFEITURA NUNICIPAL D

VARGEM ALTA

Secretaria Municipal de Administragao
Geréncia de Recursos Humanos

Informagdes de previsdes de despesas com pessoal
para calculo do Impacto Financeiro

Requerente: PGM - GABINETE DO PREFEITO

Protocolo: 845 Data:[23/02/2022

Cargo solicitado: [GRATIFICACAO

Tipo de vinculo: |GRATIFICACAO MENSAL NO VALOR DE R$ 100,00

PARA CALCULO FOI CONSIDERADO APENAS O ITEM 3 DO MEMORANDO 037/2022-PGM (UMA GRATIFICAGAO MENSAL NO
VALOR UNITARIO DE R$ 100,00 PARA OS SERVIDORES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE ASSISTENCIA E DES. SOCIAL E
SECRETARIA MUN. DE SAUDE QUE ATUAM EM REGIME DE SOBREAVISO, CONFORME RELAGAO DE FLS. 06 E 08 DO
PROCESSO N° 845/2022 ------ TOTAL: 43 SERVIDORES)

Histérico: Valor:

Remuneracao base mensal R$ 4.300,00
Insalubridade mensal

Adicional noturno mensal RS -
1° Sub Total R$ 4.300,00
Contribuicao previdénciaria patronal R$ 945 99
2° Sub Total R$ 5.245,99
13° Salario + Férias + Encargos sociais R$ 6.994,64
Total Anual R$ 69.946,51
Meédia Mensal R$ 5.828,88

Vargem Alta - ES, 23/05/2022

antos Mattos

~ ‘a Ame €
L_\al_',c“'.a dos S l o
Gorente de Recursos Humanos

PMVA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
.ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
(Artigo 16, inciso | da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000)

ANEXO

DISPOE SOBRE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO EM CUMPRIMENTO AO
ESTABELECIDO NOS ARTIGOS 16 e 17 DA LEI COMPLEMENTAR N° 101/2000,
REFERENTE AO PROJETO DE LEI QUE AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL
~ ALTERAR ESTATUTO DOS SERVIDORES, PARA CRIAR GRATIFICAGOES AOS
AGENTES MUNICIPAIS DE DEFESA CIVIL E OUTROS SERVIDRES QUE VIEREM
ESPORADICAMENTE E EM SITUACOES EXCEPCIONAIS SUBSIDIAR OU, DE
ALGUM MODO, DAR SUPORTE AS ACOES DA COORDENADORIA MUNICIAPL DE
DE DEFESA CIVIL E GRATIFICAGAO PARA O SERVIDOR QUE PRESTAR SERVICO
EM REGIME DE PRONTIDAO/ SOBREAVISO, NOS TERMOS DO ART, 89, DA LEI
COMPLEMENTAR N° 10/2003.

CONSIDERANDO que os atos governamentais que acarrete no aumento de
despesa deverao acompanhar a estimativa do impacto orcamentario-financeiro, na forma
de que tratam o art. 16, inciso |, da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de

Responsabilidade Fiscal);

CONSIDERADO o disposto no artigo 17, caput do referido diploma fiscal, o qual
conceitua a despesa de carater continuado cuja execucdo ultrapassa dois exercicios

financeiros;

CONSIDERANDO, ainda, que além do impacto orcamentario e financeiro, o ato
que criar despesa de carater continuado, assim definida, devera demonstrar a origem dos

recursos para o seu custeio, como preceitua o artigo 17, §1° da LRF;

CONSIDERANDO que qualquer aumento de despesa requer adequacgao
orgamentario-financeira com a Lei Orgamentaria e com as metas de resultados fiscais

previstas na lei de diretrizes orgamentarias;

CNPJ:31.723.570/0001-33
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
.ESTADO DO ESPIRITO SANTO

- CONSIDERANDO que podera ser irregular, ndo autorizada e lesiva ao patriménio
publico a geragao de despesa que nao atenda as condigoes da Lei de Responsabilidade
Fiscal, acarretando maiores responsabilidades para o ordenador de despesas da unidade
gestora;

CONSIDERANDO o disposto no.artigo 169 da Constituicdo Federal que impde a
observancia dos limites e percentuais de gasto com o pessoal pela Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios:

CONSIDERANDO que o municipio de Vargem Alta, atualmente, esta com o limite
de gasto com pessoal em 40,66%, abaixo, portanto, do limite prudencial estabelecido na

legislagao que é de 51,30%.

O presente relatério de impacto orgamentario e financeiro visa atender o disposto
na Constituicdo Federal, art. 169 e na Lei Complementar n°® 101/00, artigos 16 e 17, no
que se refere a expansao, criagédo, aperfeicoamento de agéo que acarrete aumento de
despesa, bem como as despesas decorrentes de lei que fixe para o ente um carater

continuo e obrigatorio, respectivamente.

Primeiramente, necessario consignar que os valores auferidos foram

encaminhados pelo setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Vargem Alta.

Os valores propostos compreendem o pagamento de doze parcelas de salario
com as verbas que o integra, décimo-terceiro salario, adicional de férias, encargos,
contratos de terceirizagéo de pessoal, dentre outras despesas de pessoal, cuja previséao

foi calculada com base no atual quadro de servidores do municipio de Vargem Alta/ES.

O custo patronal para os cargos efetivos, contribuicdo obrigatéria para o RPPS,

esta estimado em 19,88% e o custo suplementar 22,70%.

Para o exercicio de 2022 estima-se que o reajuste salarial proposto ira gerar
um acréscimo anual na folha de pagamento de aproximadamente R$ 69.946,51 (sessenta

e nove mil, novecentos e quarenta e seis reais e cinquenta e um centavos), calculado com
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base no salario mensal de abril de 2022 de cada cargo (efetivo, comissionado e agentes

politicos) existente na estrutura.

A correta interpretacdo do Art.16 da Lei de Responsabilidade Fiscal esta na
expressao aumento de despesa disposta no seu caput — in verbis:

Art.16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agéo
governamental que acarreta aumento de despesa sera
acompanhada de:

I- Estimativa do impacto orgamentario no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos subsequentes;

ll- Declaragdo do ordenador de despesa de que o aumento tem
adequagéo orgamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orgamentarias.

Desta forma, para o Exercicio financeiro de 2022, prevé uma despesa total
com pessoal e encargos sociais de R$ 39.089.590,25 (trinta e nove milhdes, oitenta e
nove mil, quinhentos e novena reais e vinte e cinco centavos), ja considerando o
acréscimo de R$ 69.946,51 referente ao reajuste salarial proposto, que com base em uma
receita corrente liquida arrecadada nos Ultimos doze meses de R$ 82.786.847,93 (oitenta
e dois milhGes, setecentos e oitenta e seis mil, oitocentos e quarenta e sete reais e
noventa e trés centavos) a prospecgao do gasto com pessoal sera de 47,20%. Limite este
inferior ao prudencial estabelecido no art. 22 da LRF que é de 51,30%, e ao limite para
emissao de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60%,
conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Ressalta-se, ainda, que os calculos efetuados para 2022 levaram em
consideragéo unica e exclusivamente a previsdo de gasto com pessoal para 2022 e o
reajuste do percentual de gratificagdo do quadro de funcionarios efetivo do municipio que
vier exercer cargo em comissdo, nao sendo objeto da presente proposicdo qualquer tipo
de elevagao do gasto com pessoal acima dos valores previstos na proposta Orcamentaria
de 2022.

Para o Exercicio de 2023, a estimativa é de que a receita corrente liquida atinja

o montante de R$ 85.402.912,32 e o gasto estimado com pessoal, calculado com base na
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estrutura de gastos prevista na proposta Orgamentaria de 2022, podera atingir o montante
de R$ 40.281.822,75 resultando em um percentual de gasto com pessoal para 2023 de
47,20%, inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da
LRF que é de 51,30% e ao limite para emissdo de parecer de alerta pelo Tribunal de
Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso I, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Ja para o Exercicio de 2024, a estimativa é de que a receita cresga cerca de
5,48%, atingindo o montante de R$ 90.082.991,91 e o gasto estimado com pessoal
~ podera atingir o montante de R$ 41.792.391,10 resultando em um percentual de 46,40%,
indice este, inferior ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da
LRF que é de 54%, e ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art.
22 da LRF que é de 51,30% e superior ao limite para emissdo de parecer de alerta pelo
Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso I, paragrafo 1°, do art.

59 da LRF, conforme demonstrado a seguir:

CALCULO E ESTIMATIVA DOS LIMITES LEGAIS
ANO RCL GASTO COM PESSOAL %
2022 82.786.847,93 39.089.590,25 47,20
2023 85.402.912,32 40.281.822,75 47,20
2024 90.082.991,91 41.792.391,10 46,40

Salienta que, em todas as projegcdes foi considerado uma evolucdo
conservadora da receita corrente liquida, objetivando garantir ao executivo municipal o
cumprimento dos limites maximos de gasto com pessoal estabelecido pela Lei de
Responsabilidade Fiscal n® 101/2000, além de um crescimento conservador da folha de

pagamento, bem como o que dispde o artigo 17 da referida Lei.

No que diz respeito a receita corrente liquida, ha de se considerar que, por
forga do Inciso IV do art. 2° da Lei Complementar Federal n°® 101/2000, existem valores
significativos arrecadados pelo municipio que ndo podera ser utilizado para pagamento da
folha de pessoal do executivo municipal, gerando em tese, um descompasso financeiro

para o municipio quitar as obrigagdes decorrentes da folha de pagamento.
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A titulo de exemplo, demonstra a seguir alguns dos valores arrecadados pelo
municipio, que fazem parte da RCL-Receita Corrente Liquida, e que ndo podem ser

utilizados para pagamento de pessoal:

VALORES INTEGRANTES DA RCL
IMPOSSIBILIDADE DE PAGAMENTO DE PESSOAL
Descricao
Contribui¢éo para o Custeio do Serv. de lluminagdo Publica
Remuneracao Depésito Bancario Recursos Vinculados
Remuneracéo dos Investimentos RPPS do Servidor
Royalties Federal
Transferéncias do FNDE
CIDE-Contribuicéo de Intervencdo no Dominio Econémico
Royalties Estadual
Transferéncia Convénio de Custeio
Transferéncia Convénio Transporte Escolar

Portanto, alem das projegdes de gasto com pessoal, calculada com base na
previsdo de arrecadagao para o Exercicio de 2022, comportar a despesa de carater
continuado que €& o reajuste salarial proposto, importante que o gestor leve em
consideragao as receitas vinculadas apresentadas anteriormente, pois apesar de fazerem
parte da RCL-Receita Corrente Liquida do Municipio, as mesmas nao poderdo ser

utilizadas para quitagéo da folha de pagamento.

Dessa forma, as receitas mencionadas anteriormente integram a base de
calculo da receita corrente liquida e ndo pode ser utilizada para pagamento da folha de
pessoal, devendo se atentar as projegdes futuras de pagamento quando da execugao do
reajuste proposto, aplicando, se for o caso, de instrumentos proprios e legais para

diminuir a despesa em um cenario de dificuldade financeira do Municipio.

O Municipio de Vargem Alta com alteragéo pretendida tera indice de gasto com
pessoal de 47,20% em relacdo a Receita Corrente Liquida em abril de 2022, estando
abaixo do limite Prudencial que é de 51,30% e do limite de alerta 48,60%, sendo possivel,
diante das projecdes, o reajuste proposto. Com relagdo a previsdo orgcamentaria de
dotagdo para gasto com pessoal, os valores pleiteados encontram-se devidamente

previstos na Lei Orgamentaria Anual de 2022.
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Finalmente quanto as metas fiscais e as metas constantes do plano plurianual,
pode-se afirmar que os valores objeto do estudo deste impacto nao irdo prejudicar
diretamente as metas de resultados fiscais estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orgcamentaria da Prefeitura de Vargem Alta — ES, para o exercicio de 2022 e 2023 e
2024, devendo tdo somente ser observado e avaliado o impacto financeiro das receitas
com vinculagdo especifica, que apesar de integrar a receita corrente liquida, utilizada
como base de calculo de apuragdo do gasto com pessoal, ndo podem ser utilizados para

~ efetuar a despesa.

Ademais, os proprios instrumentos de pegas orgamentarias (PPA, LDO e LOA)
direcionam o gestor a adotar medidas saneadoras em caso de diminuicdo da receita,
todavia o cenario de arrecadacéo, a projegdo de arrecadagao e demais viabilidades legais
favorecem e permitem a pratica do ato para promover o reajuste salarial dos servidores

no patamar estabelecido.

VARGEM ALTA-ES, 31 de maio de 2022.

fetth
?maf\ﬁas
2

Thadeu Orletti
Secretario Municipal de Financas
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DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIO-FINANCEIRA
ANEXO -

~ Na qualidade de Prefeito do Municipio de Vargem Alta/ES, DECLARO os devidos fins,
conforme disposto no artigo 16, inciso Il da Lei Complementar n® 101/200, que o objeto de
levantamento de impacto orgamentario e financeiro, encontra-se em conformidade com a
previsao de gasto com pessoal estabelecida na Lei de Diretrizes Orgamentaria para 2022,
por ndo ultrapassar o limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF
que € de 54%, além de ndo comprometer as acdes previstas no Plano Plurianual e as

metas e resultados fiscais do municipio.

VARGEM ALTA-ES, 31 de maio de 2022.

E|I9ﬂ Rabello

Prefeito Municipal
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