PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTARN®. _( Zé /2018

VARGEM ALTA - ES ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI
CMARA B ; COMPLEMENTAR N° 010, DE 02 DE JULHO

§l_alf 0k MAI 2018 DE 2003, QUE DISPOE SOBRE O

g ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS

r— DO MUNICIPIO DE VARGEM ALTA E DA
[proTOCOLON® 020 | 201 T | OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO; fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° O artigo 97, da Lei Complementar n° 010/2003, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

Art. 97 Poderdo ser instituidas gratifica¢des, a critério da administragdo,
para os servidores que participem de:

(...)

§ 2° Comissdao Permanente de Licitagdo e Equipe de Licitagdo - Modalidade
Pregao.

[ — Presidente e Pregoeiro — RS 600,00 (seiscentos reais).

I — Membros da Comissao Permanente de Licitagdo e Equipe de Apoio de
Pregdo — RS 300,00 (trezentos reais).

§ 3°Comissdo de Tomada ou Prestagdo de Contas Anuais e demais
Comissdes instituidas em Lei

[ — R$ 300,00 (trezentos reais).

Art. 2° Os demais dispositivos da Lei Complementar n® 010/03 permanecem
inalterados.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente a Lei 1079, de 26 de
agosto de 2014.

Vargem Alta, ES, 03 de maio de 2018.

JOAO CHRIéSTOMO ALTOE

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

MENSAGEM

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE E EXCELENTISSIMOS
SENHORES VEREADORES.

Apensado a esta, estamos encaminhando para a apreciagdo dos Senhores
Edis. o Projeto de Lei Complementar que “ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI
COMPLEMENTAR N° 010, DE 02 DE JULHO DE 2003, QUE DISPOE SOBRE O
ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VARGEM
ALTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”.

Apresentamos a Vossas Exceléncias, membros dessa Colenda Casa de Leis.
para apreciagdo e aprovagdo, o Projeto de Lei Complementar, que altera a Lei
Complementar n° 010, de 02 de dezembro de 2003.

O presente Projeto de Lei tem por objetivo adequar a realidade a
gratificagdo das equipes responséveis pelas licitagdes desta municipalidade, pelas razdes
a seguir apresentadas:

Como se sabe, os membros das equipes de licitagdo respondem
solidariamente ao Chefe do Poder Executivo pelos atos praticados. Trata-se de fungio
de extrema relevancia para a administragdo publica.

Nesse contexto, importa destacar que o Pregoeiro/Presidente da CPL em
determinadas situagdes possuem o dever legal de tomar decisdes observando a
legislagdo vigente, com vistas a observancia do principio da legalidade, enquanto os
membros da Comissdo/Equipe de Apoio classificam e sugerem adjudicagdo a autoridade
competente.

O reconhecimento da fungdo de Pregoeiro/Presidente da CPL e dos
membros da equipe de apoio/comissdo valoriza os empregados e servidores que
assumiram tais atribui¢des e responsabilidades. que extrapolam a do cargo assumido

inicialmente via concurso pablico ou nomeacio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

Ressalta-se que o Pregoeiro/Presidente da CPL podem figurar como
impetrados judicialmente por Mandado de Seguranga juntamente com 0 Ordenador de
Despesas e Diretor do 6rgéo, respondendo solidariamente nos termos do Art. 51. §3° da
Lei Federal n° 8.666/93. A referida solidariedade do Pregoeiro/Presidente da CPL
implica responder (civil, administrativa e penal), perante o Poder Judicidrio e aos
Tribunais de Contas.

Desta forma, mesmo com uma conduta ilibada e idénea, poderd o Tribunal
de Contas e o Poder Judiciario entender que houve prejuizo aos Cofres Plblicos e
decidir por responsabilizar os membros, como pode ser observado em diversas decisdes
judiciais, entre elas, por exemplo, 0 Acorddo n° 558/2010 — Plendrio, onde o pregoeiro
foi multado pelo TCU no valor de R$ 15.000,00, pela ma condugdo no andamento do
certame.

A atividade da Equipe de Pregdo e da Comissdo Permanente de Licitagdes.
exige habilidade propria, com perfil técnico das pessoas que irdo desempenhar estas
fungdes, pois os conhecimentos técnicos-juridicos permitirdo adequar os atos praticados
aos dispositivos norteadores da licitagao.

Ora, assim, como se percebe, o processo licitatério exige dedicagdo em
fungio do grande volume de procedimentos e ritos legais e das especificidades
envolvidas, bem como da profunda e criteriosa andlise dos processos, conhecimento e
obediéncia aos principios e preceitos legais. ndo podendo ser eivado de vicios,
tampouco erros ¢ ilegalidades que irdo repercutir, seriamente, na idoneidade moral do
Pregoeiro, Ordenador de Despesas e do Secretério.

A fim de complementar a presente justificativa, encaminhamos anexo ainda
leis/decretos de gratificagio de diversas Prefeituras e outros 6rgéos, onde se verifica que
as gratificacdes pagas devem acompanhar a importincia/relevancia da fungdo

desempenhada pelos servidores.

Entendemos justificada a presente matéria. contamos com a presteza dos

Nobres Edis e requeremos a tramitag@o do Projeto de Lei Complementar.
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Vargem Alta, ES, 03 de maio de 2018.

JOAO CHRIS% STOMO ALTOE

Prefeito Municipal
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23/02/2018 LEI 1482/2012 16/03/2012

LEI N© 1.482, DE 16 DE MARCO DE 2012.

"DISPOE SOBRE GRATIFICACAO MENSAL PARA
0OS MEMBROS EFETIVOS DAS COMISSOES DE
LICITACOES E PREGOEIROS DO PODER
EXECUTIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARATAIZES/ES, Dr. Jander Nunes Vidal no uso de
suas atribuicdes legais faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam instituidas gratificagdbes mensais a serem atribuidas aos integrantes
designados para comporem as ComissGes de Licitagdo na pessoa do Presidente e respectivos membros,
ao Pregoeiro e a Equipe de Apoio, conforme estabelecido na Lei Federal n® 10.520/02 e Lei Federal
8.666/93.

Art. 2° O valor da Gratificagdo mensal a ser concedida ao servidor designado para
cumprir mandato de Presidente da Comissdo de Licitagdo, Pregoeiro, Membro Titular da Comissdo
Permanente de Licitagdo e Membro da Equipe de Apoio ao Pregoeiro, sera de 100% (cem por cento) do
salario base de cada servidor.

Paragrafo Unico. Caso o servidor seja nomeado ou designado simultaneamente como
Pregoeiro Titular, Presidente da Comissao, Membro da Equipe de Apoio ao Pregoeiro ou Membro Titular
de Comissdo Permanente de Licitagdo, devera optar, expressamente, sob qual atividade pretende
perceber a Gratificacao referida na presente Lei, ficando vedada a percepgao cumulativa da gratificagao
pela participagdo em mais de uma comissao ou equipe.

Art. 3° Compete ao Presidente da Comissdao Permanente de Licitagdo e ao Pregoeiro
Titular informar, mensalmente, ao Secretdrio de Administragdo, a participacao efetiva dos respectivos
servidores nas atividades e o cumprimento dos prazos definidos para a conclusao dos trabalhos
relativos as comissGes, com vistas a atribuicdao do valor da Gratificagdo a ser consignada em folha de
pagamento mensal.

Art. 4° O servidor nomeado como suplente da Comissao Permanente de Licitagdo ou

suplente de Pregoeiro e equipe de apoio do Pregoeiro, quando designado para substituir seu respectivo
titular também fara jus a Gratificagao.

§ 1° Tera direito a percepcgdo da gratificagdo, pelo prazo de seu afastamento, o membro
titular que estiver ausente por qualquer motivo, mesmo sendo esse periodo remunerado, como férias,
licenca-prémio, licenga para tratamento de salde e outros, uma vez que o recebimento desta
vantagem se vincula a sua efetiva participagdo na comissao de licitagao.

§ 209 Esta gratificagao tera incidéncia na remuneragdo de férias, atestado, 13° salario e
1/3 das férias.

Art. 5° A gratificagdo disciplinada nesta Lei ndo sera incorporada ao vencimento do
servidor em nenhuma hipdétese, e incidira contribuicdo previdenciaria.

Art. 6° As despesas com a presente Lei correrdo por conta de dotagdo orgamentaria
prépria para pessoal e encargos sociais do orcamento vigente,

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Marataizes/ES, 16 de marco de 2012.

Dr. Jander Nunes Vidal
Prefeito da Cidade de Marataizes

Este texto nao substitui o original publicado e arquivado na Prefeitura Municipal de Marataizes.
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Prefeitura Municipal
de Jerornirmo NMonteiro

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

LEI MUNICIPAL N° 1.606/2015

ALTERA O ARTIGO 3° DA LEI MUNICIPAL N°
1.314/2009 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JERONIMO MONTEIRO, Estado do Espirito Santo, no

uso de suas atribuicgdes legais conferidas pelo Art. 66, Inc. V da Lei
Organica deste Municipio;

Faz saber que a Camara Municipal de Jerénimo Monteiro, Estado do
Espirito Santo APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1°. O Art. 3° da Lei Municipal n® 1.314/2009 que dispde sobre o
pagamento pelo Poder Executivo Municipal de gratificagdo especial a
servidores designados para participarem de Comissdo de Licitagdo e de Pregao
nos 6rgidos da Administragdo direta, passa a ter a seguinte redagdo:

“Art. 3°. O valor a ser pago como gratificagdo ao Pregoeiro e ao
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo & de R$ 1.266,00

(hum mil, duzentos e sessenta e seis reais) e aos demais membros
RS 591,00 (quinhentos e noventa e hum reais)”.

Art. 2°. Fica incluido o § 2° ao art. 3° com a seguinte redagdo:

“§ 2°, O0Os valores constantes do ‘“caput” deste artigo serdo
corrigidos anualmente nos mesmos indices de reposigdo salarial em
face da inflagdo conferido aos servidores municipais.”

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paco Municipal de Jerdénimo Monteiro-ES, em 31 de agosto de 2015.

SEBASTIAO FOSSE
Prefeito Municipal

DANIEL FREITAS, Jr.
Procurador Geral

Referéncia: Projeto de Lei Municipal n°. 006/2015.
Protocolo n®. 3160/2015.

Datado de 18 de agosto de 2015.

Autoria: Poder Executivo Municipal.

Paco Municipal
Avenida Lourival Lougon Moulin, n.? 300 - Centro - Jerénimo Monteiro - ES ~ CEP 29.550-000

Telefax (0 XX 28) 3558 - 1800/1899 - e-mail gabinete@jeronimomonteiro.es.gov.br



23/02/2018 DECRETO 27/2017 02/03/2017

DECRETO N° 27, DE 02 DE MARCO DE 2017,

EXTINGUE A CENTRAL DE COMPRAS, CRIA
REGULAMENTA AS COMISSOES PERMANENTES
DE LICITACAO E PREGAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VILA VELHA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
de suas atribuicdes legais, que |lhe sdo conferidas pelos incisos VI e VII do art. 56, da Lei Organica
Municipal, e,

CONSIDERANDO as normas dispostas nos artigos 86, inciso VII e art. 100 da Lei
Complementar n® 006/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Vila Velha;

CONSIDERANDO o que dispbe a Lei Municipal n.° 4.068/2003 a qual autoriza o Poder
Executivo a criar Comissdes Internas no ambito da municipalidade;

CONSIDERANDO o que dispde o art. 6°, inciso XVI e art. 51 da Lei n°® 8.666/1993 e os
dispositivos da Lei n© 10.520/2002;

CONSIDERANDO os dispositivos prescritos no caput e paragrafo unico do art. 38 da Lel
no 3.776/2001, e as alteragOes constantes da Lei n® 5.438/2013;

CONSIDERANDO ser de relevante interesse publico a regulamentagdo e eficiente
funcionamento dos mecanismos administrativos, em especial os relativos na aquisicao de bens e
servigos para a municipalidade;

CONSIDERANDO os principios norteadores da Administragao Publica, em especial os da
legalidade, da moralidade, da eficiéncia, finalidade, da supremacia do interesse publico, da probidade
administrativa, da razoabilidade e da motivagao;

CONSIDERANDO que a descentralizagdo da Central de Compras através da instituigao
de Comissdes de Licitagdo Permanente nas diversas Secretarias, objetiva de forma mais eficiente
atender as demandas dos érgdos da administragao direta;

DECRETA

Art. 1° Fica extinta a Central de Compras, instituida no ambito da Administragao
Publica Municipal pelo Decreto n® 056/2014, de 31 de margo de 2014.

Art. 2° Ficam criadas no ambito da Administracdo Publica do Municipio de Vila Velha:

I - A Comissdao Permanente de Andlise e Registro Cadastral de Fornecedores e Aplicacao
de Penalidades - COPARC, vinculada a Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento,
incumbida de promover a inscricdao e renovagao de Certificados de Registro Cadastral de Empresas e
pessoas fisicas interessadas em prestar servigos a Administragdo Municipal e instrugdo de
procedimentos administrativos de aplicacdo de penalidades a fornecedores, nos termos previstos na Lei
n° 8.666/93 e demais legislagcbes complementares.

II - A Comissdao Permanente de Licitagdo e Pregao da Secretaria Municipal de
Administracao e Planejamento, incumbida de processar e julgar, em todas as modalidades previstas
nas Leis n%s8.666/93 e 10.520/02 e demais legislagbes complementares, os procedimentos licitatérios
promovidos pela Administragdo Municipal Direta, que tenham por objeto a selegdao da melhor proposta
com vistas a aquisicdo de bens e servigos ndao compreendidos na competéncia das Comissdes das
demais Secretarias Municipais descritas nos incisos III, IV e V deste Decreto;

III - A Comissao Permanente de Licitagdo e Pregao da Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Projetos e Obras, incumbida de processar e julgar, em todas as modalidades previstas
nas Leis n%s8.666/93 e 10.520/02 e demais legislagbes complementares, os procedimentos licitatérios
promovidos pela Administragao Municipal Direta, que tenham por objeto a selegcdo da melhor proposta
com vistas a contratacdao de obras e servicos de engenharia de todas as Secretarias Municipais e
aquisicdo de bens e servigos necessarios aquela Secretaria;

http://www.vilavelha.es.gov.br/legislacao/Arquivo/Documents/legislacao/html/D272017 .html 1/4



23/02/2018 DECRETQ 27/2017 02/03/2017

IV - A Comissdo Permanente de Licitacdo e Pregdo da Secretaria Municipal de Educacao,
incumbida de processar e julgar, em todas as modalidades previstas nas Leis n%s 8.666/93 e 10.520/02
e demais legislacdes complementares, os procedimentos licitatérios promovidos pela Administragao
Municipal Direta, que tenham por objeto a selecdo da melhor proposta com vistas a aquisigao de bens e
servicos necessarios aquela Secretaria e ndo compreendidos na competéncia da Comissdo de Licitagao
descrita no inciso III deste Decreto;

V - A Comissdo Permanente de Licitagdo e Pregdo da Secretaria Municipal de Saude,
incumbida de processar e julgar, em todas as modalidades previstas nas Leis n% 8.666/93 e
10.520/02, e demais legislagdes complementares, os procedimentos licitatérios promovidos pela
Administracdo Municipal Direta, que tenham por objeto a selecdo da melhor proposta com vistas a
aquisicdo de bens e servigos necessarios aquela Secretaria e ndo compreendidos na competéncia da
Comissdo de Licitagdo descrita no inciso III deste Decreto.

Art. 3° As Comissdes de Licitacio e Pregdo ficam subordinadas técnica e
administrativamente, no ambito das atribuigbes deferidas no artigo anterior, respectivamente, a
Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento, a Secretaria Municipal de Infraestrutura,
Projetos e Obras, a Secretaria Municipal de Educagao, a Secretaria Municipal de Salde e, a "COPARC" a
Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento.

Paragrafo unico - As Comissdes de Licitacdo serdo auténomas e soberanas no exercicio
de suas fungdes, respondendo seus Presidentes e Membros solidariamente pelos atos praticados, salvo
se posicdo individual divergente estiver devidamente fundamentada e registrada em ata lavrada na
reunido que tiver sido tomada a decisao.

Art. 4° As Comissbes de Licitacdo e Pregdo e as demais equipes desenvolverdo suas
atribuicdes e atividades com fundamento na Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes, na Lei n°.
10.520/2002, Legislagdo Municipal, normas correlatas e demais legislagbes complementares, além das
eventuais atualizacdes legislativas afetas a matéria.

Art. 5° S3o de responsabilidade das ComissGes de Licitagdo e Pregdo, de seus
Presidentes e Membros, todos os procedimentos e fases necessdrias a execugao do processo licitatorio,
a partir da solicitagdo formalizada em processo administrativo e autorizado pelo ordenador de despesa
e demais procedimentos necessarios.

Art. 6° As atribuicbes das ComissGes de Licitagdo e Pregao sao as seguintes:

I - credenciar interessados;

II - elaborar o ato convocatério das licitagbes, utilizando modelos de minutas de contrato
padronizado, submetendo-os & apreciacdo da Procuradoria Geral do Municipio;

111 - receber, analisar e julgar os documentos relativos a habilitagao;
1V - receber, analisar e julgar as propostas do certame;

V - apreciar e julgar, em primeira instancia, as impugnacdes e recursos que |Ihes forem
dirigidos;

VI - promover julgamento do certame na auséncia dos licitantes;

VII - enviar o processo a Procuradoria Geral para andlise e manifestacao formal dos atos
processuais praticados na execugdo do certame licitatdrio; (Redacao dada pelo Decreto n® 95/2017)

VIII - Remeter a autoridade superior os recursos quando interpostos de suas decisdes;

IX - se entender necessario, refazer ou buscar novos orgamentos objetivando a proposta
mais vantajosa para a Administragdo Publica;

X - formalizar os procedimentos relativos aos casos de dispensa e inexigibilidade de
licitagdo, previstos em lei;

http://www vilavelha.es gov.br/legislacao/Arquivo/Documents/legislacao/html/D272017 .html 2/4



23/02/2018 DECRETO 27/2017 02/03/2017
XI - executar outras atribuicdes correlatas.

Art. 7° As Comissdes de Licitagdo e Pregdo e a "COPARC" serdo compostas de:

I - A Comissdo Permanente de Andlise e Registro Cadastral de Fornecedores e Aplicacio
de Penalidades - COPARC: 01 (um) Presidente; 03 (trés) Membros, que também constituem a equipe
de Apoio do Pregoeiro, dentre os quais um Assessor Técnico, tendo pelo menos 02 (dois) servidores
qualificados pertencentes ao quadro permanente da Secretaria Municipal; e, 01 (um) Assessor Juridico.

I - A Comissdo Permanente de Licitagdo e Pregdo da Secretaria Municipal de
Administragao e Planejamento: 01 (um) Presidente; até 02 (dois) Pregoeiros; 05 (cinco) Membros, que
também constituem a equipe de Apoio do Pregoeiro, dentre os quais um Assessor Técnico, tendo pelo
menos 02 (dois) servidores qualificados pertencentes ao quadro permanente da Secretaria Municipal; e
02 (dois) Assessores Juridicos.

III - A Comissdo Permanente de Licitagdo e Pregdo da Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Projetos e Obras: 01 (um) Presidente, até 01 (um) Pregoeiro para os casos de licitagdo
na modalidade de pregdo; 04 (quatro) Membros, que também constituem a equipe de Apoio do
Pregoeiro, dentre os quais um Assessor Técnico, tendo pelo menos 02 (dois) servidores qualificados
pertencentes ao quadro permanente da Secretaria Municipal; e, 01 (um) Assessor Juridico. (Redagao
dada pelo Decreto n® 144/2017)

IV - A Comissdo Permanente de Licitagdo e Pregdo da Secretaria Municipal de
Educagdo: 01 (um) Presidente, 01 (um) Pregoeiro para os casos de licitacdo na modalidade de pregao,
04 (quatro) Membros, que também constituem a equipe de Apoio do Pregoeiro, dentre os quais um
Assessor Técnico, tendo pelo menos 02 (dois) servidores qualificados pertencentes ao quadro
permanente da Secretaria Municipal; e, 01 (um) Assessor Juridico. (Redacdo dada pelo Decreto no
144/2017)

V - Comissdo Permanente de Licitacdo e Pregdo da Secretaria Municipal de Salde: 01
(um) Presidente, 01 (um) Pregoeiro para os casos de licitacdo na modalidade de pregdo, 04 (quatro)
Membros, que também constituem na equipe de Apoio do Pregoeiro, dentre os quais um assessor
técnico, tendo pelo menos 02 (dois) servidores qualificados pertencentes ao quadro permanente da
Secretaria Municipal; e, 01 (um) Assessor Juridico. (Redacdo dada pelo Decreto n® 144/2017)

§ 1° Os integrantes das Comissdes de Licitagdo e Pregdo e da “COPARC” serdo
designados por Portaria do Chefe do Poder Executivo e exercerdo suas atribuicbes por 01 (um) ano,
podendo ser destituidos a qualquer tempo ou reconduzidos por interesse da Administragao.

§ 2° As Comissdes de Licitagdo se reunirdo para o exercicio de suas atividades com
quorum minimo de cinquenta por cento mais um de seus membros.

§ 3° Na auséncia do Presidente da Comissdo no ato de abertura do certame, assume
automaticamente o Assessor Técnico, efetuando-se o registro na ata, a qual constard do processo
administrativo.

http://Iwww.vilavelha.es.gov.br/legislacao/Arquivo/Documents/legisiacao/html/D272017.html 3/4
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§ 4° Nas hipdteses previstas no inciso II e V deste artigo, oPresidente da Comissdo de
Licitacdo, além de suas atribuigbes inerentes a Comissdo, podera exercer também a fungdo de
Pregoeiro.

Art. 7° - A A Controladoria Geral exercera o controle interno de acordo com o que
dispde o §2° do art.113 da lei 8666/93. (Incluido pelo Decreto n® 95/2017)

Art. 8° Os integrantes das Comissdes de Licitagdo e Pregdo e da COPARC fardo jus as
seguintes gratificagdes:

I - Presidente e/ou pregoeiro - R$ 1.000,00 (um mil reais);
II - Membros/Apoio - R$ 800,00 (oitocentos reais).

§ 1° A gratificagdo a que se refere o caput deste artigo se constitui como vantagem
transitoria e ndo serd, sob qualquer hipdtese, incorporada aos vencimentos do cargo, ndo agregando
direito ou vantagem pecuniaria.

§ 2° A gratificagdo a que se refere o caput deste artigo sera devida em valor unico
mensal, independente de sua participagdo em mais de uma comissao de licitagao.

§ 3° O pagamento da gratificagdo sera devido aqueles que efetivamente participarem da
Comisséo de Licitagao.

Art. 9° Os Assessores Juridicos indicados pela Procuradoria Geral Municipal para
prestarem Assessoria Juridica as ComissOes de Licitagao e Pregao, bem como os Assessores Técnicos
designados, fardo jus a gratificagdo de presidente e/ou pregoeiro da comissao.

Art. 10 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se o Decreto
n® 056/2014, o Decreto 050/2015 e disposigdes em contrario.

Vila Velha, ES, 02 de marco de 2017.

MAX FREITAS MAURO FILHO
Prefeito Municipal

30 substitui o original publicado e arquivado na Prefeitura Municipal de Vila Velha
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DECRETO N° 7.440/2015 DISPOE SOBRE GRATIFICACAO ESTABELECIDA NO ARTIGO 75

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA

DECRETO N° 7.440/2015

DISPOE SOBRE GRATIFICAGAO ESTABELECIDA NO ARTIGO 75 DO ESTATUTO
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VARGINHA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Varginha, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuigdes legais e de acordo com o disposto na alinea “b” do inciso |, do artigo 89, da Lei Organica do Municipio, no art. 75 do

Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Varginha e, tendo em vista o Processo Administrativo n® 10.061/2015; e

Considerando que as atividades técnicas desenvolvidas por pregoeiros € membros da
Comiss@o de Licitagdo do Municipio, exigem disciplina, organizagso, tempo e atengdo constante no desenvolvimento das
atividades, visando sempre & observincia de todos os regramentos, a fim de que no ocorram irregularidades nem

recomendagées por parte do Tribunal de Contas do Estado;

Considerando que os membros da Comissdo de Processamento e Julgamento de
Licitagdes continuam exercendo suas fungdes normais e desenvolvem os trabalhos referentes as licitagGes, acumulando, pois,

suas atividades;

Considerando a decorréncia de responsabilidade pessoal pelas atividades antes

descritas conforme as legislages aplicaveis,

DECRETA:

http ://www.varginha.mg.gov.br/legisIacao-municipal/decretos/542-201 5/18022-decreto-no-7440201 5-dispoe-sobre-gratificacao-estabelecida-no-ar... 13
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Art. 1° Aos servidores pUblicos municipais designados por Portaria do Executivo para o
desempenho de trabalhos técnicos em feitos licitatérios, fora das atribuigdes normais dos cargos e na forma do artigo 75 da Lei

Municipal n° 2.673/1995 - Estatuto dos Servidores Publicos, sera devido gratificagdo nos seguintes termos:

| - aos designados como Presidente da Comisséo Permanente de Licitagdo — CPL e
Pregoeiro, gratificagdo na importancia de R$ 70,00 (setenta reais) por processo licitatério concluido até o dia 30 (trinta) de cada

més, para ser pago no més subsequente;

Il —aos designados como membro da Comissao Permanente de Licitagdo — CPL e/ou da
Equipe de Apoio ao Pregoeiro, gratificag@o na importancia de R$ 35,00 (trinta e cinco reais) por processo licitatério concluido até o

dia 30 (trinta) de cada més, para ser pago no més subsequente.

§ 1°E vedada a acumulagdo de Gratificagdo caso o servidor seja designado para atuar

em mais de uma fung&o técnica descrita neste artigo.

§ 2°0 valor da gratificagdo sera reajustado na mesma data e com o mesmo indice da

revisdo geral anual dos servidores do Poder Executivo Municipal.

Art. 2° Havendo mais de um Pregoeiro titular, os trabalhos técnicos a serem

desenvolvidos serdo distribuidos e desempenhados proporcionalmente, a critério do Chefe do Departamento de Suprimentos.

Art. 3° A gratificagdo de que dispde este Decreto perdurara enquanto o servidor estiver

na qualidade de titular nas respectivas fungdes, ou até disposicdo em contrario da Administragao.

Art. 4° As gratificages devida nos termos do presente Decreto ndo se incorporam aos
vencimentos ou remuneragdo para qualquer fim de direito, bem como nao servem como base de calculo para os beneficios de
‘promogéo” e “progressao” e ndo estio Sujeitas a incidéncia da contribuigdo previdencidria, assim como serdo pagas apenas aos

servidores da ativa.

Art. 5° Quando o servidor nomeado como suplente vier a ser designado para substituir

seu respectivo titular, fara jus ao recebimento da Gratificagéo de acordo com o nimero de processos licitatérios trabalhados.

Art. 6° E vedado o pagamento da Gratificagdo ao titular e/ou suplente no periodo de seu
afastamento, nos casos de impedimentos por ocasiao de férias, licengas médicas, dentre outros previstos em Lei e no Estatuto dos

Servidores Publicos do Municipio de Varginha/MG.

Art. 7° Compete ao Chefe do Departamento de Suprimentos, com aquiescéncia do
Secretario Municipal de Administragdo, informar mensalmente ao Departamento de Recursos Humanos do Municipio a

http://www.varginha.mg.gov.br/legislacao—municipalldecretos/542-201 5/18022-decreto-no-7440201 5-dispoe-sobre-gratiﬁcacao-estabeIecida-no-ar. .. 213
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participagdo efetiva dos respectivos servidores nas atividades de que trata o presente Decreto, com vistas a consignagéo da

Gratificagéo na folha de pagamento respectiva, cujo pagamento sera efetuado até o segundo més apds o da apuraggo.

Art. 8° As despesas decorrentes desta Lei, correrdo a conta de dotag@o orgamentaria
propria do Municipio.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Prefeitura do Municipio de varginha, 10 de setembro de 2015.

ANTONIO SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

MIRIAN LEDA AGUIAR OLGADO CARLOS HONORIO OTTONI JUNIOR

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO

SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
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Conselho Regional de Farmacia do Y
Espirito Santo o

Portaria n2 001/2017

Ementa: “Nomeia a Comissio de
Licitacdo, Pregoeiro e Equipe de
Apoio para o exercicio de 2017".

O Presidente do CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO — CRF-ES, no uso de suas atribuicées que lhe sdo conferidas
pela Lei n? 3.820/60 e tendo em vista o disposto na Lei 8.666/93, Lei 10.520/2002 e
Decreto n® 3.555 de 08/08/2000 e posteriores alteragdes, Resolve,

Artigo 12 - Nomear a Comissdo de Licitagdo que atuard no exercicio de 2017,
designando os membros conforme abaixo:

Presidente: Sra. Lilian Scarlot A. do Nascimento
Membros: Sr. Tiago Merlo Rubin

Sra. Fabiana Ribeiro Guimaraes

Sra. Rosana de Azevedo

Paragrafo Unico: Nas auséncias e nos impedimentos da Presidente da Comissao de
Licitagdo, esta serd substituida por um dos membros da respectiva Comissao,
designado pelo Presidente do CRF-ES;

Artigo 2° - Nomear o funcionario Tiago Merlo Rubin — Assessor Financeiro, para
atuar como Pregoeiro do Conselho Regional de Farmacia do Estado do Espirito
Santo — CRF-ES, para a realizagdo de licitagées na modalidade Pregéo.

Paréagrafo Primeiro: O Pregoeiro, em suas faltas e impedimentos eventuais, sera
substituido pela funcionaria Sra. Rosana de Azevedo a qual tera as mesmas
atribuicdes do Pregoeiro Titular.

Artigo 32 - Nomear as funcionarias: Fabiana Ribeiro Guimaraes — Assistente
Administrativo Financeiro |, Lilian Scarlot Avancini do Nascimento — Assistente
Administrativo Financeiro | e Sra. Rosana de Azevedo — Técnica Administrativa |I,
para comporem a Equipe de Apoio ao Pregoeiro.

Artigo 42 - Delegar competéncia ao Pregoeiro para praticar os seguintes atos:
- definir os requisitos e critérios que regem a licitagéo e a execugao do contrato;

- preparar o edital, que pode adotar o sistema eletrénico ou publicagdo na Imprensa
Oficial;



Conselho Regional de Farmacia do %%
Espirito Santo e

- credenciar os interessados;

- receber as propostas e os lances do pregao;

- analisar a sua aceitabilidade:

- proceder a classificagdo das propostas e lances:

- receber a documentagao e proceder a habilitagao do ofertante classificado;
- adjudicar o objeto do certame ao licitante vencedor;

- a elaboragdo da ata;

- a condugao dos trabalhos da equipe de apoio:

- 0 encaminhamento do processo devidamente instruido, apés a adjudicagao, a
autoridade superior, visando a homologagé&o e a contratagao.

Artigo 5° - Fica atribuido & Presidente da Comissao de Licitagdo e ao Pregoeiro
Titular, gratificacao mensal no valor de 100% (cem por cento) do piso salarial vigente
e para os demais membros da CPL, 70% (setenta por cento);

Artigo 6° - As designagdes da CPL, Pregoeiro e Equipe de Apoio terao inicio em 02
de janeiro de 2017 e término em 31 de dezembro de 2017.

Artigo 7° - As gratificagdes criadas por esta Portaria nao se incorporam aos
vencimentos destes funcionarios, cessando o seu pagamento com o afastamento
destes das atividades aqui atribuidas.

Artigo 8° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

il
Vitéria, 02 de janeiro dé 2017. /

;/‘ 7 .
~ [ .
N/
DR. GILBE&% PENHA DUTRA

1
pnsmpan e

""" PRESIDENTE DO CRF-ES



