PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

LLEI N° 1275, DE 05 DE SETEMBRO DE 2019.

CORRIGE AS TABELAS DE VENCIMENTOS
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
EM RAZAO DA LEI 1271/2019 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO; fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Em obediéncia ao art. 1° e art. 2°. ambos da Lei n° 1271. de 26 de julho
de 2019, que concedeu Revisdo Geral Anual aos vencimentos dos Servidores Publicos
Municipais e aos subsidios dos agentes politicos. as tabelas de vencimentos dos
Servidores Pablicos Municipais passam a viger na forma dos anexos desta Lei.

Art. 2° Em ateng¢do ao percentual de reajuste concedido pela Lei n” 1271, de 26
de julho de 2019:

[ - O dispositivo a seguir enumerado da Lei n® 598, de 30 de outubro de 2006,
que autoriza o Executivo municipal a contratar temporariamente profissionais para
atendimento ao Programa de Atengdo Bdsica em satde - PABS, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

Paragrafo tnico - Os cargos, quantitativos e valores salariais sio os

seguintes:

CARGO QUANTITATIVO | CARGA VALOR BASE

HORARIA | MENSAL - R$
, SEMANAL

MEDICO 04 20 1.437,46

AUXILIAR DE

ENFERMAGEM 04 40 746,58

ATENDENTE 05 40 746,58

Il - O dispositivo a seguir enumerado da Lei n® 595, de 30 de outubro de 2006.
que autoriza o Executivo municipal a contratar temporariamente profissionais para
atendimento ao Servigco de Satde em média ¢ alta complexidade - MAC, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

Parigrafo tunico - Os cargos, quantitativos ¢ valores salariais sio os
seguintes:

CARGO QUANTITATIVO | CARGA VALOR
HORARIA | BASE
SEMANAL | MENSAL

- R$

MEDICO

ULTRASSONOGRAFISTA 02 20 1.437,46

/ RADIOLOGISTA

FISIOTERAPEUTA 01 20 1.437,46

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei, correrdo por conta
do or¢camentaria vigente, suplementada se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do. retroagindo scus
cfeitos a 01/07/2019.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Vargem Alta-ES, 05 de setembro de 2019.

4

JOAO CHRISOSTOMO ALTOE
Prefeito Municipal

CNPJ 31.723.570/0001-33
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CEP: 29295-000
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ANEXO III - LEI 1105/2015

PROGRAMA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
QUADRO DE PESSOAL
CARGO COMISSIONADO

CARGA REQUISITOS
o A
CARGO \','AG':\ES HORARIA/ | PARA INGRESSO VE"C""(ESO BASE
SEMANAL
Formagao de Nivel
Superior,
Diretor do Programa preferepcialmente
Estratégia Satde da 01 40 nas areas de R$ 3.827,76
T Enfermagem,
Familia oy
Medicina,
Odontologia ou
Assisténcia Social
ATRIBUIGCOES
CARGO ATRIBUICOES
Diretor do | Acompanhar o processo de elaboracdo / pactuacao de uma agenda de prioridades que
Programa Estratégia estabeleca metas e compromissos da Secretaria Municipal de Saude;

Saude da Familia

‘- fortalecimento da atengdo primaria;

atividades nas Unidades Basicas de Saude;

Saude;

entre 0s municipios;
Coordenar processos locais de monitoramento e avaliacao,

devidas providéncias;

Realizar supervisao junto as equipes;

Apontar a necessidade de qualificagao profissional;

de suas fungoes), de unidades basicas de salde e equipes;
coordenacao regional,;

primaria a saude;

mensal de informagoes;

processo de formacao;

profissional;
Valorizar e incentivar o trabalho multidisciplinar;

acompanhamento das atividades de salide no municipio.

Coordenar, no nivel municipal, a politica de atengdo primaria, em que propoe mecanismos
de co-financiamento, de educacdo permanente e de monitoramento e a avaliacao,
Assessorar a Secretaria Municipal de Saude no estabelecimento de parcerias locais com
| organismos institucionais, organizagbes governamentais e nao governamentais para o

Insercdo da atencdo primdria no planejamento e programacdes, municipal de saude;
Participar da elaboragdo do plano anual de atividades, incentivar a elaboracao dos planos de

Buscar e manter articulacdo entre os setores e areas técnicas da Secretaria Municipal de

Divulgar informacdes e conceitos acerca da atengao primaria no contexto da atencao a
salide, buscando o alinhamento conceitual e a sensibilizacdo de diferentes setores;

Participar das atividades envolvendo o controle social, & incentiva-las no ambito local;
Participar e incentivar a participagdo de técnicos em eventos de intercambio de experiéncias

Acompanhar informagdes em satide e dos indicadores definidos dos diferentes pactos;
Analisar, consolidar com as equipes € / ou coordenagoes de unidades, e enviar mensalmente
ao Ministério da saude as informacoes do SIAB remetidas pelas equipes municipais;

Realizar o cruzamento das informacdes do SIAB com demais sistemas da atencao basica,
Verificar produtividade e cumprimento de carga horaria informando ao gestor municipal para

Fomentar a importancia das reunides de equipes e grupos de estudo,
Manter o fluxo constante de comunicacdo com coordenadores de programas (participar das
capacitacdes e especializacdes para a coordenagao municipal disponibilidade para o exercicio

Coordenar a elaboracdo dos projetos de implantagdo / expansdo do Programa Saude da
Familia submetidos a CIB microrregional para aprovacao, de acordo com fluxo da

Identificar as fontes de financiamento da atencao primaria e acompanhar sua aplicagao,
Participar dos eventos organizados pelas coordenagbes estaduais e regionais da atencao

Acompanhar todo o processo de selecdo de profissionais que irdo atuar na atencao primaria;
Acompanhar o cadastramento dos profissionais no SCNES e no SIAB, e a alimentacao

Disponibilizar para as equipes de salde instrumentos técnicos e pedagogicos que facilitem o
Acompanhar a organizacdo local de salde, desenvolvidas nas unidades basicas de saude;

Buscar junto ao gestor cumprimento de condigbes minimas para as equipes de saude,
enquanto estrutura fisica, materiais permanentes e de consumo, alem da qualificacao

Coordenar os programas de salde, desenvolvidos pelo Ministério da Saude para o

&



