PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

LEI N° 1563, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

PUBLICACAO ALTERA A LEI N° 997, DE 31 DE DEZEMBRO

Orgéo oficial municipal DE 2012 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
n° 2626 de 30/06/2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARGEM ALTA, ESTADO DO ESPiRITO

SANTO; fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Os dispositivos a seguir enumerados da Lei n°® 997, de 31 de dezembro de
2012, que “dispoe sobre a estrutura organizacional do Poder Executivo municipal e da

outras providéncias”, passam a vigorar com a seguinte redacao:

(..)

Art. 6° O Sistema Administrativo da Prefeitura Municipal de Vargem Alta fica
constituido dos seguintes orgaos:

(...
11l — Orgdos de Administragio Especifica:

a) Secretaria Municipal de Educagdo,

b) Secretaria Municipal de Saide;

¢) Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

d) Secretaria Municipal de Agricultura;

e) Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

1) Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,

g) Secretaria Municipal de Esportes e Juventude;

g) Secretaria Municipal de Obras, Desenvolvimento e Servigos Urbanos;
h) Secretaria Municipal de Interior,

i) Secretaria Municipal de Controle e Transparéncia.

()

Art. 19 A Secretaria Municipal de Finangas compode-se das seguintes unidades de
servigo:

[ — Subsecretaria,

1 — Departamento de Contabilidade,

11l — Coordenacdo de Tesouraria;

1V — Departamento de Fiscaliza¢do e Atendimento ao Contribuinte;
V — Departamento de Tributagdo,

VI — Departamento de Compras.
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PUBLICAÇÃO 
Órgão oficial municipal
n° 2626 de 30/06/2025.


PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

Paragrafo unico - Os orgdos mencionados neste artigo vinculam-se ao Prefeito
Municipal por linha de subordinacdo e sua representacdo grdfica é a constante do
Anexo V, parte integrante desta Lei.

()

Art. 25 A Secretaria Municipal de Meio Ambiente compoe-se das seguintes unidades de
servico.

[ — Subsecretaria,

1l — Geréncia de Controle, Licenciamento e Fiscalizacdo Ambiental;
1l — Geréncia de Recursos Naturais e Educacdo Ambiental;

IV - Geréncia Administrativa.,

V - Geréncia de Bem-estar Animal;

Paragrafo unico - Os orgdos mencionados neste artigo vinculam-se ao Prefeito
Municipal por linha de subordinacdo e sua representa¢do grdfica é a constante do
Anexo VIII, parte integrante desta Lei.

(..)

Art. 27 A Secretaria Municipal de Agricultura compéde-se das seguintes unidades de
servico:

[ — Subsecretaria,

1l — Departamento de Agricultura e Pecudria,

1l — Departamento de Cafeicultura e Agronegocio;
1V — Departamento Administrativo;

V - Gerente do Servigo de Inspe¢do Municipal;

Pardgrafo unico - Os orgdos mencionados neste artigo vinculam-se ao Prefeito
Municipal por linha de subordinacdo e sua representacdo grdfica é a constante do
Anexo IX, parte integrante desta Lei.

()

Art. 29 A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social compoe-se das
seguintes unidades de servigo:

I - Subsecretaria;

II - Coordenacdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV);

III - Coordenagao de Trabalho e Inclusdo Produtiva,

1V - Coordenac¢do de Politicas de Primeira Infancia, Mulher e Pessoas com
Deficiéncia,

V - Coordenagdo do PAIF, Beneficios e Seguranga Alimentar;

VI - Coordenacio de Cadastro Unico e Programas de Transferéncia de Renda;

VII - Geréncia Financeira, Or¢camentaria e Administrativa do SUAS;

VIII - Gestdo da Protegcdo Especial;

IX - Gestdo da Protecdo Bdsica;

X - Geréncia do Abrigo,

XI - Geréncia do CREAS.
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Pardgrafo unico - Os orgdos mencionados neste artigo vinculam-se ao Prefeito
Municipal por linha de subordinagcdo e sua representacdo grdfica é a constante do
Anexo X, parte integrante desta Lei.

()

Secdio VI
Da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Art. 30 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, orgdo da administra¢do direta
que tem por objetivo a formulagdo, planejamento, implementacdo, promogdo e
execu¢do das politicas da Administragdo Municipal nas dreas de Cultura e Turismo,
bem como as atividades ligadas a eventos e ao lazer no Municipio.

Art. 31 A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esportes compde-se das seguintes
unidades de servico:

I — Subsecretaria;

1l — Departamento de Cultura e Patriménio Historico,
11l — Departamento de Paisagismo,

1V — Departamento de Turismo,

V — Departamento Administrativo.

Pardgrafo unico - Os orgdos mencionados neste artigo vinculam-se ao Prefeito
Municipal por linha de subordinagcdo e sua representacdo grdfica é a constante do
Anexo X1, parte integrante desta Lei.

Secao VI
Da Secretaria Municipal de Esportes e Juventude

Art. 31-A A Secretaria Municipal de Esportes e Juventude, integrard a estrutura
administrativa do Poder Executivo Municipal e tem objetivo de planejar, coordenar e
executar as politicas publicas voltadas ao desenvolvimento do esporte e do lazer, bem
como promover agoes e programas voltados a juventude.

Art. 31-B A Secretaria Municipal Municipal de Esportes e Juventude compoe-se das
seguintes unidades de servigo:

I - Subsecretaria;
II - Departamento de Esportes Profissional, Amador e Infraestrutura Esportiva ;
1II - Departamento de Politicas Voltadas a Juventude;

Pardgrafo unico - Os orgdos mencionados neste artigo vinculam-se ao Prefeito
Municipal por linha de subordinag¢do e sua representacdo grdfica é a constante do
Anexo XI-A, parte integrante desta Lei.
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ANEXO 1
ORGANOGRAMA - PREFEITURA MUNICIPAL

Prefeitura Mumicipal
. . B Aseesgatia de 5
Crahitsete do Prefeiin Awsesioria de Gesio Counmicaghn Social Procumadors
I
Secrstaria Mumicipsl de Seretasis Muscipal de Secrsiarin Municipsl de Sesr ;;‘:;;’Iﬂ"e'”] i Secretarin Mumicipal de Secretann Mumscapal de Secvetarin Mumicipal de
Finangas Admingatracio Tusisino & Colra Desenvalvamento Social Meio Ambiente Agnculturn Saide
Secretaria Mutscipal de Secretaria Muscipal de Sexzetaria Mufmc!!:sl ] Seeretasin Muscipal de Secretarin Mumicipal de
Ediesgdo Interies braa, Dicaevolvimento Contrale & Exportes e Jiventude
& Servigos Urbanos Traspaséneia

SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE

Secretaria hMumicipal de

Giahisete
Subsecretana
Assessomia de Assessoria Especial de Assessoriade Midia
Plangjamente Gabinste Eletrdica e Produgio
Institncional Wiznal
L Coordeadoria Municipal Aswessoriade Convinios
Ouvideria da Dafesa Civil o coutrats

Dizpartaments de Defasa
Civil

ANEXOV
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
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Secretaria Muieipal de
Financas

I

Subsecretaria
Departamento de [PTU e | | | Assessorin Especmide | | Departamento de
Cadastro Campras Compras
Ass“wn?de_ , Assessana de Servigos Coordenagio de
—— Amecadagio Tributiria e Fmmncemas B TesouTaria
Fiscalizagio
Dep‘"““”mf' delsfe | | | Ameworia deBmpeale || Departamento de
Fiscalizagae E Centabilizapae Contabilidade
=
Departamsnta do Niicleo Greréncia Cperncional de

de Atendimento a0

C e Credito

()
ANEXO vIII
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Secretaria Municipal de
Meio Ambiente

|

Subsecretaria
Geréncia de o Geréncia Geréncia de Bem-
Contrale, Gerencia de Administrativa estar aninal
Licenciamento e Recursos Naturais e
Fiscalizagio Educacio Ambiental
Ambiental
ANEXO IX

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
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Secretaria Municipal de

Agriculra
Subsecretaria
Departamento de De1m11lmuemo e Departamento Gerdncia do Servige
Agriculra e Pecudria Cﬁfel‘“'“}”f € Administrativo de Tnspecio Municipal
Agronegocio
ANEXO X

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Secretaria Municipal
Assistencia e
Desenvolvimento Social

Subsecretaria
Gerencia Financeira,
Orgamentéria e
Administrativa do
SUAS
Gestda da Protecio Gestdo da Protegdo
Basica Especial
B Coordenac Coordenagdo de Coordenacdo de }
Coordenagdo do oortenacas Politicas de 12 Politicas de Coordenacie do Geréncia do Geréncia do
sCRV dE’IT“’IbZ'_Sh" ¢ Infancia, Cadastra Unico | | PAIF, Beneficios CREAS Abrigo
Pn;du IU Mulher & & Programas de e Seguranca
rodutiva Pessoas com Transferéncia Alimentar
deficiéncia de Renda
ANEXO XI

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

2025-CWA4RFV - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 30/06/2025 15:19 PAGINA 7 /21

CNPJ 31.723.570/0001-33
Rua Vereador Pedro Israel David, s/n, Centro - Vargem Alta - Espirito Santo- Telefones: (28)
3528-1900
CEP: 29295-000



PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

Secrataria Municipal de
Cultura e Turismo

Subsecretaria

Departamento de
Cultura e Patriménio
Histdricn

Departamento de

Departamento de :
Turisme

Palsagisrmo

Departamento
Adminkstratho

ANEXO XI-A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E JUVENTUDE

Secretaria Municipal de
Esportes a Juvantude

Suhsecretaria

Departamento da Esportes
Profissicnal, Amador e
Infraestrutura Esportiva

Departamentoe de Politicas
voltadas & Juventude

(...)

ANEXO X111

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA - PMVA
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DENOMINACAO | QUANTIDADE | REFERENCIA | VENCIMENTOS DISTRIBUICAO
RS
Quantidade Localizaciao
Secretaria 13 CC 5.596,38
01 Para cada Secretaria
Subsecretaria 13 CC-1 3.000,00
01 Para cada Secretaria
Assessoria Juridica 01 CC 5.596,38 01 Gabinete do Prefeito
de Gestao Publica
Assessoria de 01 CC-B 4.197,29 01 Gabinete do Prefeito
Comunicagao
Social
Geréncia 20 CcC-1II 1.846,79 04 Secretaria Municipal
Meio Ambiente
03 Secretaria Municipal
de Assisténcia ¢
Desenvolvimento
Social
02 Gabinete do Prefeito
04 Secretaria Municipal
de Saude
06 Secretaria Municipal
de Administracdo
01 Secretaria Municipal
de Agricultura
28 CC-1v 1.630,79 04 Secretaria Municipal
Departamento de Obras e Servicos
Urbanos
01 Secretaria Municipal
de Gabinete
03 Secretaria Municipal
de Interior
06 Secretaria Municipal
de Educacdo
05 Secretaria Municipal
de Finangas
03 Secretaria Municipal
de Agricultura
04 Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo
02 Secretaria Municipal
de Esportes e
Juventude
Assessoria 07 CC-1I 2.098,64 03 Gabinete do Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
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04 Secretaria Municipal
de Finangas

Coordenadoria 01 CC-11 1.846,79 01
Municipal de Gabinete do Prefeito
Protecio e Defesa
Civil

Ouvidoria 01 CC-1I1 1.846,79 01 Gabinete do Prefeito

Coordenagio 15 CC-V 1.385,09 04 Secretaria Municipal
de Assisténcia e
Desenvolvimento
Social

01 Secretaria Municipal
de Obras e Servicos
Urbanos

03 Secretaria Municipal
de Interior

01 Secretaria Municipal
de Finangas

06 Secretaria Municipal
de Saude

Gestio 02 CC-A 3.400,00 02 Secretaria Municipal
de Assisténcia e
Desenvolvimento
Social

ANEXO XIV - ATRIBUICOES DOS CARGOS CRIADOS E CONSOLIDADOS NA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

(o)

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
(coreees)

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA

Atribuigoes:

1 - Coordenar as atividades de inscri¢do, alteracdo e reativagdo de cadastros, promover
baixa de inscricdo do contribuinte;

11 - Enviar os processos com interface com o orgdo administrativo estadual;

11 - Coordenar as atividades de fiscaliza¢do,

1V - Promover a formalizagdo e o acompanhamento das fiscalizagoes tributarias;

V - Promover a formalizagdo do microempreendedor individual - MEI;

VI - Promover o desenvolvimento de programa continuado voltado a educagado fiscal:
VII - Executar outras atribuicoes afins.

DEPARTAMENTO DE IPTU E CADASTRO

Atribuicoes:

I - Promover a manutengdo e atualizagdo das informagoes cadastrais do Banco de
Dados do Cadastro Imobilidario como. Cadastro de Bairros e Cadastro de Logradouros,
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langamento de habite-se, regularizacdo e emissdo de certidoes de demoligdo,
unificagdo e separagdo de langcamento,

1l - Promover a atualizag¢do dos dados relacionados ao cadastramento do patriménio
publico e privado, inclusive infraestrutura, dos equipamentos urbanos e dos servi¢os
publicos, tais como, coleta de lixo, pavimentagdo, iluminagdo etc;

1l - Executar a associacdo dos Bancos de Dados com a Planta Genérica de Valores e
Tabelas de Valores para efeito de cobranca de taxas, possibilitando a Secretaria de
Financas a emissdo dos carnés de IPTU,

1V - Promover o intercambio das informagoes cadastrais entre os diversos orgdos da
administragdo municipal,;

V - Promover a atualizagdo da base cartogrdfica, mantendo atualizadas as plantas
gerais do municipio;

VI - Promover a implantagdo e manter atualizado o sistema de geoprocessamento do
municipio;

VII - Executar outras atribui¢oes afins.

DEPARTAMENTO DO NUCLEO DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE
Atribuigoes:

[ - Auxiliar na emissao de Notas Fiscais de Produtor;

1l - Auxiliar e executar inscrigoes e alteragoes de produtor, inclusive baixas,

1l - Auxiliar no cadastro de produtores junto ao INSS - Instituto Nacional Seguridade
Social (para recolhimento do FUNRURAL),

1V- Auxiliar no preenchimento de Guias para pagamento de FUNRURAL,

V - Preenchimento de DUAs para pagamento de ICMS;

VI - Preenchimento de Autorizagcdo para confecgdo de blocos;

VIl - Cadastrar as saidas dos produtores (para recursos referentes ao Indice de
Participagdo na distribui¢do do ICMS),

VIII - Levantamento de dados relacionados a produgdo agricola do Municipio,

VIX - Realizacdo de eventos (palestras, seminarios e outros correlatos) relacionados a
importdncia da Nota Fiscal de Produtor:

X - Elaboragdo de projetos de incentivo a emissdo de Nota Fiscal;

XI - Orientagdes gerais aos produtores;

XII - Executar outras atribuicoes afins.

GERENCIA OPERACIONAL E CREDITOS
Atribuicoes:

1 - Planejar, gerir e administrar as atividades da Unidade Operacional de
Microcréditos”;

1l - Executar a atividade de destinacdo da linha de crédito de natureza urbana ou rural
para micros e pequenos negocios e para os empreendimentos de agricultura familiar,
1l - Elaborar o planejamento de acordo com as diretrizes da institui¢do bancaria, bem
como acompanhar a execugdo e os objetivos pretendidos,

1V - Identificar, analisar e propor novas parcerias, objetivando implantar a melhoria da
qualidade na prestagdo do servico e atendimento ao cidaddo na unidade;

V - Subsidiar a Unidade Bancaria Gestora e vinculada ao Governo Estadual com as
informagodes necessarias, como a estatistica de atendimento e crédito operacionalizado,
VI - Executar agbes assistenciais para a garantia pecunidaria de subsisténcia com
padrao digno de cidadania;

VII - Desenvolver outras atividades correlatas ou definidas em lei.
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ASSESSORIA DE ARRECADACAO TRIBUTARIA E FISCALIZACAO
Atribuicoes:

1 - Manter o banco de dados no sistema de informag¢do com o cadastro de todos os
contribuintes de tributos municipais,

II - Promover o recadastramento das unidades habitacionais e demais
empreendimentos e estabelecimentos, atualizando-as no sistema de dados;

1l - Adotar medidas para propiciar a melhor arrecadagdo dos tributos, obedecendo os
prazos legais para o recolhimento,

1V - Manter o banco de dados dos contribuintes que ndo recolherem os tributos na
forma da lei tributaria local;

V - Promover estudos e pesquisas com a finalidade de assegurar maior arrecadac¢do
dos tributos, construindo grdficos demonstrativos da oscilagdo da receita mensal;

VI - Determinar e coordenar a realizagdo de diligéncias, exames e fiscalizag¢do, com o
objetivo de salvaguardar a arrecadacdo tributaria;

VII - Elaborar relatorio dos contribuintes lancados em dividas ativas e encaminhar a
Procuradoria Geral do Municipio para as providéncias devidas;

VIII - Supervisionar a auséncia do recolhimento do tributo e efetivar o langamento em
divida ativa do débito tributario;

IX - Expedir certiddao negativa de débito, utilizando-se do sistema fisico bem como do
sistema eletronico de expedicdo;

X - Supervisionar a arrecadag¢do municipal;

IX - Executar outras atribuigoes afins.

(oreens)

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

[

GERENCIA DO SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL

Atribuigoes:

1 — Gerenciar a equipe técnica e administrativa do Servi¢o de Inspecao Municipal;

Il — Planejar e organizar as atividades relacionadas a inspeg¢do e fiscalizagdo de
produtos de origem animal,;

1l — Elaborar e supervisionar o cumprimento de planos de a¢do e relatorios anuais de
atividades;

1V — Garantir a execug¢do das normas sanitdrias previstas na legislagdo municipal,
estadual e federal;

V' — Supervisionar a inspe¢do em estabelecimentos que produzem, industrializam,
armazenam ou comercializam produtos de origem animal (como carnes, leite, ovos e
derivados);

VI — Acompanhar auditorias e vistorias realizadas em industrias e pequenos
produtores;

VII — Coordenar o processo de licenciamento e registro de estabelecimentos no dmbito
do SIM;

VIII — Emitir certificagoes de conformidade sanitaria para produtos e
estabelecimentos,

IX — Avaliar e aprovar projetos de adequagcdo e moderniza¢do de instalagoes
industriais;
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X — Promover a capacitagdo continua dos fiscais e inspetores do SIM;

XI — Desenvolver campanhas de conscientiza¢do para produtores e comerciantes sobre
boas prdticas de produgdo e manipulagdo de alimentos;

XII — Atender produtores e empresarios locais, esclarecendo duvidas e orientando sobre
a legislagdo sanitaria vigente,

XIII — Representar o SIM em eventos, reunioes e foruns relacionados a seguranca
alimentar e saude publica;

XIV — Articular parcerias com outros orgdos publicos, como vigildncia sanitadria,
Secretaria de Agricultura e MAPA (Ministério da Agricultura, Pecudria e
Abastecimento);

XV — Garantir o controle de qualidade e a rastreabilidade dos produtos inspecionados,

XVI — Implantar programas de monitoramento para prevenir e controlar doengas
transmitidas por alimentos,

XVII — Produzir relatorios detalhados das atividades realizadas pelo SIM e apresentar
dados e andlises periodicas para autoridades municipais.

(coreees)

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

(cerene)

Atribuicoes:

1 — Gerir a Geréncia de Bem-Estar Animal, garantindo o cumprimento de suas funcoes
e objetivos institucionais,

Il — Elaborar e implementar o planejamento estratégico das agoes da Geréncia,
definindo metas, prioridades e indicadores de desempenho;

1l — Articular-se com orgdos publicos e privados para o desenvolvimento de parcerias,
convénios e agdes conjuntas voltadas a promogdo do bem-estar animal,

1V — Supervisionar as atividades desenvolvidas pela equipe técnica, assegurando a
qualidade e a eficiéncia dos servigos prestados;

V — Coordenar programas de controle populacional de animais, promovendo agdes que
garantam a redugdo da superpopulagdo de forma ética e sustentavel;

VI — Planejar e executar campanhas educativas voltadas a conscientizagdo da
populagdo sobre a guarda responsavel e o respeito aos direitos dos animais,

VII — Organizar e supervisionar agoes de fiscaliza¢do para coibir praticas que violem a
legislacdo de protecdo e bem-estar animal;

VIII — Atender e dar encaminhamento as demandas da populagdo e as requisi¢oes do
Ministério Publico relacionadas ao bem-estar animal;

IX — Garantir a otimizagdo dos recursos disponiveis, promovendo a eficiéncia
administrativa e operacional da Geréncia;

X — Ampliar a atuagdo da Geréncia de Bem-Estar Animal no municipio, fortalecendo
politicas publicas e garantindo maior abrangéncia das acoes desenvolvidas.

(..)

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

Atribuicdes:

CNPJ 31.723.570/0001-33
Rua Vereador Pedro Israel David, s/n, Centro - Vargem Alta - Espirito Santo- Telefones: (28)
3528-1900
CEP: 29295-000

2025-CWA4RFV - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 30/06/2025 15:19 PAGINA 13 /21



PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALTA
Estado do Espirito Santo

1 - Coordenar, executar e implementar a Politica Municipal de Assisténcia Social e do
Sistema Unico de Assisténcia Social;

1l - Gerir os fundos municipais de Assisténcia Social e dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;

Il - Desenvolver as atividades relacionadas ao planejamento e diretrizes da Lei
Orgdnica da Assisténcia Social — LOAS, no ambito do Municipio,

1V - Coordenar os centros de referéncias do Sistema Unico de Assisténcia Social;

V - Motivar a participagdo da populagdo em solucées de carater cooperativo, mediante
0 uso de processo autoconstrutivo e outros que facilitem o acesso a habitagdo de
interesse social;

VI - Formular e executar a politica municipal de assisténcia social, conjugando
esforcos dos setores governamental e ndo governamental, visando prote¢do a
maternidade, a infdncia, a adolescéncia, a velhice e as pessoas portadoras de
necessidades especiais,

VII - Formular e implementar a politica de promog¢do, atendimento, prote¢do, amparo,
defesa e garantia dos direitos da crianga e do adolescente, em parceria com
organizagoes governamentais

e ndo governamentais, observada a legisla¢do pertinente;

VIII - Desenvolver planos, programas e projetos destinados a promog¢do humana e
visando a inclusdo social;

IX - Manter atividades de pesquisa da realidade social, desenvolvendo e capacitando
recursos humanos, orientando-os a prestagdo de servigos técnicos na drea social;

X - Promover o fortalecimento das relagoes familiares no ambito da sociedade;

XI - Formular e executar politicas de apoio aos idosos e as minorias;

XII - Desenvolver projetos com objetivos de melhoria das condigdes de vida;

XIII - Atender, de acordo com as previsoes or¢amentarias e financeiras, a populag¢do
carente, atraves dos programas de assisténcia social,

X1V - Promover o mapeamento e o cadastramento técnico das dreas utilizadas pela
populagdo carente;

XV - Desenvolver programas de atendimento a familia, aos jovens, aos dependentes
quimicos e demais segmentos necessitados;

XVI - Criar e manter atualizado o cadastro das familias em situa¢do de maior
vulnerabilidade social e riscos;

XVII - Prestar assessoramento as organizagoes ndo governamentais e comunitdarias
quanto as questoes sociais,

XVIII - Executar servigos de orientacdo, acompanhamento e avalia¢do das familias
beneficiadas por programas de transferéncia de renda;

XIX - Manter atividades de pesquisa da realidade social, desenvolvendo e capacitando
recursos humanos, orientando-os a prestacdo de servicos técnicos na drea da
habitacdo;

XX - Atender, de acordo com as previsées or¢amentarias e financeiras, a popula¢do
carente, através dos programas de habitagdo;

XXI - Selecionar os atendimentos prioritarios em termos de habitagdo popular,
conforme estabelece a legislagdo especifica;

XXII - Administrar, fiscalizar e controlar os programas de habitagdo popular, conforme
dispoe a legislacdo, regulamentos e as normas especificas;

XXIII - Desempenhar outras atividades afins.
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COORDENACAO DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS (SCFV)

Atribuicoes:

1 - Planejar e coordenar atividades de fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios,

1I - Promover agoes que incentivem a autonomia e a cidadania dos usudrios do servigo;
111 - Monitorar e avaliar a implementagdo dos programas do SCFV;

1V - Articular parcerias com organizag¢oes governamentais e ndo governamentais,

V - Assegurar a execugdo dos servigos conforme as diretrizes do SUAS;

VI - Executar outras atividades correlatas.

COORDENACAO DE TRABALHO E INCLUSAO PRODUTIVA

Atribuicoes:

I - Promover a articula¢do entre politicas publicas para qualifica¢do profissional e
inclusdo produtiva,

11 - Implementar programas de geragdo de emprego e renda para publicos vulneraveis,
111 - Apoiar iniciativas de economia solidaria e empreendedorismo social;

1V - Coordenar agéoes de intermedia¢do de mdo de obra em parceria com setores
publicos e privados;

V - Acompanhar a inser¢do dos beneficiarios no mercado de trabalho formal e
informal;

VI - Desenvolver outras atividades correlatas.

COORDENACAO DE POLITICAS DE 1 INFANCIA, MULHER E PESSOAS COM
DEFICIENCIA

Atribuicoes:

1 - Formular e coordenar politicas de aten¢do a primeira infancia, mulheres e pessoas
com deficiéncia;

1l - Desenvolver programas de prevenc¢do e combate a violéncia contra a mulher e
criangas,

11l - Articular parcerias com institui¢oes que prestam servi¢os a esses grupos,

1V - Elaborar planos e programas especificos para prote¢do e inclusdo social;

V - Acompanhar a implementacdo de politicas de acessibilidade e inclusdo de pessoas
com deficiéncia;

VI - Executar outras atividades correlatas.

COORDENACAO DO PAIF, BENEFICIOS E SEGURANCA ALIMENTAR
Atribuigoes:

I - Coordenar o atendimento as familias em situagdo de vulnerabilidade por meio do
PAIF;

11 - Implementar agées de transferéncia de renda e seguranca alimentar;

1l - Monitorar e avaliar o impacto dos programas de assisténcia social destinados as
familias;

1V - Coordenar o cadastro e o acompanhamento dos beneficiarios de programas
sociais;

V - Promover agoes educativas sobre alimentag¢do saudavel e seguranga alimentar;

VI - Desenvolver outras atividades correlatas.

COORDENACAO DE CADASTRO UNICO E PROGRAMAS DE
TRANSFERENCIA DE RENDA
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Atribuigoes:

I - Gerenciar o Cadastro Unico para Programas Sociais no municipio;

11 - Coordenar agées de busca ativa para inclusdo de familias no Cadastro Unico;

1l - Monitorar e avaliar os programas de transferéncia de renda;

1V - Estabelecer articulagdo com outras politicas publicas para inclusdo das familias
beneficiarias;

V - Garantir a atualizagdo e a integridade dos dados do Cadastro Unico;

VI - Executar outras atividades correlatas.

GERENCIA FINANCEIRA, ORCAMENTARIA E ADMINISTRATIVA DO SUAS
Atribuigoes:

I - Planejar e gerir a execugdo or¢amentdria e financeira dos recursos do SUAS no
municipio;

1l - Elaborar e monitorar planos de aplica¢do financeira dos fundos municipais;

1l - Garantir a correta aplicagdo dos recursos conforme legislacdo vigente,

1V - Prestar contas dos investimentos realizados na politica de assisténcia social;

V - Executar outras atividades correlatas.

VI - Articular e prestar suporte aos conselhos municipais vinculados a Assisténcia

Social;

VII - Acompanhar e monitorar indicadores sociais e elaborar diagnosticos
socioassistenciais;

VIII - Implementar e supervisionar o Sistema de Vigilancia Socioassistencial no
municipio;

IX - Gerar informagoes para subsidiar a formula¢do de politicas publicas da
assisténcia social;

X - Desenvolver estudos e pesquisas sobre vulnerabilidade social e demandas dos
servigos socioassistenciais,

XI - Coordenar os processos administrativos e gestdo de pessoal da Secretaria;

XII - Implementar e acompanhar politicas de capacitagdo e valorizagcdo dos servidores;
XIII - Gerenciar contratos e convénios da pasta,

X1V - Supervisionar a estrutura organizacional e logistica da Secretaria;

XV - Articular e prestar suporte aos conselhos municipais vinculados a Assisténcia

Social;

XVI - Acompanhar e monitorar indicadores sociais e elaborar diagnosticos
socioassistenciais;

XVII - Implementar e supervisionar o Sistema de Vigildncia Socioassistencial no
municipio;

XVIII - Gerar informagées para subsidiar a formulagdo de politicas publicas da
assisténcia social;

XIX - Desenvolver estudos e pesquisas sobre vulnerabilidade social e demandas dos
servigos socioassistenciais,

XX - Executar outras atividades correlatas.

GESTAO DA PROTECAO BASICA

Atribuigoes:

1 - Coordenar as agoes e servicos de prote¢do social basica no municipio;

Il - Monitorar os servigos prestados pelos CRAS e programas de fortalecimento de
vinculos;

111 - Articular politicas intersetoriais para prevengdo de vulnerabilidades sociais;

1V - Planejar e implementar estratégias de ampliagdo do acesso a protecdo social;
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V - Executar outras atividades correlatas.

GESTAO DA PROTECAO ESPECIAL

Atribuicoes:

1 - Coordenar os servigos de média e alta complexidade da assisténcia social;

11 - Supervisionar as agoes dos CREAS e demais unidades de protecdo especial;

111 - Monitorar casos de violagdo de direitos e promover atendimento especializado;
1V - Promover articulagdo com orgdos de prote¢do, seguranga e justica;

V - Executar outras atividades correlatas.

GERENCIA DO CREAS

Atribuicoes:

I - Coordenar o atendimento a individuos e familias em situacgdo de risco social;

11 - Prevenir a violagdo de direitos com a oferta de servicos especializados;

111 - Supervisionar a equipe técnica e os atendimentos prestados pelo CREAS;

1V - Promover articulagdo com a rede de atendimento para encaminhamentos e
suporte;

V - Executar outras atividades correlatas.

GERENCIA DO ABRIGO

Atribuigoes:

1 - Coordenar os servicos de acolhimento institucional,

11 - Garantir a protegdo e o suporte necessario aos acolhidos;
11l - Desenvolver agdes de reintegracdo familiar e comunitaria;
1V - Promover atendimento psicossocial aos usuadrios,

V - Executar outras atividades correlatas

SECRETARIA MUNICIPAL CULTURA E TURISMO

Atribuicoes:

1 - Coordenar, planejar e organizar as atividades nas areas de cultura e turismo;

11 - Propor e implantar politicas nas dareas de atuagdo, visando incentivar e desenvolver
a cultura;

1l - Executar planos e programas de incentivo ao turismo, fomentando os setores
socioeconomicos;

1V - Organizar eventos culturais e turisticos;

V - Manter contato com o publico em geral, escolas e entidades culturais para
estimular a participagdo comunitdria nos eventos,

VI - Desenvolver atividades em dreas publicas para a efetivagdo da cultura e do
turismo;

VII - Promover atividades com a participa¢do da sociedade, especialmente nos distritos
e na sede do municipio,

VIII - Elaborar calendario e programar atividades com a participagdo escolar nas
areas de cultura e turismo;

IX - Programar e executar as atividades relacionadas as informagoes de natureza
turistica e a divulgagdo desses eventos,

X - Desempenhar outras atividades afins.

DEPARTAMENTO DE CULTURA E PATRIMONIO HISTORICO
Atribuicoes:
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1 - Chefiar a formagdo, a preserva¢do e a conserva¢do do patriménio historico,
artistico e da memoria social do municipio;

1I - Promover e incentivar o surgimento de talentos artisticos individuais e grupais;

1l - Promover agoes de cardter cultural no municipio;

1V - Assessorar a municipalidade na presta¢do de cooperagdo financeira a entidades
culturais, mediante a concessdo de subveng¢do para o alcance de seus objetivos, de
acordo com politicas e critérios estabelecidos,

V - Desempenhar outras atividades afins.

DEPARTAMENTO DE PAISAGISMO

Atribuigoes:

1 - Chefiar e assessorar as atividades de ajardinamento e paisagismo;

1l - Chefiar as equipes de rogadas e retirada de entulhos das dreas pertencentes ao
patriménio publico municipal;

111 - Assessorar as atividades de jardinagem de vias e logradouros publicos,

1V - Assessorar e incentivar a arborizac¢do urbana, principalmente a ornamental;

V - Desempenhar outras atividades afins.

DEPARTAMENTO DE TURISMO

Atribuicoes:

1 - Planejar e coordenar a execugdo de atividades de produgdo e difusdo da cultura e
turismo;

11 - Estimular o processo de articula¢do permanente com os orgdos de cultura, visando
a implementagdo das politicas publicas governamentais,

11l - Articular-se com organismos publicos e entidades ndo governamentais, de forma a
dar efetividade as agées voltadas para a cultura e turismo;

1V - Identificar fontes de financiamento, promovendo a capta¢do de recursos
financeiros para investimento na area cultural do municipio;

V' - Desenvolver estudos e pesquisas visando subsidiar agoes com investidores em
projetos especificos,

VI - Desenvolver e coordenar agoes pertinentes a area de turismo;

VII - Organizar e manter atualizado o cadastro de fontes de divulgacdo do turismo e
manter o arquivo de publicagoes e recortes de matérias;

VIII - Manter dispositivos eletronicos e sitios de informagoes para divulgar os parques
e logradouros de potencial turistico,

IX - Promover a divulgacdo dos eventos turisticos do municipio;

X - Articular-se com outras secretarias para obten¢do de recursos para a produgdo de
eventos,

XI - Elaborar o calendario turistico do municipio, divulgando os eventos de natureza
oficial;

XII - Proceder estudos e avaliar os atrativos naturais existentes no municipio,
elaborando um manual de apresentacdo de informagoes turisticas;

XIII - Definir padroes para a aferi¢do da qualidade dos bens e servigos turisticos
oferecidos a populagdo,

X1V - Executar outras atividades afins.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Atribuigoes:

I - Planejar e coordenar a execugdo do servigo de protocolo de documentos dirigidos a
Secretaria;
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11 - Supervisionar o material e equipamento de utiliza¢do na secretaria;

1l - Conhecer as leis, decretos, portarias, ordens de servico e projetos, bem como
solicitar suas devidas publica¢ées conforme a ordem do Secretario Municipal;

1V - Auxiliar nos procedimentos de requisicdo de materiais de consumo e permanentes;
V' - Auxiliar o Secretario na avaliacdo do desempenho de servidores efetivos com
fungées vinculadas a secretaria;

VI - Administrar o quadro de pessoal da secretaria nos aspectos da carga hordria,
férias, afastamentos, substitui¢des e diarias;

VII - Supervisionar e manter o servigo de telefonia de recep¢ao institucional, bem como
organizar a recep¢do de publico,

VIII - Supervisionar os servigos prestados junto a Secretaria por empresas terceirizadas
e demais servigos gerais,

IX - Receber, Liquidar, Emitir Relatorio de entrega e encaminhar documentos fiscais
para pagamento,

X — Responsavel pela comunicagdo da Secretaria Municipal junto ao setor de
Comunicagdo da Prefeitura e demais sociais internas;

XI — Organizar as atas dos conselhos municipais para futuras atividades internas da
secretaria municipal;

XII — Gerenciar e confeccionar documentos de comunicagdo formal, tais como oficios e
memorandos,

XIII - Realizar o Planejamento Anual de Compras da Secretaria;

X1V — Montar todos e quaisquer processos de contratagdo de material/servigo;

XV - Executar outras atividades afins.

SECRETARIA MUNICIPAL ESPORTES E JUVENTUDE

Atribuicoes:

1 - Formular e promover politicas publicas para o desenvolvimento do esporte, lazer e
Jjuventude, incentivando a pratica esportiva e o bem-estar da populagado;

1l - Desenvolver programas e eventos esportivos, recreativos e de lazer voltados a
comunidade, em parceria com institui¢oes publicas e privadas;

1l - Implementar projetos de incentivo ao esporte amador e profissional, bem como a
infraestrutura esportiva municipal;

1V - Administrar e manter os equipamentos esportivos municipais, garantindo sua
utilizagdo plena pela populagdo;

V - Articular programas e agoes intersetoriais para o desenvolvimento da juventude,
promovendo sua participa¢do ativa na sociedade;

VI - Celebrar convénios e parcerias com orgdos federais, estaduais e privados para o
fomento do esporte e juventude,

VII - Desenvolver programas educativos de prevengdo ao uso de drogas, estimulo a
inclusdo social e promogdo da cidadania por meio do esporte;

VIII - Executar outras atribuicées correlatas.

DEPARTAMENTO DE  ESPORTES  PROFISSIONAL, AMADOR E
INFRAESTRUTURA ESPORTIVA

Atribuicoes:

I - Desenvolver programas e ag¢bes para o incentivo ao esporte de alto rendimento e
esportes amadores no municipio;
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1l - Promover competi¢des esportivas municipais e fomentar a participagdo de atletas
locais em competicoes estaduais e nacionais;

1l - Apoiar entidades esportivas e desenvolver parcerias para aprimoramento das
atividades esportivas,

1V - Coordenar e incentivar projetos voltados a formagdo e capacitagdo de atletas;

V - Executar outras atividades correlatas.

I - Planejar, coordenar e executar a manuten¢do e ampliagdo da infraestrutura
esportiva municipal;

1l - Administrar os centros esportivos municipais e garantir sua adequada utiliza¢do
pela populagdo;

1l - Elaborar projetos para captagdo de recursos voltados a construgdo e revitaliza¢do
de espagos esportivos;

1V - Monitorar a conserva¢do de equipamentos esportivos e propor melhorias
estruturais;

V - Executar outras atividades correlatas.

DEPARTAMENTO DE POLITICAS VOLTADAS A JUVENTUDE

Atribuicoes:

1 - Coordenar, integrar e articular politicas publicas voltadas a juventude no municipio,
11 - Desenvolver programas de capacitagdo, inclusdo e engajamento social dos jovens;
Il - Promover agoes de prevengdo e combate ao uso de drogas entre os jovens,
utilizando o esporte como ferramenta de transformagdo social;

1V - Criar e gerenciar espagos de participagdo juvenil, fomentando o protagonismo
jovem em politicas publicas,

V - Executar outras atividades correlatas.

VI - Coordenar as atividades administrativas, financeiras e de pessoal da Secretaria;
VII - Supervisionar a gestdo or¢amentdria e financeira dos programas da Secretaria;
VIII - Realizar a prestagcdo de contas e controle interno dos recursos;

IX - Elaborar relatorios gerenciais para acompanhamento das atividades da
Secretaria;

X - Executar outras atividades correlatas.

(...)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Vargem Alta-ES, 27 de junho de 2025.

ELIESER RABELLO
Prefeito Municipal
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